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REPORT OF THE JOINT COMMITTEE 
I, the Chairman of the Joint Committee to which the Bill 
further to amend the Visva - Bharati Act , 1951, was referred , having 
been authorised by the Joint Committee to submit the Report on 
its behalf , present this Report of the Committec with the Bill , as 
amendod by the Committee, annexed thereto . 

2 . The Bill was introduced in the Rajya Sabha on the 23rd 
March , 1978 . The motion for reference of the Bill to Joint Com 
mittee of the Houses was moved in the Rajya Sabha by Dr. Pratap 
Chandra Chunder, the then Minister of Education , Social Welfare 
and Culture, on the 25th July , 1978 , and was adopted by the House 
the same day . (Appendix I) 

3 . The motion was transmitted to the Lok Sabha on the 26th 
July , 1978 . The Lok Sabha concurred with the motion on the gist 
August, 1978 ; and the message from the Lok Sabha was reported 
to the Rajya Sabha the same day . (Appendix II) 

4 . The Committee held 12 meetings ; of these , three meetings 
(on the 17th , 18th and 19th January , 1979 ) were held at Calcutta 
with the permission of the Chairman , Rajya Sabha and the rest 
at New Delhi. (Appendix X ) 

5 . At its first meeting held on the 5th September . 1078 . the 
Committee decided that a press communique bc issucd inviting views 
and suggestions from individuals, organisations and institutions 
interested in the subject matter of the Bill . A press communique 
was accordingly issued on the 6th September , 1978 . (Appendix 


6 . Fifty -seven memoranda containing views, comments and 
suggestions on the provisions and various aspects of the Bill were 
received by the Committee from several individuals , organisations 
and institutions. (Appendix VII ) 

7. The Committee decided at its meeting held on the 5th Sep 
tember, 1978 that the following be approached to give their views 
on the Bill : 

(i) Vice- Chancellors of all the Universities in India ; 
( ii ) Sahitya Academy, Sangeet Natak Academy and Lalit 

Kala Academy; 
( iii) Eminent persons who have been associated with the Visva 

Bharati ; and 
( iv ) Various institutions engaged in propagation of the ideals 

of Gurudev Rabindranath Tagore. 


* Published in Part II Section 2 of the Gazette of India , Extraordi 
nary , dated the 23rd March 1978 . 
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8 . The Committee decided to invite witnesses to given oral evi 
dence on the Bill and authorised the Chairman to issue invitations . 


The Chairman requested members of the Committee and the 
representatives of the Ministry of Education to suggest names of 
persons , organisations and institutions to be invited to give oral 
evidence before the Committee . 

9. The Committee heard the evidence tendered by 20 witnesses . 
( Appendix VIII ) 

10 . To make a comparative study of the functioning of various 
institutions in the country similar to Visva -Bharati, the Committee 
visited : 

) Kalakshetra and educational institutions under the Besant 

Centenary Trust at Madras on the 28th June, 1979 ; and 
(ü ) The Gandhigram Rural Institute , Gandhigram , District 

Madurai on the 29th and 30th June, 1979 . 
Study notes on the Committee s visits to the above institutions 
are appended to the Report. (Appendix IX ) 

11. The Sixth Lok Sabha was dissovled on the 22nd August , 
1979 , before the Committec could complete its deliberations. 

12 . The Seventh Lok Sabha was constituted on the 21st Janu 
ary , 1980 . 


13 . A fresh motion for reference of the Bill to a Joint Com 
mittee of the Houses was moved in the Rajya Sabha on the 20th 
November , 1980 by Shri S . B . Chavan , the then Minister of Edu 
cation and Social Welfare and Culture and was adopted by the 
House the same day . (Appendix III ) 


14 . The motion was transmitted to the Lok Sabha on the 24th 
November, 1980 and the Lok Sabha concurred with the motion of 
the Rajya Sabha on the 23rd December, 1980 (Appendix IV ) . 
The message from the Lok Sabha was reported to the Rajya Sabha 
on the 24th December , 1980. 

15 . The Committee held 28 meetings, of these , one meeting 
( on the 4th February , 1981) was held at Calcutta ; three incetings 
(on the 5th , 6th and 7th February , 1981) at Santiniketan ; and 
one meeting (on the 4th July , 1983 ) at Ootacamund and the rest 
at New Delhi. (Appendix XÍ) 

16 . At its first meeting held on the oth January , 1981 the 
Committee decided that all the memoranda received and oral evi 
dence recorded by the earlier Committee be treated as part of 
memoranda received and oral evidence recorded by the present 
Committee . 


17. The Committee also decided that a fresh press communique 
be issued inviting views and suggestions from individuals , organi 
sations and institutions interested in the subject matter of the Bill 
and this was accordingly issued on the gth January , 1981. ( Appendix 
VI) 
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18 , Twenty fresh memoranda containing the views, comments 
and suggestions on the provisions and various aspects of the Bill 
were received by the Committee from individuals , organisations 
and institutions (Appendix VII) 

19 . Thc Committee also decided to invite witnesses to give 
oral evidence on the Bill and authorised the Chairman to invite 
them for the purpose. The Chairman requested Members also 
to suggest names of persons or associations to be invited to give 
oral evidence before the Committee . 

20 . The Committec heard the evidence tendered by 21 wit. 
nesses . (Appendix VIII) 

21. To make a comparative study of the functioning of various 
institutions in the country similar to Visva - Bharati, the Committee 
visited Gujarat Vidyapithi , Ahmedabad and Gandhi Vidyapith , 
Vedchhi ( Surat ), from 30th July to ist August , 1981. A study note 
on the Committcc s visit to these institutions is apperided to this 
Report. (Appendix IX ) 

22 . To study the functioning of the various Departments of 
Visva - Bharati, the Committee visited Visva - Bharati , Santiniketan 
from noth to 12th February, 1983 . A study note on the Com 
mittee s visit to Santiniketan is appended to this Report . ( Appen . 
dix IX ) 

23 . The Committee was to present its Report to the House by 
the last day of the Hundred and Eighteenth Session of the Rajya 
Sabha . The Committee was , however , granted seven extensions of 
time: to the last day of the Hundred and Nineteenth Session ; to 
the last day of the Hundred and Twentieth Session ; to the last 
day of the Hundred and Twenty - first Session ; to the last day of 
thc Hundred and Twenty -second Session ; to the last day of 
the Hundred and Twenty -third Session ; to the last day of the 
Hundred and Twenty - fifth Session , and to the last day of the 
Hundred and Twenty -seventh Session of the Rajya Sabha . 

24 . The Committee considered and adopted the Draft Report 
at its meeting held on the 4th July, 1983 . 

25 . The Committee decided that the evidence recorded 
by both the earlier and present Committee should be laid on the 
Table of both the Houses and that a set of memoranda received 
by both the earlier and the present Committee from various indivi 
duals, organisations and institutions be placed in the Parliament 
Library after the report is presented to the House, for reference by 
Members of Parliament. 

26 . The changes suggested by the Committee in the Bill and 
the reasons therefor are set out in the succeeding paragraphs of 
this Report : 


Clause 2 (New ) 
In Visva- Bharati s set up, the Bhavana does ngt have its synonym 
in English , because it is neither equivalent to a College nor a Faculty . 
The Committee, therefore , considers the assigning of any English 
equivalent to this word as imprecise and, therefore, the term " Bha 
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vana " without its English equivalent is retained . This would also 
ensure that all Bhavans are given equal status. It will also promote 
a corporate life in the University without any undue emphasis on 
the concept of a hierarchical structure . Instead of the word " teacher " 
the word " adhyapaka " throughout the Act and the Statutes, has 
been substituted . 


Clause 2 (original ) 


HTT 


There being different types of institutions in Visva -Bharati, 
it has become difficult to refer to the institutions as a group 
unless a common name is used for all these institutions . The Com 
mittee has, therefore , used the word " Institute for the Bhavana , 
the Sadana and the Vibhaga . Each of these institutes will also 
have an Institute Board for its management. The Committee has , 
therefore , defined the term “ Institute Board ” for the sake of clarity . 

The other amendments made in this clause are consequential. 


Clause 3 


The Committee feels that in addition to providing instructional 
and research facilities , the University should also be engaged in 
extension . The Committee has , therefore, incorporated the word 
" extension " in the new section 5A . 

The Committee is of the view that the objects and ideals of 
Visva - Bharati as envisaged by Rabindranath Tagore should be 
re -affirmed and incorporated in the body of the Act in such a way 
that they form the axis around which the activities of the Univer 
sity would rotate without deflection . The Committee has , therefore , 
incorporated the objects of the University in new section 5A instead , 
of placing them in the Schedule to the Act . 

The Committee is also of the opinion that the University should 
in organising its activities and in the implementation of its academic 
programmes, have due regard to the pattern of education envisaged 
by Rabindranath Tagore in his writings. A new section 5B has ; 
therefore, been added which will be in the nature of a directive to 
the University . 


Clause 4 


This clause deals with the powers of theUniversity . The amend 
ments made in this clause are detailed below sub - clause-wise ; 

Sub -clause (1 ) — The Committee has for the words “ Work experi 
ence" substituted the words " Socially useful productive work and 
community service." 

Sub- clause (6 — The Committee has enlarged the University s 
power regarding establishment, maintenance and abolition of 
Bhavans, Schools of Studies and Research , Chatravasas and Gym 
nasia by substituting this sub - clause for the original sub - clause. 

Sub -clause ( 8 ) - - The Committee has enlarged the powers of the 
University to organise extension services and to undertake extra 
curricular studies through organising the application of classroom , 
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library and laboratory Icarning to thc problems of the villages as 
part of the curriculum . This sub -clause has been amended accord 
ingly. 

Sub - clause ( 21 ) — The Committee feels that the publication of 
literary , scientific , educational and scholarly works and books on art , 
aesthetics , and other subjects aimed at a better understanding of diffe 
rent cultures of the world will further the objects of the University . 
This sub -clause has been amended accordingly. " 

New sub - clause ( 32 )— The Committee has recommended that the 
University may be vested with power to establish campuses within 
its territorial limits so that if may regulate various services in its 
campuses . New sub - clause ( 32 ) has been added . 
The other amendments made in this clause are consequential. 

Clause 6 
The Committee has recommended three new whole - time posts 
as mentioned below in order to organise effectivcly and coordinate 
different activities and programines at Sriniketan , Santiniketan 
and different Institutes of the University : 


i) The Director of Studies, Educational Innovations 

and Rural Reconstruction ; 
( ii ) The Director of Culture and Cultural Relations ; and 
(iii) The Director of Physical Education , Sports , National 

Service and Student Welfare. 
New Sub - clauses (3 ), (4 ) and (5 ) have, accordingly , been added . 
The other amendments made in this clause are consequential . 

Clause 8 
The amendment made in this clause is consequential. 


Clause II 


· Keeping in view the importance of the functions of Institute 
Boards , the Committee has designated each Institute Board as an 
authority of the University . This clause has been · amended ac 
cordingly, 


Clause 12 
The Committee is of the vicw that the Samsad (Court) be given 
a specific power to review , from time to time, the maintenance of 
standards and adherence to the objectives of the University and 
to suggest measures for the development and improvement of the 
University to be considered by the appropriate University autho 
rities so that the resolutions of the Samsad (Court) are implemented . 
This clause had been amended accordingly . 


Clauses 13 , 16 , 17 , 18 and 19 


The amendments made in these clauses are consequential, 
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Clause 21 


The Committee is of the opinion that the Annual Report should 
include among other matters , the steps taken by the Uni 
versity to promote socially relevant research in physical and social 
sciences, weaker sections need -oriented extension activities and inte 
gration of the community life of the university with that of the wider 
world . The Committee also fcels that provision should be made 
for submission of the Annual Report to the Central Government 
which shall cause the same to be laid before both the Houses of Par 
liament. This clause has been amended accordingly . 


Clause 22 


The amendment made in this clause is consequential. 


Clause 24 


The amendment made in this clause is consequential. 

Clause 26 
The amendments made in this clause are detailed below sub 
clause -wise : 

Sub- clause (3 )- - The Committee is of the view that a nominee 
of the Samsad (Court ) should be included in the Selection Com 

me pansa fouleur ucu 
mittee for the nomination of the Upacharya (Vice -Chancellor ). 

T he composition of the Selection Committee has been modified 
accordingly. 

Sub- clause ( 4 ) - Thc Committee has added three new statutes 
4A , 4B and C providing for the manner of the appointment, emolu 
ments and other conditions of service and powers and functions 
of the three newly proposed posts of Directors. . 

Sub -clause (6 )-- The Committee has modified the composition 
of the Samsad (Court ) so as to provide suitable representation to the 
Adhyapakas, and non -teaching staff on the principle of rotation 
according to seniority and to students on merit . Statute II 
has been amended accordingly. 


The Committee has recommended the replacement of the system 
of elections to the Samsad (Court ) by the system of rotation by seniority 
in the case of teaching and non - teaching staff and by nomination 
based on merit in the case of students . The reasons for this change 
relate to the concept of the University as a centre of study, reflection 
and research in which the teachers and students are partners. Rabin 
dranath Tagore conceived of such a system of corporate and harmo 
nious living in the University instead of a system which promotes 
competition and conflict. In agreeing with this position , the opinion 
of the majority of the members of the Committee was further streng 
thened by the current trends towards growing violence and politi 
calisation of University life, which elections secm to promote . 

Sub -clause (7 ) - The Committec fecls that the report on the working 
of the University during the previous ycar to be presented at an annual 
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meeting of the Samsad (Court ) should specially mention the steps 
taken to promote socially relevant research in physical and social 
sciences, weaker sections need - oriented extension activities and in 
tegration of the community life of the University with that of the 
wider world . 


As a result of the revised constitution of the Samsad (Court), the 
Committee has suggested that 30 members of the Samsad (Court) , 
out of whom not less than 5 shall be members other than the represen 
tatives of the employees or students of the University , shall form 
a quorum for a meeing of the Samsad (Court ) 


Statute 12 has been amended accordingly . 


The Committee has revised the constitution of the Karma-Samiti 
(Executive Council) suitably to give due representation to the Adhy 
akshas and Adhyapakas of the Institutes on the principle of rotation 
according to seniority . 

In order to safeguard the interests of Adhyapakas and officers , the 
Committee is of the view that no action in respect of the number, 
qualifications, emoluments and other conditions of service of Adhya 
pakas and officers shall be taken by the Karma-Samiti (Executive 
Council) without consulting the Siksha- Samiti (Academic Council ) . 
A proviso has , therefore , been added to statute 14 (i). 


The Committee has suitably modified the constitution of the 
Siksha -Samiti (Academic Council) so as to give due representation 
to the Adhyapakas of the University on the principle of rotation accor 
ding to seniority and to provide for nominees of the Paridarsaka 
(Visitor ) . Due representation has also been provided to the students 
on the basis of merit in studies, sports , extra - curricular activities . 
Statute 15 has been amended accordingly . 

A list of all the Institutes at Santiniketan , Sriniketan and Calcutta 
indicating the composition and functions of the Institute Board for 
management of every Institute has been provided in new Statute 19 . 


The Committee has suggested the composition of a Central Admis 
sion Committee to lay down principles governing admission to differ 
cnt courses of the University and review the admission policy also , 
from time to time, in Statutc 20C . The Committee has elaborated 
the functions of separatc Admission Committees for different Institutes 
in Statute 20D . 


The Committee has modified the composition of the Selection 
Committec so as to incorporate the newly created posts of three Dir 
ectors in Statute 20F , Suitable provision has also been made for the 
constitution of Selection Committee for the Adhyakshas of the In 
stitutes, not otherwise provided . 


The Committce has recommended an Advisory Council for Ed 
ucational Innovation , a Standing Committee of the Academic Council 
in order to review the present educational system at Visva - Bharati 
in the light of the teachings of Rabindranath Tagore and to suggest 
ways and means for embodying the educational ideas of 
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Rabindranath Tagore in the educational system of the University . A 
new Statute 20H has been added accordingly . 


To provide students with an opportunity of participating in the 
life and work of the University and providing them with a forum to 
express their needs, problems and suggestions , a Students Council 
has been proposed in a new Statuto 201. 


The other amendments made in this clause are consequential. 

27. The other changes made in the Bill are of consequential, 
verbal or drafting nature. 


28 . The Cominittcc draws the attention of the Government to 
the problems crcated by the fact that the University has no boundary 
wall or demarcating line and there are people having nothing to do 
with the University living within its campus , enjoying its facilitics 
but contributing nothing towards their maintenance . The absence of 
a local body which could concern itself with the provision of civic 
amenitics is a lacuna . It appears imperative that these problems be 
resolved in a satisfactory manner , without delay, in the interest of 
the healthy ſunctioning of the University . 


29 . The Committce recommends that at the appropriate time 
a representative of the Muncipality or the Panchayat be considered 
for nomination to the Samsad (Court) . 


30. The Committee received cvidence that the University s func 
tioning, particularly , in the Science Departments, Sriniketan , Kala 
Bhavana, Sangeet Bhavana and in the provision of hostel Facilities , 
was hampered by inadequate funds. It recommends that the Govern 
ment call the attention of the University Grants Commission to this, so 
that it may be cxamined and adequate funds provided for the proper 
functioning of the University in accordance with the provisions of 
the amended Act. 


31. The Committee recommends that the Bill, as amended , be 
passed , 
New Delhi; 

MALCOLM S. ADISESHIA 
August 2, 1983. 

Chairman, Joint Committee. 
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MINUTES OF DISSENT 


The Visva - Bharati (Amendment) Bill, 1978 seeks to regulate the 
functioning of an institution which is closely associated with the 
name and ideals of Rabindranath Tagore . The Present Bill claims 
that every effort will be made to preserve and promote the unique 
character and ideals for which the great institution was established 
by Tagore. 


But thc Bill, as amended , has failed to fulfil its pious declarations 
made in the " Statement of Objects and Reasons ” . It has totally belied 
the hopes and aspirations of the members of the public in general and 
of the educationists and different components of the University , 
i. e. tcachers , students , non -teaching staff and research scholars in 
particular . With a view to making the Bill ideal, flawless and operatio 
nally fruitful, keeping in mind the ideals and democratic spirit of 
Tagore, we suggested some amendments. Our amendments were 
perfectly in line with the democratic ideals cherished in the Preamble 
to the Constitution of India and with the backdrop of social change 
blowing all over the Country , 


. A careful scrutiny of the amendments , that we moved would 
amply bear out the validity of our humble assertion . It is unfortunato 
that our only one amendment (as an addendum ) relating to the De 
partmental Committee as clause 16 ( A ) of the statutes has partially 
been accepted while others have not been taken in spite of their 
validity , relevance and importance . 


Now let us take the opportunity of referring to some of our amend 
ments touching a few specific clauses . 


Clause 8 


The Upacharya (Vice - Chancellor ) is the keyman in whom and 
on whom largely depends the name and fame of the Visva - Bharati 
founded by Rabindranath . For preserving and promoting the ideals 
for which the institution was established we suggested . 

Page 7 : “ 14 (1 ) The Upacharya ( Vice - Chancellor ) shall be appoin 
ted from among persons who are profoundly versed in the ideals of 
Tagore, the tradition and culture of Visva -Bharati and preferably 
having recognised contributions in the ficld " . 


In appointing such a key -person , the principal executive and aca 
demic officer of the University , we thought that cmphasis should be 
giyen mainly on the collective wisdom of the Samsad (Court ) the 
highest policy making body where all the creams of the different 
segments of the life and administration of the University will be 
represented . Our proposals were as under : 
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Page 7: " 14 (2 ) The Upacharya ( Vice - Chancellor ) shall be 
appointed by the Paridarsaka (Visitor ) on the recommendation of the 
Samsad in such manner , for such term and on such emoluments and 
other conditions of service as may be prescribed by the Statutc ." 


ing to the shall 
be in a m 


Page 19 : In clause 26 relating to the Upacharya we also suggested 
“ ( 2 ) The Upacharya (Vice - Chancellor ) shall be appointed by the 
Paridarsaka on the recommendation of the Samsad in a meeting called 
for the purpose . But if the Samsad fails to make a unanimous re 
commendation , it will in that case recommend to the Paridarsaka a 
panel of three names proposed in the meeting of the Samsad and tho 
Upacharya shall be Appointed by the Paridarsaka from that Panel." 


We took note of democratic principles and processes of democra 
tisation while placing our amendments concerning the composition 
and character of various bodies and authorities of the University . 
Democracy is the cherished goal laid down in our Constitution . It 
will , therefore, be carried to its logical extension to the institutional 
structurers of a University Administration . 


Democratic values demand not only the increased representation 
of the interests of the various components in the University manage 
ment bodies but also the principle of election as the only acceptable 
mode of representation , Judged by the standard of democratic norms 
the present Visva - Bharati (Amendment) Bill has a lag . 


In different bodies , for many segments , the right to elect their 
own representatives has been trampled down . Instead, the principle 
of nomination on the basis of seniority has been accepted . We 
strongly decry this nomination on the basis of seniority and suggest 
election as the sole basis of representation everywhere . 


Our arguments in favour of election as opposed to seniority 
principles may be summarized as follows : 


(i) Elective principle is in consonance with the doctrine of demo 
cracy , providing the highest form of legitimacy to the policy making 
body and cngendering greater self- confidence in the representatives 
as they are backed by the support of the majority of the electoral body . 
This also gives a high degree of credibility to the policy -decision . 
These virtues are conspicuous by their absence in the case of seniority ! 
principle. : 


( ii) Mere seniority rule ignores ability ; for only young .or old age 
and ability do not always go together . An academic body or bodies 
charged with formulation of previous policies can serve their purposes 
fruitfully and efficiently only when their members are men of ability . 
The seniority rule cannot ensure this quality in the members , while 
the elective principle can as the able persons would be chosen by the 
electorates: Age alone , young or old , is never any qualification , far 
less a disqualification . The electors must be free to choose the able 
old or the able young or a synthesis of both . 
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(iii) Seniority is, not unoften , associated with an attitude of 
renunciation . But the virtues demanded of the representatives are 
enthusiasm , orginality and vigouri Election provides scope for bring 
ing in men of initiative , enterprise and courage. A reluctant or in 
different senior can hardly make any contribution to the cause for 
which he has been nominated . 

( iv ) Persons who come to office by virtue of seniority only , will 
be burdened with age . But election can largely eliminate this defect 
by inducting into office men , old or young , irrespective of age, known 
for refreshing thought, never shy of giving up the outworn ways and 
breaking fresh ground in their earnest endeavour for introducing 
improvement in the existing system , 


(v ) The mere seniority rule discourages any attempt to achieve 
recognition and high office by hard work and demonstration of skill. 


( vi) Automatic entry into the policy making body by virtue of 
seniority carries no accountability , which in turn , has demoralising 
effects on all concerned willing participation and involvement of all 
concerned is a desirable feature for a virile body which can only be 
achieved by the mechanism of election , for election fosters the sense 
of participation as all are allowed to take part in governance through 
their elected representatives . We, therefore , suggested election in 
place of seniority . 


Page 24 : Clause 26 (64) (1 ) 


. " ( 1 ) Every Adhyaksha (Principal) of a Bhayan other than Rabi 
ndra Bhavan and Patha Bhavan shall be appointed by the Karma 
Samiti on his election among the Professors of the Bhavana by the 
teachers of the Bhavana for a period of two years ; provided that if 
at any time there is only one professor or no professor , the Adhyaksha 
shall be elected from amongst the Professors and Readers of the 
Bhavana." 


Page 3 Regarding The ( Siksha-Samiti Academic Council) : Clause 26 

(15 ). (i) (0 ) 
Substitute " Fifteen Professors to be clected from among them 
selves, not more than one being from one department” . 

We demanded an increase in the number of representatives of 
teachers, and non - teaching staff on the Samsad (Clause 26 ( II) ) and 
also of representation of the research scholars . The Bill allowed only 
ten teachers , representatives at the University level on the Samsad 
( five Professors two Readers t-three lecturers). We wanted fiftcon 
teachers to be elected by all categories of teachers jointly , of whom at 
least one shall be from each Bhayana. As for non - teaching staff the 
number of representatives should be increased to five from the 
existing provision of three . Research scholars, being very much a 
part and parcel of the University components , should get representa 
tion . In the Bill as they are excluded for this purpose, we demand 
two for them on the Samsad . The Samsad has been suffering from 
non - representation of the Research Scholar s interest. Without the 
elected Representatives of tcachers, cmployees etc . no University can 
function smoothly , far less Visva - Bharati . 


+ 


+ 
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In the process of democratisation and carrying out the ideals of 
the Visva - Bharati a few words must be said . The Bill itself at page 4 , 
speaks of rural reconstruction , social welfare , and all other nation 
building activities and works for the benefit of the public as some of 
the powers of the University . To implement such powers effectively , 
participation of the local M . P . and representatives of the local Pan 
chayat is all the more necessary in the highest policy making body . 
We suggested inclusion of the local M . P . on the Samsad, one person 
of the local body , viz Municipality or Panchayat to be nominated by 
the Samsad . It is imperative thať Visva - Bharati should not be cut off 
from the streams of local public life . Inclusion of local M . P . and 
a local body member will help eliminate the sense of alienation of the 
local masses from the University affairs , 


NEW DELHI : 
July 24 , 1983 


SANTOSH MITRA 
SARADISH ROY 


II 


I do not agree with some provisions of the Bill – “ The Visva 
Bharati (Amendment ) Bill" as passed by the Joint Select Committee . 
The sections relating formation of he Samsad , the Karma Samiti, 
the Siksha Samiti etc . are really replacing the principle of election 
to the principle of nomination . It is not the teachers or the non 
teaching staff or the students who will decide by clection as to who will 
represent them in various Samitis. They will be nominated or co 
opted as per seniority , efficiency , merit and what not. I do under 
stand that the Committee might be worried regarding the present 
situation obtaining in various universities which are sometimes not 
favourable for advancement of studies. But the principle of election 
has very littlc to do in this regard . Many other basic and important 
factors are responsible for the unfavourable atmosphere in the universi 
ties . The principle of election to various Samities or committees has 
very little to do in this regard . But by replacing the principle of elec 
tion in matter of formation of various Samities with the representa 
tives of teachers, non - teaching staff and the students etc , by the prin 
ciple of nomination , the bill will objectively help growth and streng 
thening of bureaucracy , factionalism , jealousy , favouritism and 
heart burning . All these may lead to unwanted situation in the uni 
versity . 


Moreover, if the highest organ of the country can go on by the 
principle of election , I find no reason why such Samities cannot take 
a few elected representatives in them . I say a few elected members 
for there is a large number of members in such Samities who are there 
by dint of their official posts. I strongly resent the principle of rotation 
and nomination in this bill instead of election in the above matter 
for formation of Samities , for I feel this will lead to end of demo 
cratic election and will have far reaching consequences. 


Hence, I submit this note of dissent and hope the Parliament will 
give consideration to this aspect during debate . 


NARAYAN CHOUBEY 


NEW DELHI. 
July 26, 1983. 
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Bill No . II- B of 1978 


THE VISVA - BHARATI (AMENDMENT) BILL , 1978 

( AS REPORTED BY THE JOINT COMMITTEE) 


[Words side -lined or underlined indicate the amendments suggested by 

the Committee ; asterisks indicate omissions.] 


A 


BILL 


further to amend the Visva - Bharati Act , 1951 . 


BE it enacted by Parliament in the Thirty - fourth Year of the Republic 
of India as follows: 


1. (1) This Act may be called the Visva- Bharati ( Amendment) Act, 
1983 . 


Short 
title 
and 
com 
merxe 
ment. 


e 


(2 ) It shall come into force on such date as the Central Government 
may , by notification in the Oficial Gazette , appoint. 


ovemm 


20 of 1951. 


2 . Throughout the Visva -Bharati Act, 1951 (hereinafter referred to as Substi . 
the principal Act ) , and in all Statutes made thereunder, unless other - tution of 
wise expressly provided 

certain 


(a ) for the words and brackets " Bhavana ( College ) ” the word 
" Bhavana " shall be substituted ; 


pressions 
for 
certain 
other 


(b ) for the word " teacher " , the word " adhyapaka " shall be sub 
stituted . 


prwdon , 
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3 . For section 3 of the principal Act, the following section shall be 
substituted , namely : 


Gubsti . 
# tution 
of now 
soction 
tor 
section 3 
Defni. 


tione 


3. In this Act , and in all Statutes made hereunder , unless the 
context otherwise requires - 

(a ) " academic staff " means such categories of staff as are 
designated as academic staff by the Statutes ; 

(b ) " Acharya (Chancellor ) " and " Upacharya (Vice - Chan 
cellor ) " mean , respectively, the Acharya ( Chancellor ) and the 
Upacharya (Vice - Chancellor ) of the University ; 

( c ) " adhyapaka" includes a Professor , Reader, Lecturer and 
any other person engaged in imparting instruction in relation to 
any learning process and designated as an adhyapaka by the 
Ordinances; 

(d ) " Alumni Association " means the Association of the 
Alumni of the University , constituted under the provisions of 
this Act and the Statutes; 

( e ) " approved institution " means an institution (not being 
an institution maintained by the University ) of higher learning 
or studies approved by the University ; 


(f) " Bhavana * * * " means an academic institution mair 
tained by the University and named as such ; 


( 9 ) " campus" means a unit established or constituted by 
the University for imparting instruction or supervising research , 
or both ; 
. (h ) " Chatravasa * * * ? means a unit of residence, or of 
corporate life, for the students of the University , provided , 
maintained or recognised by the University ; 

(1) " Department" means a Department of Studies and in 
cludes a centre of studies established by, or under, the Statutes ; 

(0) " employee of the University " means any person appoint 
ed by the University or any Institution , and includes an em 
ployee of a Bhavana * * * ; 

(k ) " Institute Board ” means a Board constituted by the 
University for the management of an Institute ; 

(1) " Institution " means an institution maintained by the 
University ; 

(m ) " Karma- Samiti (Executive Council ) " means the Karma 
Samiti (Executive Council) of the University ; 


(n ) " Patha - Samiti (Board of Studies) " means a Board 
constituted by the University for the regulation of studies ; 

(0) " prescribed " means prescribed by Statutes, Ordinances 
or Regulations; 
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(p ) " Samsad (Court) " means the Samsad (Court ) of the 
University ; 

( 9 ) " Siksha - Samiti (Academic Council ) " means the Siksha 
Samiti (Academic Council) of the University ; 

(T ) " Statutes" , " Ordinances" and " Regulations mean , 
respectively , such Statutes , Ordinances and Regulations of the 
University as are for the time being in force ; 


( 3 ) " University " means the institution known as Visva 
Bharati and incorporated as a University under this Act.” . 
4. After section 5 of the principal Act, the following sections shall be 
inserted , namely : 


Insertion 
of new 
sectiona 
5A and 
6B 


The 


objecto 
of the 
Uni 
versity 


" 5A . (1) The objects of the University shall be to disseminate 
and advance knowledge * ** * and understanding by providing 
instructional, extension and research facilities and by the example 
and influence of its corporate life , * * and the University shall, 
in organising its activities, have due regard to the following 
objects for which the Visva -Bharati at Santiniketan was founded by 
Rabindranath Tagore, as expressed in his own words, namely :-- 

(i) to study the mind of Man in its realisation of different 
aspects of truth from diverse points of view ; 

( ii ) to bring into more intimate relations with one another , 
through patient study and research , the different cultures of the 
East on the basis of their underlying unity ; 

( iii ) to approach the West from the standpoint of such a 
unity of the life and thought of Asia ; 

( iv ) to seek to rca ise in a common fellowship of study the 
meeting of the East and the West, and thus ultimately to 
strengthen the fundamental conditions of world peace through 
the establishment of free communication of ideas between the 
two hemispheres; and 

(v ) with such ideals in view to provide at Santiniketan 
aforesaid a Centre of Culture where research into and study of 
the religion , literature , history , science and art of Hindu , Bud 
dhist, Jain , Islamic, Sikh , Christian and other civilisations may 
he pursued along with the culture of the West, with that simpli 
city in externals which is necessary for true spiritual realisation , 
in amity , good fellowship and co- operation between the thinkers 
aid scholars of both Eastern and Western countries , free from 
all antagonisms of race, nationality , creed or caste and in the 
name of the One Supreme Being who is Shantam , Shivam , 
Advaitam . 

( 2) The objects of the University shall also include harmonising 
the cultures of India , the East and the West by , among other things, 
the admission of students and appointment of adhyapakas from 
various regions of India and various countries of the world , and by 
providing incentives therefor, 
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Princi 
ples 
to be 
follow 
ed in 
org 


5B . The University shall, in organising its activities and the 
implementation of its academic programmes, have due regard to the 
pattern of education envisaged by Rabindranath Tagore in his 
writings." 


عالم 


ecti 
vities 
of the 
Uni 
versity . 
Substitu 
tion of 
new sec 
tion for 
section i . 


5 . For section 6 of the principal Act, the following section shall be 
substituted , namely : 


Powers 
of the 
Unt 
versity . 


" 6 . The University shall have the following powers , namely : 

(1 ) to provide facilities for studies, instruction , socially use 
ful productive work and community service and research in such 
branches of learning as may be deemed desirable and found 
practicable by the University and for the promotion of under 
standing of cultures between the East and the West and for the 
advancement of learning and dissemination of knowledge Sene 
rally ; 

(2 ) to undertake educational experiments and evolve con 
tents , systems and methods of education for the furtherance of 
the objects of the University ; 

(3 ) to make provision for research and advisory services ; 
and for that purpose , to enter into such arrangements with other 
Institutions or bodies as the University may deem necessary ; 

(4 ) to co - operate , collaborate or associate with any other 
University , authority or institution of learning in such manner 
and for such purposes as the University may determine; 

(5 ) to approve any institution of higher learning or studies 
for such purposes as the University may determine, and to with 
draw such approval; 

(6 ) to establish and maintain such Bhavanas , Schools of 
Studies and Research , Chatravasas, Gymnasia and sl .ch other 
Institutions as are deemed necessary , from time to time, for the 
development of a healthy corporate life in the University and 
to abolish any such Bhavano, School, Chatravasa , Gymnasium 
or other institution ; 

( 7 ) to establish , at any place in India , campuses , special 
centres , specialised laboratories or other units for research and 
instruction as are, in the opinion of the University , necessary for 
the furtherance of its objects ; 

(8) to organise the application of class room , library and 
laboratory learning to problems of the villages as part of the 
curriculum ; 

(9 ) to undertake the promotion of adult education , rural re 
construction , co -operative organisations social welfare, develop 
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ment of cottage industries and all other nation - building activities 
and works for the benefit of the public; 

( 10 ) to establish such examination centres and to recognise 
such certificates, as may be necessary to give effect to the provi 
sions of section 7A ; 


(11) to grant , subject to such conditions as the University 
may determine, diplomas or certificates to , and confer degrees 
or other academic distinctions ( on the basis of examinations , 
evaluation or other modes of testing ) on , persons ; 


(12 ) to confer honorary degrees or other distinctions in the 
manner prescribed by the Statutes ; 


( 13 ) to determine the standards for admission and the 
methods of admission to courses of the University , which methods 
shall include examinations, evaluation and other modes of testing ; 


(14 ) to supervise the residences of students of the University 
and to make arrangements for promoting their health and 
general welfare ; 


(15 ) to make such special arrangements in respect of women 
students as the University may consider desirable; : 

( 16 ) to regulate the conduct of students of the University , 
and to take such disciplinary measures in this regard as may be 
deemed necessary ; 

(17) to create such teaching and other academic posts as 
may be required by the University and to appoint persons to 
such posts; 

( 18 ) to appoint Visiting Professors, Emeritus Professors, 
Fellows, Scholars , Resident Artists, Resident Writers or such 
other persons who may contribute to the achievement of the 
objects of the University ; 

( 19 ) to appoint or recognise persons as Professors , Readers 
or Lecturers or otherwise as adhyapakas of the University ; 
(20 ) to approve persone working in 

(a ) any institution co - operating , collaborating or asso 
ciating with the University ; or 

(h ) any approved institution , for imparting instruction 
or supervising research , or both , and to withdraw such 
approval; 

(21 ) to undertake publication of literary , scientific , educa 
tional and scholarly works and books on art, aesthetics and 
other subjects aimed at better understanding of the different cul 
tures of the world and furthering thereby the objectives of the 
University ; 

( 22 ) to appoint persons working in any other University , 
institution or organisation as adhyapakas of the University for 
a specified period ; 
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(23 ) to create administrative, ministerial and other posts in 
the University and to make appointments thereto ; 

(24 ) to provide for the terms and conditions of service of 
employees, whether employed by the University or any Insti 
tution ; 


(25 ) to regulate the conduct and duties of the employees of 
the University ; 

( 26 ) to regulate and enforce discipline among the em 
ployees of the University and to take such disciplinary measures 
in this regard as may be deemed necessary ; 

( 27 ) to make arrangements for promoting the health and 
general welfare of the employees of the University ; 

( 28 ) to demand and receive payments of fees and other 
charges; 

(29) to institute and award fellowships, scholarships, student 
ships , medals and prizes; 

(30 ) to receive benefactions, donations and gifts , and to 
acquire, hold , manage and dispose of any property , movable or 
immovable , including trust and endowment properties, for the 
purposes of the University ; 


(31) to borrow , with the approval of the Central Govern 
ment, whether on the security of the property of the University 
or otherwise , money for the purposes of the University ; 


(32 ) to establish campuses within the territorial limits of 
the University specified in the Second Schedule ; 

(33) to admit students of any other University or College 
whether in India or outside to any examination of the Univer 
sity subject to such conditions as the University may lay down 
for the purpose ; 

(34 ) to do all such acts and things as may be necessary or 
incidental to the exercise of all or any of the powers of the 
University or as are necessary or conducive to the attainment 
of all or any of the objects of the University ." . 


6. For section 10 of the principal Act, the following section shall be 
substituted , namely : 


Subytitu 
tion of 
new pleca 
tion for 
section 10 . 
The Parl 
dartak 
(Vidtor ) . 


" 10 . ( 1 ) The President of India shall be the Paridarsaka 
(Visitor ) of the University , 


shakes 
petites 
the 


(2 ) Subject to the provisions of sub - sections (3 ) and (4 ), the 
Paridarsaka (Visitor ) shall have the right to cause an inspection to 
be made, by such person or persons as he may specify , of the Uni 
versity , its buildings, laboratorles and equipment, and of any 
Bhavana * * or other Institution , and also of the examinations , 
teaching and other work conducted or done by the University , 
Bhavana * * * or other Institution ; and to cause an inquiry to be 
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made in like manner in respect of any matter connected with the 
administration or finances of the University . . 


(3) The Paridarsaka ( Visitor ) shall give notice to the University 
of his intention to cause an inspection or inquiry to be made and 
the University shall, on receipt of such notice , have the right to make, 
within thirty days or such other period as the Paridarsaka ( Visitor) 
may determine, from the date of receipt of the notice , such repre 
sentations to the Paridarsaku ( Visitor ) as it may consider necessary , 


. 


(4 ) After considering the representations , if any, made by the 
University, the Paridarsaka (Visitor ) may cause to be made such 
inspection or inquiry as is referred to in sub -section (2) . 


(5 ) Where any inspection or inquiry has been caused to be made 
by the Paridarsaka (Visitor ) , the University shall be entitled to 
appoint a representative who shall have the right to be present and 
to be heard at such inspection or inquiry . 


(6 ) The Paridarsaka (Visitor) may address the Upacharya 
( Vice -Chancellor ) with reference to the results of such inspection 
or inquiry together with such views and advice with regard to the 
action to be taken thereon as the Paridarsaka ( Visitor ) may be 
pleased to offer , and on receipt of the address made by the Paridar 
saka (Visitor ), the Upacharya (Vice -Chancellor) shall communicate 
forthwith to the Karma- Samiti (Executive Council) the results of 
the inspection or inquiry and the views of the Paridarsaka ( Visitor ) 
and the advice tendered by him upon the action to be taken thereon . 


(7 ) The Karma- Samiti (Executive Council) shall communicate 
through the Upacharya (Vice - Chancellor ) to the Paridarsaka 
(Visitor ) such action , if any, as it proposes to take or has been takon 
by it upon the results of such inspection or inquiry . 


(8 ) Where the Karma-Samiti (Executive Council) does not, 
within a reasonable time, take action to the satisfaction of the 
Paridarsaka (Visitor ) , the Paridarsaka ( Visitor ) may , after congi 
dering any explanation furnished or representation made by the 
Karma- Samiti (Executive Council) , issue such directions as he may 
think fit and the Karma - Samiti (Executive Council) shall be bound 
to comply with such directions, 


( 9 ) Without prejudice to the foregoing provisions of this section , 
the Paridarsaka (Visitor ) may , by order in writing annul any pro 
ceeding of the University which is not in conformity with this Act, 
the Statutes or the Ordinances : 


Provided that before making any such order he shall call upon 
the University to show cause why such an order should not be made 
and , if any cause is shown within a reasonable time, he shall consider 
the same. 

(10 ) The Paridarsaka (Visitor ) shall have such other powers as 
may be specifled in the Statutes." . 


THE GAZETTE OF INDIA EXTRAORDINARY 


[PART 1 


24 


Substitu 

tion of 
new section 
for section 
12 , 


7 . For section 12 of the principal Act, the following section shall be 
substituted , namely : 


Officers 
of the 
Univor 


sity 


" 12. The following shall be the officers of the University , 
namely : 

(1) The Acharya (Chancellor ) ; 
(2 ) The Upacharya (Vice -Chancellor ); 

(3 ) The Director of Studies, Educational Innovations and 
Rural Reconstruction ; 

( 4 ) The Director of Culture and Cultural Relations ; 

(5 ) The Director of Physical Education , Sports , National 
Service and Student Welfare ; 

(6 ) Karma- Sachiva (Registrar ) ; 
( 7) Vitta -Adhikari (Finance Officer ) ; 
(8 ) Adhyakshas of Bhavanas * * * ; and 

(9) such other officers as may be declared by the Statutes 
to be officers of the University ." . 


and 


(2 ) , 


Amond 
ment of 
section 13 . 


8 . In section 13 of the principal Act, for sub - sections (1 ) 
the following sub -sections shall be substituted , namely : 


" (1) The Acharya ( Chancellor ) shall, by yirtue of his office , be 
the Head of the University . 


( 2 ) The Acharya (Chancellor ) shall be appointed by the 
Paridarsaka (Visitor ) from out of a panel of persons prepared and 
recommended by the Karma - Samiti (Executive Council) under sub 
section (2A ) . 


(2A ) The Karma- Samiti (Executive Council) shall prepare and 
recommend a panel of not less than three persons each of whom 
shall be a person of eminence in the academic or public life of the 
country , and is in the opinion of the Karma- Samiti (Executive 
Council ) a fit and proper person to be appointed as the Acharya 
(Chancellor ) of the University : 


Provided that if the Paridarsaka ( Visitor ) does not approve of 
any of the persons specified in the panel prepared and recommended 
by the Karma - Samiti (Executive Council ) , he may call upon the 
Karma Samiti (Executive Council) to prepare a fresh panel of 
persons. 


(2B ) The Acharya ( Chancellor ) shall hold office for a term of 
three years and shall be eligible for re -appointment: 

Provided that the Acharya (Chancellor ) shall , notwithstanding 
the expiry of the term of his office , continue to hold such office until 
his successor is appointed and has entered upon his office ." . 
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8 . For section 14 of the principal Act, the following section shall be 
substituted , namely : 


" 14 . ( 1 ) The Upacharya (Vice - Chancellor ) shall be appointed 
by the Paridarsaka (Visitor ) in such manner , for such term and on 
such emoluments and other conditions of service as may be pres 
cribed by the Statutes . 


Substitu 
tion of 
new sec 
tion for 
section 14 . 

The 
Upa 
charya 
(Vice 
Chancel 
lor ) . 


( 2 ) The Upacharya ( Vice - Chancellor ) shall be the principal 
executive and academic officer of the University, and shall exercise 
general supervision and control over the academic affairs of the 
University and all Bhavanas * * * and other Institutions and give 
effect to the decisions of all the authorities of the University . 


( 3) The Upacharya (Vice - Chancellor ) may , if he is of opinion 
that immediate action is necessary on any matter , exercise any 
power conferred on any authority of the University by or under this 
Act and shall report to such authority the action taken by him on 
such matter : 


Provided that if the authority concerned is of opinion that 
such action ought not to have been taken , it may refer the matter to 
the Paridarsaka ( Visitor ) whose decision thereon shall be Anal: 


Provided further that any employee of the University, who is 
aggrieved by the action taken by the Upacharya ( Vice -Chancellor ) 
under this sub -section , shall have the right to appeal against such 
action to the Karma- Samiti ( Executive Council) within ninety days 
from the date on which such action is communicated to him and 
thereupon the Karma-Samiti (Executive Council) may confirm , 
modify or reverse the action taken by the Upacharya ( Vice 
Chancellor ) . 

(4 ) The Upacharya (Vice - Chancellor ) shall exercise such other 
powers and perform such other functions as may be prescribed by 
the Statutes and the Ordinances ." . 


10 . Section 15 of the principal Act shall be omitted . 


omission 
of section 


15 


11 . For sections 16 and 17 of the principal Act, the following sections Substitu 
shall be substituted , namely : 

tion of 
new gcc 
tions for 
section 

16 and 17 . 
" 16 . (1 ) The Karma- Sachiva (Registrar ) shall be appointed in Tho 
such manner , and on such emoluments and other conditions of service , Karma 

Sachiva 
as may be prescribed by the Statutes and the Ordinances . 

(Regio 
( 2 ) The Karma - Sachiva (Registrar ) shall have the power to 

trar ). 
enter into agreements, sign documents and authenticate records on 
behalf of the University and shall exercise such other powers and 
perform such other functions as may be prescribed by the Statutes. 
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Other 
officers. 


17 . ( 1 ) All officers of the University , other than the Acharya 
(Chancellor ) , the Upacharya ( Vice -Chancellor) and the Karma 
Sachiva (Registrar ) , shall be appointed in such manner, for such 
term and on such emoluments and other conditions of service as 
may be prescribed by the Statutes. 

(2 ) The powers and functions of the officers appointed under 
sub -section (1 ) shall be such as may be prescribed by the Statutes." . 


12 . In section 18 of the principal Act, 


Amond 
ment of 
section 
18. 


(i) in clause ( 3 ) , the word " and ” occurring at the end shall be 
omitted ; 

( ii ) clause (4 ) shall be rc -numbered as clause (6 ) , and before 
clause (6 ) as so re -numbered , the following clauses shall be inserted , 
namely : 

" (4) The Artha- Samiti (Finance Committee ); 
(5 ) The * * * Institute Board ; and” . 


13 . For sections 19, 20 and 21 of the principal Act , the following section 
shall be substituted , namely : 


Substitu 
tion of 
now sec 
tion for 
sections 
19 , 20 
and 21 . 


Thc 
Samad 
(Court ). 


" 19. (1) The constitution of the Samsad (Court) and the term of 
office of its members shall be sucli as may be prescribed by the 
Statutes, 


(2 ) Subject to the other provisions of this Act, the Samsad 
(Court ) shall have the following powers and functions, namely : 

(a ) to review , from time to time, the broad policies and pro 
grammes of the University , including the maintenance of 
standards and adherence to the objectives of the University and 
to suggest measures for the development and improvement of 
the University which shall be considered by the appropriate 
authorities of the University ; 


(b ) to consider and pass resolutions on the annual report and 
annual accounts of the University and the report of its auditore 
on such accounts; 

(c ) to advise the Paridarsaka (Visitor ) in respect of any 
matter which may be referred to it for advice ; and 

(d ) to exercise such other powers and perform such other 
functions as may be prescribed by the Statutes." . 


14 . For sections 22 and 23 of the principal Act , the following section 
shall be substituted , namely : 


Substitu 
tion of 
new se 
tion for 
sections 
22 and 23 . 
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" 22. (1 ) The Karma - Sainiti ( Executive Council ) shall be the The 
principal executive body of the University . 

Karma 

Samiti 
(2 ) The constitution of the Karma- Samiti (Executive Council) ( Execu 
and the term of office of its members shall be such as may be pres - tive Coun 

cil ) . 
cribed by the Statutes . 


( 3 ) The Karma- Samiti. ( Executive Council) shall exercise the 
following powers and perform the following functions, namely : - 


(a ) to manage and administer the revenue and property of 
the University and to conduct all administrative affairs of the 
University not otherwise provided for in this Act or the Statutes; 


(b ) to create teaching and academic posts and to define the 
duties and conditions of service of Professors , Readers, Lecturers 
and other adhyapakas and academic staff employed by the 
University : 

Provided that before determining the number , qualifications 
and emoluments of adhyapakas and other academic staff , the 
Karma- Samiti ( Executive Council) shall consider the recom 
mendations of the Siksha - Samiti (Academic Council ) ; 

(c ) to appoint such Professors, Readers, Lecturers and other 
adhyapakas and academic staff as may be necessary on the recom 
mendation of the Selection Committees constituted for the 
purpose and to fill up temporary vacancies therein ; 

(d ) to provide for the appointment of Visiting Professors, 
Emeritus Professors, Fellows, Scholars , Resident Artists and Re 
sident Writers and to determine the terms and conditions of 
such appointment; 


( e ) to manage and regulate the finances , accounts, invest 
ments, property , business and all other administrative affairs of 
the University , and for that purpose , to appoint such agents as it 
may think Alt ; 


(f) to invest any money belonging to the University , includ 
ing any unapplied income, in such stocks, funds , shares or secu 
rities as it thinks fit , or in the purchase of immovable property 
in India ; 


( 9 ) to exercise such other powers and perform such other 
functions as may be conferred or specified by this Act or the 
Statutes ." 


15 . In sub -section (1 ) of section 24 of the principal Act, 

Amend 

ment of 
(i) for the words " the academic body” , the words " the principal sect 
academic body " shall be substituted ; 


(ii) for the words " instruction , education and examination " , the 
words " learning, education , instruction , evaluation and examination 
shall be substituted . 
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- - 


- 


- 


- 


18 . For section 25 of the principal Act, the following section shall be 
substituted , namely: 


Substitu 
tion of 
new scc 
tion for 
section 25 . 
Other 
authori 
ticg of 
the Uni 
vorsity. 


“ 25 . The constitution , powers and functions of the Artha - Samiti 
( Finance Committee ) , the Institute Board and of such other authori 
ties as may be declared by the Statutes to be authorities of the 
University shall be such as may be prescribed by the Statutes ." . 


17 . For section 27 of the principal Act, the following section shall be 
substituted , namely : 


Substitu 
tion of 
new sec 
tion for 
scctlon 
27 . 
Statutes . 


m 


& 


“ 27, Subject to the provisions of this Act, the Statutes may pro 
vide for all or any of the following matters, namely : 

( a ) the manner of appointment of the Upacharya (Vice 
Chancellor ) , the term of his appointment, emoluments and other 
conditions of his service ; 

(b ) the powers that may be exercised and the functions 
that may be performed by the Upacharya ( Vice- Chancellor) ; 

( c) the manner of appointment of the Karma- Sachiva 
(Registrar ) , the emoluments and other conditions of his service 
and the powers that may be exercised and the functions that 
may be performed by him ; 

( d ) the manner of appointment of all other officers, the 
terms of their appointment, emoluments and other conditions of 
their service and the powers and functions of such officers; 

( e) the constitution of the Samsad (Court ) , the term of 
office of its members and its powers and functions; 

(f) the constitution of the Karma- Samiti (Executive Coun 
cil) , the term of office of its members and its powers and func 
tions ; 

(g ) the constitution of other authorities or bodies of the 
Untversity , the term of office of their members and their powers 
and functions; 

(h ) the election and continuance in office of the members of 
the said authorities and bodies, the filling up of vacancies of 
members and all other matters relating to those authorities and 
other bodies for which it may be necessary or desirable to 
provide; 

(i) the appointment of adhyapakas and other academic staff 
and other employees of the University and their emoluments 
and other conditions of service : 

Provided that where any person who had held any post and 
is in receipt of a pension or other form of retirement benefits is 
appointed as an adhyapaka of the University or to any other 
academic post, the salary of such person together with the pen . 
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sion and other benefits shall not exceed the salary payable to 
him in accordance with the Statutes ; 

( ) the appointment of adhyapakas and other academic 
staff working in any other University , institution or organisa 
tion for a specified period for undertaking a joint project; 

(k ) the appointment of Visiting Professors, Emeritus Pro 
fessors, Fellows, Scholars, Resident Artists and Resident 
Writers, and the terms and conditions of such appointment; 

(1) the constitution of a pension or provident fund or the 
establishment of an insurance scheme for the benefit of the 
employees of the University ; 

( nn ) the principles governing seniority of service of the 
employees of the University ; 

(n ) the procedure in relation to any appeal or application 
for review by any employee or student of the University , against 
the action of any officer or authority of the University , including 
the time within which such appeal or application for review may 
be preferred or made ; 

(o ) the procedure for the settlement of disputes between 
employees of the University , or students of the University , and 
the University ; 

( p ) the conferment of honorary degrees ; 

(q ) the institution of fellowships , scholarships, studentships, 
medals and prizes ; 

(r ) the maintenance of discipline among the employees 
and students of the University ; 

( s ) the establishment and abolition of * * * Bhavanas * * * 
Departments ( Chatravasas * * * and other institutions and their 
management, supervision and inspection ; 

(t) the regulation of the conduct and duties of the employees 
of the University and the conduct of the students of the Uni 
versity ; 

(u ) the establishment of campuses, special centres , specia 
lised laboratories or other units for research and instruction ; 


( v ) the administration and regulation of the funds received 
in trust or otherwise by the University ; 


( w ) the delegation of powers vested in the officers or autho 
rities of the University ; 

(x ) the constitution and activities of the Alumni Asso 
clation ; 

( y ) the categories of misconduct for which any action may 
be taken under this Act, or the Statutes or the Ordinances ; and 

(2 ) all other matters which , by this Act, are to be , or may 
be, provided for by the Statutes," . 


scondeat fest on the ordinances; and 


30 


- 


- - - - - - 


- 


- 


Amend . 
ment of 
section 
28. 
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18 . In section 28 of the principal Act, for sub -section ( 1), the follow 
ing sub - section shall be substituted , namely : -- 

" ( 1 ) On the commencement of the Visva -Bharati (Amend 
ment) Act, 1983, the Statutes in force immediately before such 
commencement, as amended by that Act, shall be the Statutes of the 
University ." 


19 . For sections 29 and 30 of the principal Act, the following sections 
shall be substituted , namely : -- 


Substitu 
tion of 
now sec 
tions for 
sections 
29 and 30 
Matters 
to be 
provided 
for 
in the 
Ordinar 


ces, 


" 29 . Subject to the provisions of this Act and the Statutes, the 
Ordinances may provide for all or any of the following matters, 
namely : 

(a ) the admission of students to the University and their 
enrolment as such ; 

(b ) the pattern of learning process, courses of study to be 
laid down for all degrees, diplomas and certificates of the 
University ; 

( C ) the degrees , diplomas , certificates and other academic 
distinctions to be awarded by the University , the qualifications 
for the same and the means to be adopted relating to the granting 
and obtaining of the same; 

(d ) the purposes for which certificates awarded by the Lok 
Siksha - Samsad (People s Education Council) of the University 
may be recognised by the University ; 

(e ) the fees to be charged for courses of study in the Uni 
versity and for admission to the examinations, and processes of 
evaluation , degrees, diplomas and certificates of the University ; 

( f) the conditions of the award of fellowships, scholarships , 
studentships, medals and prizes ; 

(g ) the conduct of tests , evaluations and examinations, 
including the terms of office and manner of appointment and 
duties of examining bodies , examiners , moderators and persons 
entrusted with the responsibility of evaluation ; 

(h ) the conditions of residence of the students of the Uni 
versity and the special arrangements, if any, for the residence of 
women students ; 

(i) the special arrangements , if any, which may be made for 
the discipline ind teaching of women students , and prescribing 
for them special courses of study; 


(j) the terms and conditions of service of the employees of 
the University other than those prescribed by the Statutes 
( including the emoluments of the non - teaching staff ) : 


Provided that where any person who had held any post and 
is in receipt of a pension or other form of retirement benefits is 


SEC, 2 ] 


THE GAZETTE OF INDIA EXTRAORDINARY 


- 


- 


appointed to a non -teaching post of the University , the salary of 
such person together with the pension and other benefits shall 
not exceed the salary payable to him in accordance with the 
Ordinances ; 

(k ) the terms and conditions of approval of institutions of 
higher learning and its withdrawal; 

(1) the manner of co -operation or collaboration or association 
with other Universities, authorities or institutions of learning; 

(m ) the terms and conditions on which persons working in 
an approved institution , or in any institution co - operating, colla 
borating or associating with the University , may be approved as 
adhyapakas and for withdrawing such approval; 

(n ) the educational cxperimentation and the creation , com 
position and functioning of any other body which is considered 
necessary for improving the academic life of the University ; and 

(o ) all other matters which , hy this Act or the Statutes, are 
to be, or may be, provided for by the Ordinances. 

30 . (1 ) The Ordinances in force immediately before the com 
mencement of the Visva - Bharati (Amendment ) Act , 1983 , may be to make 
amended , repealed or added to , at any time by the Karma- Samiti Ordi 
( Executive Council ) : 

Provided that no Ordinance shall be made in respect of matters 
enumerated in section 29 , other than those enumerated in clauses 
(e ) , ( h ) , (j) , (m ) and (o ) thereof, unless a draft of such Ordinance 
has been proposed by the Siksha - Samiti (Academic Council ) . 


Power 


Dances 


(2 ) The Karma - Samiti (Executive Council ) shall not have power 
to amend any draft proposed by the Siksha - Samiti (Academic Coun 
cil) under the provisions of sub -section (1 ) , but may reject the pro 
posal or return the draft to the Siksha - Samiti (Academic Council) 
for reconsideration , elther in whole or in part, together with any 
amendments which the Karma- Samiti (Executive Council) may 
suggest. 


(3 ) Where the Karma - Samiti (Executive Council) has rejected 
or returned the draft of an Ordinance proposed by the Siksha - Samiti 
(Academic Council) , the Siksha - Suiniti (Academic Council) may 
consider the question afresh and in case the original draft is re 
affirmed by a majority of not less than one-half of the total member 
ship of the Silcsha - Samiti (Academic Council) and by a majority of 
not less than two- thirds of the members of the Siksha - Samiti 
(Academic Council) present and voting, the draft may be sent back 
to the Karma - Samiti (Executive Council) , which shall either adopt 
it or refer it to the Paridarsaka (Visitor ) whose decision thereon 
shall be final, 

(4 ) Every Ordinance made by the Karma - Samiti ( Executive 
Council ) shall come into effect immediately . 


(5 ) Every Ordinance made by the Karma- Samiti ( Executive 
Council ) shall be submitted to the Paridarsaka (Visitor ) within four 
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weeks of the date of the meeting of the Karma - Samiti ( Executive 
Council ) , and the Paridarsaka (Visitor ) shall have the power to 
direct the University , within six weeks from the date of the receipt 
of the Ordinance , to suspend the operation of any Ordinance and he 
shall , as soon as possible, inform the Karma- Samiti ( Executive 
Council ) about his objection to the proposed Ordinance. 

(6 ) The Paridarsaka ( Visitor ) may , after receiving the com 
ments of the University , either withdraw the order directing the 
suspension of the Ordinance or disallow the Ordinance and his 

decision thereon shall be final." . 
Amend 20 . In section 32 of the principal Act, for the words and brackets 
ment of 

" Bhavana (College) or Chatravasa ( Hostel)” , the word " Chatravasa ” 
section 
32 . 

- - - shall be substituted . 
Amend 21 . In section 34 of the principal Act, for the word " examinations" , the 
ment of 
saction 

words " tests , evaluations and examinations ” shall be substituted . 
84. 


22 . For sections 35 and 36 of the principal Act, the following sections 
shall be substituted , namely : - - 


Substitution 
of new 
sections 
for sections 
35 and 36 . 


" 35 , (1 ) The annual report of the University shall be prepared 
under the directions of the Karma Samiti (Executive Council) 
which shall include , among other matters , the steps taken by the 
University to promote socially relevant research in physical and 
social sciences, weaker sections need oriented extension activities 
and integration of the community life of the University with that 
of the wider world . 

(2 ) The annual report so prepared shall be submitted to the 
Samsad ( Court ) on or before such date as may be prescribed by 
the Statutes and shall be considered by the Samsad (Court) in its 
annual meeting . 

( 3) The Samsad (Court ) may communicate its comments on 
the annual report to the Karna - Samiti (Executive Council) and 
the Paridarsaka (Visitor ) . 


( 4 ) A copy of the annual report, as prepared under sub -section 
( 1 ) shall also be submitted to the Central Government which shall , 
as sioon as may be, cause the same to be laid before both the Houses 
of Parliament. 


Annual 
accounts . 


36 . (1 ) The annual accounts and balance -sheet of the University 
shall be prepared under the direction of the Karma - Samiti (Execu 
tive Council ) and shall once at least every year and at intervals of 
not more than fifteen months, be audited by the Comptroller and 
Auditor -General of India or by such person or persons as he may 
authorise in this behalf. 

(2 ) A copy of the accounts together with the audit report shall 
be submitted to the Samsad (Court ) and the Paridarsaka ( Visitor ) 
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along with the observations of the Karina- Samiti (Executive Coun 
cil) . 

(3) Any observations made by the Paridarsaka (Visitor ) on the 
annual accounts shall be brought to the notice of the Samsad ( Court ) 
and the observations of the Samsad (Court) , if any , shall, after 
being considered by the Karma- Sanviti (Executive Council) , be 
submitted to the Paridarsaka ( Visitor ) . 

(4 ) A copy of the accounts together with the audit report , as 
submitted to the Paridarsaka (Visitor ) , shall also be submitted to 
the Central Government , which shall, as soon as may be , cause the 
same to be laid before both the Houses of Parliament. 

(5 ) The audited annual accounts, after having been laid before 
both the Houses of Parliament, shall be published in the Gazette of 
India ." . 


23. For sections 37 and 38 of the principal Act, the following sections Substitu 
shall be substituted , namely : -- 

tion of 
new 
sections 
for sec 
tions 37 

and 38, 
37. (1) No adhyapaka of the University shall be appointed to a Adhya 
permanent post, except under a written contract and such contract pakas of 
shall not be inconsistent with the provisions of this Act, the Statutes the Uni 
and the Ordinances. 

versity 

to be ap 
(2 ) The contract referred to in sub -section (1 ) shall be lodged pointed 
with the University and a copy thereof shall be furnished to the 

under & 

written 
adhyapaka concerned . 

contract . 
(3) In the case of an adhyapaka appointed by the University 
before the commencement of the Visva-Bharati ( Amendment) Act, 
1983 , the contract in force immediately before such commencement, 
in relation to his emoluments , shall , to the extent of any inconsis 
tency with the provisions of this Act or the Statutes or the Ordi 
nances, be deemed to have been modified by the said provisions and 
where there is no such contract and the adhyapaka is a salaried 
adhyapaka appointed to a permanent post, a written contract shall 
be executed by , and between , such adhyapaka and the University 
within a period of six months from the commencement of the Visya 
Bharati (Amendment) Act, 1983, 


38. ( 1) Any dispute arising out of a contract of employment Tribunal 
referred to in section 37, including a dispute relating to the non - of arbi 
compliance of the provisions of this Act, the Statutes or the Ordi 

tration , 
nances, shall, at the request of the adhyapaka, be referred to a Tri 
bunal of Arbitration which shall consist of one member nominated 
by the Karma -Şamiti (Executive Council) , one member nominated 
by the adhyapaka concerned and one member (who shall act as 
umpire) nominated by the Paridarsaku (Visitor). 

(2 ) Every request made under sub -section ( 1) shall be deemed 
to be a submission to arbitration upon the terms of this section 
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10 of 1940 . 


within the meaning of the Arbitration Act, 1940 , and all the provi 
sions of that Act, with the exception of section 2 thereof, shall apply 
accordingly . 

( 3) If, for any reason , a vacancy occurs in the office of a member 
of the Tribunal of Arbitration , the appropriate body or person con 
cerned shall nominate another person in accordance with the provi. 
sions of sub -section ( 1 ) to fill the vacancy and the proceedings may 
be continued before the Tribunal from the stage at which the 
vacancy is Alled . 

(4 ) The decision of the Tribunal of Arbitration shall be final 
and binding on the parties . 
(5) The Tribunal of Arbitration shall have the power 

(a ) to regulate its own procedure ; 
(b ) to order reinstatement of the adhyapaka concerned ; and 

( c ) to award salary to the adhyapaka concerned , after de 
ducting therefrom such income, not being income from property , 
as such adhyapaka might have derived during the period of his 
suspension or during the period intervening between the date 
on which he was removed or dismissed from service or, as the 
case may be, his service was terminated , and the date on which 
he is reinstated : 

Provided that the income which could have been derived by 
the adhyapaka concerned shall not be taken into account it, at the 
time when the income was derived , he could have derived such in 
come had he not been suspended or removed or dismissed from 
service or if his service had not been terminated . 

(6) No suit or other proceedings shall lie in any court in respect 
of any matter which is required by sub -section ( 1 ) to be referred to 
the Tribunal of Arbitration , 

38A . (1) The Upacharya ( Vice-Chancellor ) may , by order in 
writing , place an adhyapaka or other member of the academic staff 
under suspension 


Power to 
suspend 
Adhya 
paka , 
or other 
mrember 
of acade 
mic statt. 


(a ) where a disciplinary proceeding against such adhya 
paka or other member is contemplated or is pending ; or 


(b ) where a case against him in respect of any criminal 
offence is under investigation or trial, 

(2 ) Where any order of suspension is made under sub -section 
( 1) , the circumstances in which such order has been made shall be 
reported forthwith to the Karma - Samiti (Executive Council) . 


(3 ) Tho Karma- Samiti (Executive Council) may , within fifteen 
days from the date of receipt of the report referred to in sub - section 
(2 ) , revoke the order of suspension if it is of opinion that the cir 
cumstances of the case do not warrant the suspension , 


(4 ) Any person aggrieved by an order of suspension , which has 
not been revoked under sub - section (3 ) , may prefer an appeal to the 
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Karma- Samiti (Executive Council) within thirty days from the date 
on which such order is communicated to him and the Karma-Samiti 
(Executive Council) may confirm , modify or reverse the order 
appealed against. 


38B . (1) No adhyapaka , or other member of the academic staff , Authorl 

ties by 
appointed by the University shall be disinissed or removed from 

whom 
service or punished in any other manner by any authority other than order 
the Karma- Samiti (Executive Council). 

for re 

moval or 
(2 ) No adhyapaka , or other member of the academic staff, ap dismissal 
pointed by the University shall be dismissed or removed from ser 

of 

Adhya 
vice or punished in any other manner except after an inquiry in 

paka , 
which he has been informed of the charges against him and given a 
reasonable opportunity of being heard in respect of those charges : 

etc., may 

be made 
Provided that where it is proposed after such inquiry , to impose and the 

proce 
upon the adhyapaka or other member of the academic staff any 

dure 
punishment, such punishment may be inposed on the basis of the therefor , 
evidence adduced during such inquiry and it shall not be necessary 
to give such adhyapaka or other member of the academic staff any 
opportunity of making representation on the punishment proposed . 

(3 ) The Karma- Samiti (Executive Council) shall be entitled to 
dismiss or remove from service , without holding any such inquiry as 
is referred to in sub - section (2 ) , an adhyapaka , or other member of 
the academic staff , of the University , where the Karma- Samiti 
(Executive Council) , for reasons to be recorded in writing , is satisfied 
that such adhyapaka or other member of the academic staff 

(a ) is of unsound mind or is a deaf-muta or suffers from con 
tagious leprosy ; or 

(b ) is an undischarged insolvent ; or 

(c ) has been convicted , by a court of law , of an offence in 
volving moral turpitude . 

(4) The dismissal or removal from service of, or any other 
punishment imposed on , an adhyapaka , or other member of the 
academic staff , appointed by the University shall take effect from 
the date on which the order of dismissal or removal from service is 
made or other punishment is imposed : 

Provided that, where the adhyapaka or other member of the aca 
demic staff is under suspension at the time when the order for his 
dismissal or removal from service is made or other punishment is 
Imposed , such order may , if the Karme- Samiti (Executive Council) 
80 directs, take effect from the date on which he was placed under 
suspension , 

(5 ) Notwithstanding the terms of contract between the Uni 
versity and an adhyapaka , or other member of the academic stall, 
appointed by the University , such adhyapuka or other member of the 
academic staff may resign his office 

( a ) where he is permanent, by giving three months notice 
in writing to the Karma-Samiti (Executive Council ) or by 


( 4 ) 


36 
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paying to the University three months salary in lieu of such notice ; 
or 


(b ) where he is not permanent, one month s notice in writing 
to the Karma- Samiti (Executive Council) or by paying to the 
University one month s salary in lieu of such notice : 

Provided that if thg Karma- Samiti (Executive Council) so per 
mits, the period of three months notice or of one month s notice, as 
the case may be , may be reduced or waived ; 

Provided further that such resignation shall take effect from the 
date on which it is accepted by the Karma-Samiti (Executive 
Council ) . 

Explanation . - " Suspension ” shall not be deemed to be a punish 
ment within the meaning of this section . , 


24 . After section 44 of the principal Act, the following sections shall 
be inserted , namely : -- 


Insertion 
of new 
sections 
44A and 
44E , 


Protec 
tion of 
action 
taken 
in good 
faith , 
Mode of 
proof of 
Univer 


" 44A , No suit or other legal proceeding shall lie against any 
officer or employee of the University for anything which is in good 
faith done, or intended to be done, in pursuance of the provisions of 
this Act, the Statutes or the Ordinances. 


sity, 


record . 


44B . A copy of any receipt, application , notice , order, proceed 
ing or resolution of any authority or committee of the University , or 
other documents in the possession of the University , or any entry in 
any register duly maintained by the University , if certified by the 
Karma- Suchiva (Registrur ) , shall, notwithstanding anything contain 
ed in the Indian Evidence Act, 1872 , or in any other law for the time 
being in force, be admitted as evidence of the matters and transac 
tions specified therein where the original thereof would , if produced, 
have been admissible in evidence." . 
25 . The First Schedule to the principal Act shall be omitted . 


1 of 1872 


Omission 
of 
First 
Schedule , 
Amend . 
ment of 
Second 
Sche 
dule . 


26 . In the Second Schedule to the principal Act, 

(i) for the figures and words " 11.5 square miles" , the figures and word 
" 3000 hectares ” shall be substituted ; 

(id for the words " East Indian Railway " , in the two places where they 
occur , the words " Eastern Railway " shall be substituted . 

27. Notwithstanding anything contained in the principal Act, the Statutes 
of the University shall stand amended as follows: 

(1 ) for Statute 1 , the following Statute shall be substituted , namely : 


Amend 
ment of 
Statute 


1 . Definitions 


In these Statutes, unless the context otherwise requires, 

(a ) " Act" means the Visva - Bharati Act, 1951; 


20 of 1961. 
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( 0 ) " section " means a section of the Act ; 

(c ) words and expressions used but not defined herein 
shall have the meanings respectively assigned to them under 

the Act. ; 
(2 ) Statute 2 shall be omitted ; 

( 3) for Statute 3 , the following Statute shall be substituted , 
namely : 


" 3. The Upacharya (Vice -Chancellor) 
( 1 ) The Upacharya ( Vice - Chancellor ) shall be a whole 
time salaried officer of the University . 

(2 ) The Upacharya ( Vice - Chancellor ) shall be appointed by 
the Paridarsaka (Visitor ) from out of a panel of not less than 
three persons recommended (the names being arranged in the 
alphabetical order) by a Committee constituted under clause (3 ) . 

( 3) The Committee referred to in clause (2 ) shall consist 
of three members, of whom one shall be nominated by the 
Samsad (Court) , one by the Karma- Samiti (Executive Council) 
and one by the Paridarsaka (Visitor ) , and the person nominated 
by the Paridarsaka (Visitor ) shall be the Chairman of the Com 
mittee : 

Provided that no person who is an employee of the Univer 
sity or a member of the Samsad ( Court) , Karma - Samiti (Exe 
cutive Council) or Siksha - Samiti (Academic Council) shall be 
nominated to be a member of the committee . 

(4 ) The Upacharya (Vice- Chancellor ) shall hold office for 
a term of five years from the date on which he enters upon his 
office, or until he attains the age of sixty - five years, whichever is 
earlier and he shall not be eligible for re -appointment . 

Provided that the Paridarsaka (Visitor ) may require any 
T pacharya (Vice -Chancellor ) , whose term has expired , to conti 
nue in office for such period , not exceeding a total period of one 
year , as may be specified by him . 

(5 ) The emoluments and other conditions of service of the 
Upacharya (Vice -Chancellor) shall be as follows, namely : 

(i) there shall be pald to the Upacharya ( Vice - Chancel 
lor ), a salary of three thousand rupees per mensem and be 
shall be entitled , without payment of rent, to the use of a 
furnished residence throughout his term of office and no 
charge shall fall on the Upacharya (Vice- Chancellor ) per 
sonally in respect of the maintenance of such residence : 

Provided that if a person in receipt of any pension or 
other form of retirement benefits is appointed as Upacharya 
(Vice-Chancellor ) his salary shall be fixed after taking into 
consideration such pension or other benefits: 

(ii) the Upacharya (Vice - Chancellor ) shall be entitled 
to guch terminal benefits and allowances as may be fixed by 


- - 


- 


- 


- 


- 
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the Karma - Samiti (Executive Council) with the approval 
of the Paridarsaka (Visitor ) from time to time: 

Provided that where an employee of the University or 
any other University or any institution maintained by it is 
appointed as Upacharyja (Vice -Chancellor ) , he may be allow 
ed to continue to contribute to any provident fund of which 
he is a member, and the University shall contribute to the 
account of such person in that provident fund at the same 
rate at which such person had been contributing immediately 
before his appointment as Lipacharya (Vice- Chancellor ) ; 

(ii) the Upacharya ( Vice -Chancellor ) shall be entitled 
to travelling allowances at such rates as may be fixed by 
the Karma - Samiti (Executive Council ) ; 

(iv ) the Upacharya ( Vice- Chancellor ) shall be entitled 
to leave on full pay for one-eleventh of the period spent by 
him on active service ; 

(v ) the Upacharya (Vice - Chancellor ) shall also be en 
titled on medical grounds or otherwise , to leave without pay 
for a period not exceeding three months during one term of 
his office . 

(6 ) If the office of the Upacharya (Vice -Chancellor ) becomes 
vacant due to death , resignation or otherwise or if he is unable 
to perform his duties owing to absence , illness, or any other 
cause , the senior-most Professor of the University shall perform 
the duties of the " Upacharya . (Vice - Chancellor ) until a new 

Upucharya ( Vice - Chancellor ) assumes office or until the existing 
Upacharya ( Vice- Chancellor ) attends to the duties of his office , 
as the case may be" . 
(4 ) in Statute 4 , 

(a ) in clause ( 1) , for the words and brackets " and of the 
Siksha - Samiti (Academic Council) " , the words and brackets 
" , the Siksha - Samiti ( Academic Council) and the Artha - Samniti 
( Finance Committee )" shall be substituted ; 

(b ) in clause ( 3) , for the words and brackets " Artha -Samiti 
( Standing Finance Committee ) " , the words and brackets Artha 
Samiti ( Finance Committee ) " shall be substituted ; 

( c ) clauses ( 4 ) , (5 ) and (6 ) shall be omitted ; 

(5 ) after Statute 4 , the following Statutes shall be inserted , 
namely : 

" 4A . The Director of Studies, Educational Innovations and Rural 
Reconstruction , 


( 1) The Director of Studies, Educational Innovations and 
Rural Reconstruction shall be appointed by the Karma- Samiti 

( Executive Council) on the recommendation of the Selection 
Committee constituted under Statute 20G and he shall be a 
whole-time galarled officer of the University , 

(2 ) The emoluments and other conditions of service of the 
Director of Studies Educational, Innovations and Rural Recons 
truction shall be such as may be prescribed by the Ordinances. 


SEC . 2 ] 


THE GAZETTE OF INDIA EXTRAORDINARY 


39 


( 3 ) The Director of Studies, Educational Innovations and 
Rural Reconstruction shall hold office for a term of five years 
from the date on which he enters upon his office or until he 
attains the age of sixty - five years, whichever is earlier . 

( 4 ) Subject to the general supervision of the Siksha- Samiti 
(Academic Council) , the Director of Studies, Educational Inno 
vations and Rural Reconstruction shall be responsible for orga 
nising studies , educational innovations and academic programmes 
of the University at Santiniketan and programmes of rural re 
construction ai Sriniketan and foster a link between tha activities 
at Santiniketan and those at Sriniketan . 

(5 ) The Director of Studies, Educational Innovations and 
Rural Reconstruction shall have such powers and perform such 
functions in his field as may be determined or delegated to him 
by the Siksha - Samiti (Academic Council) and the Upacharya 
( Vice - Chancellor ) . 

(6 ) The Director of Studies, Educational Innovations and 
Rural Reconstruction shall also act as the Adhyaksha of the 
Vinaya Bhavana. 

4B . The Director of Culture and Cultural Relations. 

(1) The Director of Culture and Cultural Relations shall be 
appointed by the Karma- Samniti (Executive Council) on the re 
commendation of the Selection Committee constituted under 
Statute 20G and he shall be a whole- time salaried officer of the 
University . 

(2 ) The emoluments and other conditions of service of the 
Director of Culture and Cultural Relations shall be such as may 
be prescribed by the Ordinances. 

(3 ) The Director of Culture and Cultural Relations shall 
hold office for a term of five years from the date on which he 
enters upon his office or until he attains the age of sixty - five 
years, whichever is earlier. 

( 4 ) Subject to the general supervision of the t pacharya 
(Vice -Chancellor ), the Director of Culture and Cultural Relations 
shall 

(a ) co - ordinate teaching and research on the ideals and 
works of Rabindranath Tagore, Indian culture and its rela 
tions with the cultures of other countries; 

(b ) organise dissemination , through various media , of 
the cultural treasures of Rabindranath Tagore in the fields 
of art , literature and music ; 

( c ) be responsible for relationship with institutions and 
agencies of culture of India and abroad ; 

(d ) be responsible for getting the works of Rabindranath 
Tagore translated into the languages of India and other 
countries ; and 

( e ) co -ordinate the activities of the institutions at Santi 
niketan and Sriniketan in respect of culture and cultural re 
lations. 

(5 ) The Director of Culture and Cultural Relations shall 
also act as the Adhyaksha of Rabindra Bhayana. 
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4C. The Director of Physical Education , Sports , National Service and Students 

Welfare . 
( 1 ) The Director of Physical Education , Sports, National Service and Student 
Welfare shall be appointed by the Kurma- Samiti (Executive Council) on the 
recommendation of the Selection Committee constituted under Statute 20G 
and he sliall be a whole -time salaricd officer of the University . 

( 2 ) The emoluments and other conditions of service of the Director of Physi 
cal Education , Sports, National Service and Student Welfare shall be such as 
may be prescribed by the Ordinances . 

( 3 ) The Director of Physical Education , Sports, National Service and Student 
Welfare shall hold office for a term of five years from the date on which he 
enters upon his office or until he attains the age of sixty -five years , which 
cver is earlier. 

(4 ) The Director of Physical Education , Sports, National Service and Student 
Welfare shall coordinate the activities of the Institutes at Santiniketan and Sri 
niketan in respect of physical education , sports and national service and other 
activities that involve students participation in community development, 

(5 ) The Director of Physical Education , Sports, National Service and Student 
Welfare shall also act as Dean of Student Welfare for all the activities at Santi 
niketap and Sripikotan . 

(6 ) The Director of Physical Education , Sports , National Service and Student 
Welfare shall have such other powers and perform such other functions in his 
field as may be determined or delegated to him by the Karma-Samiti ( Execu 
tive Council ) and the Upacharya ( Vice - Chancellor )." . 

(6 ) for Statutes 5 and 6 , the following Statutes shall be substi 
tuted , namely : 

" 5 . The Karma-Sachiva (Registrar) 
(1 ) The Karma- Sachiva ( Registrar ) shall be appointed by 
the Karma- Samiti (Executive Council) on the recommendation 
of a Selection Committee constituted for the purpose and he shall 
be a whole -time salaried officer of the University , 

(2 ) The emoluments and other conditions of service of the 
Karma- Sachiva (Registrar ) shall be such as may be prescribed 
by the Ordinances . 

Provided that the Karma- Sachiva (Registrar ) shall retire on 
attaining the age of sixty years. 

( 3) When the office of the Karma- Sachiva (Registrar ) is 
vacant or when the Karma- Sachiva (Registrar ) is, by reason of 
illness, absence or any other cause unable to perform the duties 
of his office , the duties of the office shall be performed by such 
person as the Upacharya ( Vice -Chancellor ) may appoint for the 
purpose , 

(4 ) ( a ) The Karma- Sachiva (Registrar ) shall have power 
to take disciplinary action against such of the employees, exclud 
ing adhyapakas of the University and other members of the 
academic staff , as may be specified by the Karma- Samiti (Exe 
cutive Council ) , by order , and to suspend them pending inquiry , 
to administer, warnings to them or to impose on them the penalty 
of censure or the withholding of increment ; 
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Provided that no such penalty shall be imposed unless the 
person concerned has been given a reasonable opportunity of 
showing cause against the action proposed to be taken in regard 
to him . 

(U ) An appeal shall le to the Upacharya (Vice -Chancellor ) 
against any order of the Karma- Sachiva (Registrar ) , imposing 
any of the penalties specified in sub - clause ( a ) . 

(c) In a case where any inquiry discloses that a punishment 
beyond the powers of the Karma - Sachiva (Registrar ) is called 
for, the Karma- Sachiva (Registrar) shall, upon conclusion of 
the inquiry , make a report to the Upacharya ( Vice - Chancellor) 
along with the recommendations for such action as the 
Upacharya (Vice - Chancellor ) deems fit: 


Provided that an appeal shall lie to the Karma- Samiti 
(Executive Council ) against an order of the Upacharya (Vice 
Chancellod ) imposing any penalty . 

(5 ) The Karma- Shachiva (Registrar ) shall be ex -officio 
Secretary of the Samsad ( Court) , Karma- Samiti ( Executive 
Council ) , the Siksha - Samiti (Academic Council) and the Insti 
tute Boards, but he shall not be deemed to be a member of any 
of these authorities. 
(6 ) The Karma- Sachiva (Registrar ) shall 

(a ) be the custodian of the records , the common seal 
and such other property of the University as the Karma 
Samiti (Executive Council ) may commit to his charge : 


(b ) issue all notices convening meetings of the Samsad 
(Court ) the Karma- Samiti (Executive Council) , the Siksha 
Samiti ( Academic Council) , the Institute Boards, the Patha 
Samities (Boards of Studies) , the Boards of Examiners and 
of the committees appointed by the authorities of the Uni 
verzity ; 

(c ) keep the minutes of all the meetings of the Samsad. 
(Court ) , the Karma- Samiti (Executive Council ), the Sik 
sha Samiti (Academic Council) , the Institute Boards, the 
Patha - Samities (Boards of Studies ), the Boards of Examin 
ers and of the committees appointed by the authorities of 
the University ; 

(d ) conduct the official correspondence of the Samsad 
( Court ), the Karma- Samiti (Executive Council ) , the Siks 
ha - Samiti ( Academic Council ) and the Institute Boards; 


(e ) supply to the paridarsaka (Visitor ) and the Ach 
arya ( Chancellor ), copies of the agenda for the meetings of 
the authorities of the University as soon as they are issued 
and the minutes of such meetings; 

(1) represent the University in suits or proceedings 
by or against the University , sign powers of attorney and 
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verify pleadings or depute his representative for the pur 
pose , and 

( 9 ) perform such other functions as may be specified 
in these Statutes , the Ordinances or the Regulations or as 
may be required , from time to time, by the Karma- Samiti 
( Executive Council) or the Upacharya ( Vice- Chancellor ). 


6 . Vitta Adhikari (Finance Officer ) 


, 


(1 ) There shall be a Vitta - Adhikari (Finance Officer ) for 
the University who shall be appointed by the Karma- Samiti 

(Executive Council) on the recommendation of a Selection 
Committee constituted for the purpose and he shall be a whole 
time salaried officer of the University . 

(2 ) The emoluments and other conditions of service of the 
Vitta -Adhikari ( Finance Officer ) shall be such as may be pres 
cribed by the Ordinances: 

Provided that a Vitta -Adhikari (Finance Officer ) shall re 
tire on attaining the age of sixty years , 

( 3 ) When the office of the Vitta - Adhikari ( Finance Officer ) 
is vacant or when the Vitta - Adhikari ( Finance Officer ) is, by 
reason of illness, absence or any other cause , unable to perform 
the duties of his office, the duties of the office shall be perforin 
ed by such person as the Upacharya (Vice -Chancellor may ap 
point for the purpose . 

(4 ) The Vitta -Adhikari (Finance Officer ) shall be ex 
officio Secretary of the Artha -Samiti (Finance Committee ) , but 
he shall not be deemed to be a member of that Committee . 


( a ) exercise general supervise the funds of the Univer 
sity and shall advise it as regards its financial policy and 


assigned to him by the Karma- Samiti (Executive Council) 
or as may be prescribed by these Statutes or the Ordin 
ances : 

Provided that the Vitta -Adhikari (Finance Officer ) shall 
not incur any expenditure or make any investment exceeding 
ten thousand rupees without the previous approval of the 
Karma- Samiti (Executive Council ) . 

(0 ) Subject to the control of the Karma- Samiti (Executive 
Council, the Vitta -Adhikari (Finance Officer ) shall 

(a ) hold and manage the property and investments of 
the University , including trust and endowed property for 
furthering any of the objects of the University; 

( b ) ensure that the limits fixed by the Artha - Samiti 
( Finance Committee ) for recurring and non -recurring ex 
penditure for a year are not exceeded and that all moneys 
are expended on the purposes for which they are granted or 
allotted ; 
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(c ) be responsible for the preparation of annual ac 
counts and the budget of the University and for their pre 
sentation to the Kurmu - Samiti (Executive Council ) ; 


and 


( d ) kcep a constant watch on the state of the cash 
bank balances and on the state of investments ; 


( e ) watch 
and advise on 


the progress of the collection of revenue 
the methods of collection employed ; 


(1) ensure that the registers of buildings, land , furniture 
and equipment are maintained up to date and that stock 
checking is conducted , of equipment and other consumable 
materials in all offices, special centres , specialised labora 
torics , Bhavanas * * * and other institutions maintained by 
the University ; 


(8 ) bring to the 110tice of the Upacharya ( Vice 
Chancellor ) an unauthorised expenditure or other financial 
irregularities and suggest appropriate action being taken 
against persons at fault; 

( h ) call for from any office, special centre, specialised 
laboratory , Bhavanas* * * or other institutions maintained 
by the University , any information or returns that he may 
consinder necessary for the performance of his duties . 


( 7 ) The receipt by the Vitra - Adhikari ( Finance Officer) 
or by the person or persons duly authorised in this behalf by the 
Karnia -Samiti ( Executive Council ) of any moncy payable to the 
University shall be suſfçient discharge for the same. 


. . 6A . Adhyaksha of Bhavanas * * ** 


( 1 ) Every Adhyaksha * * * of a Bhuvana * * * , other than 
the Rabindra Bhavana , the l iraya Bhavana and the Pat! ıcı 
Bhavana , shall be appointed by the Karnu - Sumiti ( Executive 
Council ) on the recommendation of the Upacharya ( Vice 
Chancellor) from among the Professors of the Bhavana * * * for 
a period of two years : 


Provided that an Adhivakshu * * * on attaining the age of sixty 
years shall cease to hold office as such : 

Provided further that if. at any time there is only one Pro 
fessor or no Professor in a Blavana * , the karma- Samiti ( Exe 
cutive Council ) shall appoint, on the recommendation of the 
Upacharya ( Vice - Chancellor ), the Professor or a Reader of the 
Bhavana * * * to act as the 4dhvakshu * * * and if there is no 
reader also , any other person authoriscd by the Upuclurya ( Vice 
Chancellor ) in this behalf shall exercise the powers of the 
Adhyaksha * * * of the Bhutana ** * * , 


(2 ) When the office of the Adliyaksha * eft * is vacant or 
wlien the Adhyaksha * v is, by reason of illness , absence or any 
other cause , unable to perform the duties of his office, the culies 
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of the office shall be performed by guch person as the Upacharya 
( Vice -Chancellor ) may appoint for the purpose, 

( 3 ) The Adliyaksha * * * shall be the Head of the Bhavana 
* * * and as such be responsible for the conduct and maintainance 
of the standards of teaching and research in the Bhavana * * * 
and shall exercise such other powers and perform such other 
functions as may be prescribed by the Ordinances . 

( 4) The Adhayaksha * * * shall have the right to be present 
and to speak at any meeting of the Patha - Samiti (Board of 
Studies ) or committees of the Bhavana * * * , as the case may be , 
but shall not have the right to vote there at unless he is a 
member thereof. . . 


6B . Adhyaksha. * * * of Patha Bhavana * * ** 


( 1 ) The Adhayaksha * * * of the Patha - Bhavana * * * shall 
be appointed by the Karma -Samiti ( Executive Council ) on the 
recommendation of a Selection Committee constituted for the 
purpose and he shall be a whole- time salaried officer of the 
University . 

( 2 ) The emoluments and other conditions of service of the 
Adhyaksha * * * of the Patha - Bhavana * * * shall be such as may 
be prescribed by the Ordinances : 

Provided that the Adhyaksha * * * of the Patha - Bhavana 
* * * shall retire on attaining the age of sixty years, 

( 3) The Adhyaksha * * * of the Patha -Bhayana * * * shall 
be the Head of the Bhavana * * * and shall exerciso such powers 
and perform such functions as may be assigned to him by the 
Karma-Samiti (Executive Council )." ; 

( 7 ) for Statutes 8 , 9 and 9A , the following Statutes shall be 
substituted , namely : --- 


“ 8 . The Granthagarika (Librarian ) 


( 1 ) There shall be a Granthagarika ( Librarian ) of the 
University who shall be appointed by the Karma- Samiti ( Exe 
cutive Council) on the recommendation of a Selection Committee 
constituted for the purpose and he shall be a wholc -time salaried 
officer of the University . 

( 2 ) The emoluments and other conditions of service of the 
Granthagarika (Librarian ) shall be such as may be prescribed by 
the Ordinances : 

Provided that the Granthagarika (Librarian ) shall retire on 
attaining the age of sixty years , 

( 3 ) Thc Grathagarika ( Librarian ) shall exercise such 
powers and perform such fuuctions as may be prescribed by the 
Ordinances . 


$ 
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9. Chatra - Parichalaka (Proctor) 


(1 ) the Chatra - Parichalaka (Proctor ) shall be appointed by 
the Karma- Samiti (Executive Council) on the recommendation 
of the Upacharya ( Vice -Chancellor ) from among the adhyapakas 
of the University not below the rank of a Reader, 

( 2 ) The Chatra -Parichalaka (Proctor) shall hold office for 
a term of three years from the date of his appointment. 

(3 ) The Chatra - Parichalaka (Proctor) shall assist the 
Upacharya (Vice -Chancellor ) in the maintenance of discipline 
among the students of the University * * * , 

(4 ) The Chatra- Parichalaka (Proctor ) shall exercise such 
other powers and perform such other functions as may be assign 
ed to him by the l pacharya ( Vice -Chancellor ) or the Shiksha 
Samiti (Academic Council) . 


10 . The Samsad (Court) 
(1) The Samsad (Court) shall consist of the 
members , namely : 

Ex-officio members 


following 


m 


(i) the Acharya ( Chancellor ) ; 
( ii ) the Upacharya (Vice- Chancellor ) ; 

(iii) the Director of Studies, Educational Innovations 
and Rural Reconstruction ; 

( iv ) the Director of Culture and Cultural Relations ; 

(v ) the Director of Physical Education , Sports , National 
Service and Student Welfare ; 

( vi ) the Adhyakshas of Bhavans* * * ; 
(vii) the Granthagarika ( Librarian ) ; 
( viii ) Chatra -Parichalaka (Proctor ) ; 


(ix ) the Head of the Palli- Samgathana Vibhaga ; 
(x ) the Head of the Granthan Vibhaga ; 
( xi) the Heads of Departments; 


Representatives of Adhyapakas 


( xii ) one adhyapaka from each of the Institutes, by rota 
tion according to seniority ; 

Representatives of non -teaching star 

(xii) five representatives of non -teaching staff by rota 
tion according to seniority : 

Representatives of Students 


( xiv ) two students to be nominated by the Siksha 
Samiti (Academic Council) from amongst students who have 
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distinguished themselves in studies , sports , extra - curricular 
activities and all - round development of personality or from 
amongst students who have won prizes during the preceding 
year in the fields of studies , fine arts, sports , extension work 
or any other prizes at the level of Class X and above ; 


( XV ) three students to be nominated by the Upacharya 
( Vice -Chancellor ) on the basis of merit so as to provide rep 
resentation to any section of students which in his opinion 
is unrepresented ; 


Provided that in nominating students under items (xiv ) 
and ( xv ) women students shall be adequately represented : 


Representatives of Parliament 
( xvi) five representatives of Parliament, three to be no 
minated by the Speaker of the Lok Sabha from among its 
members and two to be nominated by the Chairman of the 
Rajya Sabha from among its members; 


Representatives of the Alumni Association 


( xvit ) three representatives of the Alumni Association 

to be elected by that Association from among its members ; 
Persons representing learned professions and special interests 


( xviii) seven persons representing learned professions 
and special interests including representatives of industry , 
labour , commerce , banking and agriculture , to be nominated 
by the Paridarsaka ( Visitor ) : 


Other members 


(xix ) one person to be nominated by the Pradhana 
(Rector ) ; 

(xx ) one person to be nominated by the Acharya (Chan 
cellor ) ; 

( zri) other members of the Karma- Samiti (Executive 
Council) not specified above. 


(2 ) For the purpose of appointing the members under items 
( rii ) and (xiii ) of clause (1 ) , a common seniority list of the con 
cerned categories based on length of service in the University 
shall be maintained . 

( 3 ) All the members of the Samsad (Court) other than er 
officio members and the members representing the students, 
shall hold office for a term of three years from the date of their 
election or nomination , as the case may be . 

(4 ) Members representing students shall hold office for a 
term of one year from the date of their nomination or till suck 
time ag they continue to be students, whichever 1g eerllor . 
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(5 ) No student who 


(i) passed the High School or an equivalent examina 
tion more than eight year earlier or the Pre - University or an 
equivalent examination more than seven years earlier , or 
had taken more than one year in excess of the period pres 
cribed for the course for which he is a student;; and 


( ii ) had not been on the rolls of the University for at 
lcast one year before he enters upon his office as such mem 


ber ; 


shall be eligible to become a member of the Samsad ( Court ) 


(6 ) No employee of the University shall be eligible to be 
a member under items ( xvii), (xviii), Axir ) , ( ur ) and ( xxi) of 
clause (1)."; 

(8 ) for Statutes 12 to 19 , 19A and 20, the following Statutes 
shall be substituted ; namely : 


“ 12 . Meetings of the Samsad (Court) 


( 1) The annual meeting of the Samsad (Court) shall 
be held on a date to be fixed by the Karma- Samiti (Execu 
tive Council ) unless some other date has been fixed by the 

Samsad ( Court) in respect of any year . 

( 2 ) At an annual meeting of the Samsad (Court ), the fol 
lowing documents shall be presented , namely : - 


(i) a report on the working of the University during 
the previous year, which shall include among other things 


relevant 


(a ) steps taken to promote socially 
research in physical and social sciences ; 


(b ) extension activities related to the needs of the 
weaker sections of the society ; and 


( c ) activities for integration of the community life 
of the University with that of the wider world ; 

( ii) a statement of income and expenditure and balance 
sheet, as audited ; and 


( iii) the financial estimates for the next year . 


( 3 ) A copy of the statement of receipts and expenditure , 
the balancesheet and the financial estimates referred to in clause 
(2 ) shall be sent to every member of the Samsad (Court) at 
least seven days before the date of the annual meeting. 


( ) Thirty members of the Samsad (Court ) , out of whom 
not less than five shall be members, other than the members re 
presenting the employees or students of the University , shall 
form a quorum for a meeting of the Samsad (Court) . 
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( 5 ) Special meetings of the Samsad (Court) may be con 
vened by the Karma - Samiti (Executive Council) , or the Upa 
charya ( Vice -Chancellor ), or if there is no Upacharya ( Vice 
Chancellor ), by the Karma- Sachiva (Registrar) . 


13 . The Karma- Samiti ( Executive Council ) 


( 1) The Karma- Samiti (Executive Council ) shall consist of 
the following members, namely : 


(1) the Upacharya (Vice -Chancellor ) ; 


( ii) the Director of Studies, Educational Innovations and 
rural Reconstruction ; 


(ru ) the Director of Culture and Cultural Relations ; 


(iv ) the Director of Physical Education , Sports, National 
Service and Student Welfare ; 


( v ) the Adhyaksha of the Patha - Bhavana, ex-officio ; 


( vi) one Adhyaksha from among the Adhyakshas of Palli 
Samgathana Vibhaga and Palli- Siksha Sadan , by rotation 
according to seniority ; 


(vii ) one Adhyaksha from among the Adhyakshas of 
Kala - Bhavana and Sangeet Bhavana , by rotation according 
to seniority ; 

(viii) one Adhyaksha from among the Adhyakshas of 
Vidya- Bhavana and Siksha Bhavana , by rotation according 
to seniority ; 

(int) three Adhyapakas of the University , by rotation 
according to senority ; 


(x ) three persons to be elected by the Samsad (Court ) 
from amongst its members, none of whom shall be an emp 
loyee or a student of the University : 


Provided that one of the members so elected shall be a 
member of the Alumni Association ; 


(xi) two persons to be nominated by the Paridarsaka 
( Visitor) ; 

( wit) one person to be nominated by the Pradhana (Rec 
tor ) ; 

(xiii) one person to be nominated by the Acharya 
( Chancellor ) . 


(2 ) For the purpose of appointing the members under item 
( 4x ) , of clause (1 ) , a common seniority list of all the Adhyapakas 
of the University based on length of service in the University 
shall be maintained . 
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(3 ) Each member of the Karma-Samiti (Executive Council) , 
other than the Upacharya ( Vice- Chancellor) and the Adhyaksha 
of Granthan Vibhaga shall hold office for a term of three years 
from the date of their election or nomination , as the case may be. 

(4 ) If any elected member of the Karma- Samiti ( Executive 
Council ) fails to attend four consecutive meetings of the Karma 
Samiti (Executive Council) without the permission of the Upa 
charya (Vice - Chancellor ) , he shall cease to be a member of the 
Karma- Samiti (Executive Council) . 

( 5 ) Six members of the Karma- Samiti (Executive Council ) , 
out of whom at least two members who are not employees of 
the University , shall form the quorum for a meeting of the Karma 
Samiti (Executive Council ) . 


14 . Powers and functions of the Karma -Samiti 


(Executive Council 


Subject to the provisions of the Act, these Statutes and the 
Ordinances, the Karma- Samiti ( Executive Council ) shall, in 
addition to all other powers vested in it under the Act exercise 
the following powers, namely : -- 


(i) to appoint such adhyapakas and officers of the Uni 
versity as may be necessary on the recommendation of the 
Selection Committee constituted for the purpose : 


Provided that no action in respect of the number , quali 
fications, emoluments and other conditions of service of 
adhyapakas shall be taken by the Karma- Samiti (Executive 
Council ) without .consulting the Siksha Samiti (Academic 
Council) ; 

( ii ) to create administrative , ministerial and other posts 
and to make appointments thereto in the manner prescribed 
by the Ordinances ; 

(iii ) to grant leave of absence to any officer of the Uni 
versity , other than the Acharya (Chancellor ) and the Upa 
charya (Vice-Chancellor ) , and to make arrangements for 
the discharge of the functions of such officer during his 
absence ; 

(iv ) to regulate and enforce discipline among the emp 
loyees in accordance with these Statutes and the Ordinances: 
. (v ) to institute fellowships, scholarships, studentships, 
medals and prizes; 

(vi) to make such special arrangements as may be neces 
sary for the residence and discipline of women students; 


(vii ) to appoint examiners and moderators and, if neces 
sary , to remove them , and to fix their fees, emoluments and 
travelling and other allowances , after consulting the Siksha 
Samiti (Academic Council) ; 


( viii) to confer honarary degrees; 
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( ix ) to transfer or accept transfers of any movable or 
immovable property on behalf of the University ; 

(x ) to accept, regulate and administer funds received 
from any trust; 

( xi) to provide buildings, premises, furniture and appa 
ratus and other means needed for carrying on the work of 
the University ; 

( ii ) to enter into , vary , carry out and cancel contracts 
on behalf of the University ; 

( xiii ) to entertain , adjudicate upon , and, if thought filt, to 
redress any grievances of the employees and students of the 
University , who may, for any reason , feel aggrieved ; 

(xiv ) to select a common seal for the University and 
provide for the custody and use of such seal ; 

(xv ) to delegate any of its powers to the Upacharya 
( Vice -Chancellor ) , the Karma -Sachira (Registrar ) or the 
Vitra - Adhikari (Finance Officer ) or such other employee or 
authority of the University or to a Committee appointed by 
it as it may deem fit; and 

( xvi) to exercise such other powers and perform guch 
other functions as may be conferred or imposed on it by 
the Act, or these Statutes. 

15 . The Siksha - Samiti (Acadernic Comcil) 
( 1 ) The Siksha- Samiti (Academic Council ) shall consist of 
the following members, namely : 

(i ) the Upacharya (Vice - Chancellor ) ; 

( ii ) the Director of Studies , Educational Innovations 
and Rural Reconstruction ; 

( ili) the Director of Culture and Cultural Relations; 

( iv ) the Director of Physical Education , Sports , National 
Service and Student Welfare ; 

(v ) the Adhyakshas of Institutes; 
(vi ) the Heads of Departments ; 
(vii ) all Professors; 
( viit ) Granthagarika (Librarian ) ; 
(ix ) Chatra - Parichalaka ( Proctor ) ; 

( x ) seven adhyapakas of the University , other than 
Professors and Heads of Departments, by rotation according 
to seniority ; 

( xt) three persons to be nominated by the Parldarsaka 
(Visitor ) ; 

( ait) two students to be co -opted by the Siksha - Samiti 
( Academic Council) from amongst students who are pron 
cient in studies, sports , extra- curricular activities and all 
round development of personality and from amongut those 
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who have won prizes in the preceding year in the fields 
studies fine arts sports and extension work or any other 
prizes at the level of Class X and above ; 


(xiii ) three students to be nominated by the t pacharya 
( Vice- Chancellor ) on the basis of merit so as to provide rep 
resentation to any section of students which is considered 
unrepresented ; out of five representatives of students , at 
least one shall be a woman . 


( iv ) five persons not being in the service of the Univer 
sity, co -opted by the Siksha - Samiti (Academic Council ) for 
their special knowledge . 

(2 ) For the purpose of appointing the members under item 
( x ), of clause (1) , a common seniority list of adhyapakas of all 
categories , other than Professors, based on length of service 
shall be maintained . 

(3 ) The members of the Siksha - Samiti (Academic Coun 
cil) , other than the ex - officio members and the members repre 
senting the students , shall hold office for a term of three years 
from the date of their election or co - option , as the case may be . 

(4 ) Members representing students shall hold office for a 
term of two years from the date of their co - option or till such 
time as they continue to be students whichever is earlier , 
(5 ) No student who 


(i) passed the High School or an equivalent examination 
more than eight years earlier or the Pre -University or an 
equivalent examination more than seven years earlier, or had 
taken more than one year in excess of the period prescribed 
for the course for which he is a student ; and 

(ii) had not been on the rolls of the University for at 
least one year before he enters upon his office as such mom 

ber , 
shall be eligible to become a member of the Siksha - Samiti ( Aca 
demic Council ) . 


(6 ) Twenty members of the Siksha - Samiti (Academic 
Council) shall form the quorum for a meeting of the Siksha 
Samiti (Academic Council ) . 

(7) No member referred to in clause (4) shall have the 
right to be present at the meeting of the Siksha - Samiti (Acada 
mic Council ) when it takes up for consideration any of the 
following matters , namely : 


(a ) the recruitment and conditions of service of posts in 
the faculties of the University ; 

(b ) annual processes of evaluating academic performan 
cess and merits of students . 
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16 . Powers and duties of the Siksha Samiti (Academic Council ) 

(1 ) Subject to the Act, these Statutes and the Ordinances , 
the Siksha - Samiti (Academic Council) , shall, in addition to all 
other powers vested in it under the Act , have the following 
powers, namely : - . 

(a ) to exercise general supervision over the academic 
policies of the University and the working of the Institutes; 


(b ) to bring about inter-Bhavana co -ordination and to 
establish or appoint Committees for taking up projects on 
an inter -Bhavana basis ; 


(c ) to consider matters of general academic interest 
either on its own initiative or on a reference by a Bhavana 
* * * or the Karma - Samiti (Executive Council ) and to take 
appropriate action thereon ; 


( d ) to perform , in relation to academic matters, all such 
duties and to do all such acts as may be necessary for the 
proper carrying out of the provisions of the Act, these Sta 
tutes and the Ordinances. 


(e ) to frame such regulations and rules consistent with 
these Statutes and the Ordinances regarding the academic 
functioning of the University , discipline, residence , admis 
sions, award of fellowships and studentships , fee conces 
sions, corporate life and attendance . 

( 2 ) Notwithstanding anything contained in clause ( 1) , no 
proposal agreed to by the Siksha - Samiti (Academic Council) , 
which involves financial implications shall be implemented with 

out the prior approval of the Karma- Samiti (Executive Council) , 
17. The Artha Samiti ( Finance Committee) 

( 1) The Artha - Samiti ( Finance Committee ) shall consists 
of the following members, namely : 

(i) the Upacharya (Vice -Chancellor ) ; 

( ii) onę Adhyaksha from among the Adhyakshas of the 
Institutes to be appointed by the Karma- Samiti (Executive 
Council) ; 


(iii ) one person to be appointed by the Karma- Samiti 
(Executive Council ) from among its members other than 
an employee of the University ; 

(iv ) three persons to be nominated by the Paridarsaka 
( Visitor ) . 

(2 ) All the members of the Arthu - Samiti (Finance Commit 
tee ) , other than the Upacharya (Vice -Chancellor ) , shall hold 
office for a term of three years from the date of their appoint 
ment or nomination , as the case may be . 

( 3) Four members of the Artha -Samiti ( Finance Commit 
tee ) shall form the quorum for a meeting of the Artha - Samati 
( Finance Committee ) , 
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( 4 ) A member of the Artha- Samiti (Finance Committee ) 
shall have the right to record a minute of dissent if he does not 
agree with any decision of the Artha- Samiti (Finance Commit 
tee ) . 


18 . Powers and functions of the Artha -Samiti (Finance Committee) 

(1 ) The Artha - Samiti (Finance Committee ) shall meet at 
least twice every year to examine the accounts and to scrutinise 
proposals for expenditure . 

(2 ) The annual accounts and the financial estimates of the 
University prepared by the Vitta -Adhikari (Finance Officer ) 
shall be laid before the Artha -Samiti (Finance Committee ) for 
consideration and commerits and thereafter submitted to the 
Karma- Samiti (Executive Council) for approval. 

(3 ) The Artha -Sanniti (Finance Committee ) shall fix limits 
for the total recurring and non -recurring expenditure for the 
year , based on the income and resources of the University 
(which , in the case of productive work , may include the proceeds 
of loans ) and no expenditure shall be incurred by the University 
in excess of the limits so fixedi 

(4 ) No expen lilure other than that provided in the budget 
for any year shall be incurred by the University without the ap 
proval of the Artha - Samiti (Finance Committee ) . 

19. Institutes 


14 


N 


the 


following 


Institutes , 


( 1) The University shall have 
namely : 

I. At Santiniketan 
(i) Vidya - Bhavana 
( ii) Siksha -Bhavana 
( iii) Kala - Bhavana 
(iv ) Sangeet- Bhavana 

(0 ) Vinaya - Bhavana 
(vi) Rabindra - Bhavana 
( vii ) Uttar Siksha Sadan 
(vii ) Patha- Bhavana 


II. At Sriniketan 


( i) Palli- Samgathana Vibhaga 
(ii) Palli Siksha Bhavana 
( iii ) Siksha Satra 

III, At Calcutta 
Granthana Vibhaga 

( 2 ) Each Institute, except the Granthana Vibhaga , shall 
have an Institute Board which shall consist of the following 
members , namely : - - 

(f) Adhyaksha of the Institute 
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(ii) Professors of the Institute , if any; 

( iii ) Heads of the Departments assigned to the Institute , 
who are not Professors , if any; 

(iv ) two Adhyapakas of the Institute by rotation accord 
ing to senjority ; 

(v ) two persons to be nominated by the Siksha- Samiti 
(Academic Council ) from the other Institutes of the Univer 
sity ; 

( vi) one student of the Institute to be nominated by the 
Adhyaksha of the Institute on the basis of merit in studies, 
sports , extra -curricular activities and all -round development 
of personality ; 

(vii) one person not in the service of the University to 
be co - opted by the Board of the Institute for his special 
knowledge of any subject assigned to the Institute . 

( 3 ) Members of the Institute Board , other than ex - officio 
members and the members representing students, shall hold 
office for a term of two years from the date of their nomination 
or co - option , as the case may be. 

(4 ) Members representing students shall hold office for a 
term of one year from the date of nomination or so long as they 
continue to be students, which ever is earlier . 

(5 ) No student whom 


(i) passed the high school or an equivalent examination 
more than eight years earlier or the Pre -University or an 
equivalent examination more than seven year earlier or had 
taken more than one year in excess of the period preseribed 
for the course for which he is a student; and 

(H ) had not been on the rolls of the University for at 
least one year before he enters upon his office as such 

member, 
shall be eligible to become a member of the Board of the Institute . 

(6 ) Member representing students shall not be present at 
the meetings of the Board when it takes up for consideration 
matters pertaining to the appointment of examiners and exami 
nation results . 

( 7) An Institute Board shall have the following functions, 
namely : 

(i) to co - ordinate the teaching and research activities of 
the Departments and the duties assigned to the Institute ; 

( ii ) to promote and provide for inter - disciplinary teach 
ing and research ; 

( iii) to arrange for periodical tests, evaluation and 
examination in subjects falling within the purview of the , 
Institute ; 

( iv ) to appoint Committees or to undertake research 
projects common to more than one Department; 
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( v ) to forward to the Karma Samiti (Executive Council) 
the recommendations of the Patha - Samitis (Boards of 
Studies ) and the Research Board ; 

( vi) to approve courses of studies proposed by the Patha 
Samitis (Boards of Studies) ; and 

(vii) to advise the Karma- Samiti (Executive Council ) 
and Siksha - Samiti (Academic Council) on academic matters 
on its own initiative or on a reference made to it. 


(8 ) (a ) Each Institute shall consist of such Departments 
as may be assigned to it by the Ordinances . 

(b ) No Department shall be established or abolished except 
by these Statutes : 


Provided that the Karma- Samiti ( Executive Council ) may , 
on the recommendation of the Siksha - Samiti (Academic Council ) , 
establish centres of studies to which may be assigned such 
adhyapakas of the University as the Karma- Samiti (Executive 
Council ) may consider necessary . 


(c ) Each Department shall consist of the following mem 
bers , namely : 


(i) adhyapakas of the Department; 


( ii ) Adhyaksha or Adhyakshas of the concerned Institute ; 


(iii) Honorary Professors , if any , attached to the De 
partment; 

(iv ) Such other persons as may be members of the De 
partment in accordance with the provisions of the Ordinances; 


(v ) two experts not in the service of the University to 
be co - opted by the Department." 


20 . Patha- Samitis ( Board of Studies ) 
(1 ) Each Department shall function as a Patha- Samiti 
( Board of Studies ) : 

Provided that the Institute Board may, wherever necessary , 
decide that instead of separate Patha - Samiti (Board of Studies ) 
for any Department, the Institute Board itself may function as 
the Patha - Samiti (Board of Studies) . 

(2 ) Notwithstanding anything contained in clause ( 1) , the 
Siksha - Samit (Academic Council) may establish such Patha 
Samitis ( Boards of Studies) , as may be considered necessary 
for inter -disciplinary research . 

( 3 ) A Patha -Samiti (Board of Studies ) shall have the follow 
ing powers and functions, namely : 

( a ) to recommend to the Institute Board 

(i) courses of studies ; 


THE GAZETTE OF INDIA EXTRAORDINARY 


[PART II -- 


( ii ) appointment of persons for evaluation ; 

( iii ) creation or abolition or upgrading of teaching 
posts ; 

(iv ) field of study of each post at the time of its 
creation ; 

( v ) measures for the improvement of standards of 
teaching and research ; 

( vi ) subjects for research for various degrees and 
other requirements of research work ; and 

( vii) appointment of Supervisors of Research ; 
(b ) to allocate teaching work among the teachers ; 
( c ) to consider matters of general and academic interests 
to the Department and of its functioning ; and 

( d ) to perform such other functions as may be assigned 
to it by the Institute Board . 


20A . Research Board 
( 1) There shall be a Research Board to co - ordinate the 
research work of the various Institutes , 


( 2 ) The Research Board shall consist of the following mem 
bers, namely : – 

(1) the Upacharya (Vice- Chancellor) - Chairman ; 
(ii) Adhyakshas of Institutes ; 


(iii) one Professor and one Reader from each Institute , 
to be nominated by the Upacharya (Vice - Chancellor ) ; 

(iv ) not more than two outside experts to be co -opted 
by the Board 

(3 ) The Research Board shall exercise such powers and 
perform such functions as may be prescribed by the Ordinances . 


20B . Heads of Departarents 


( 1 ) Each Department shall have a Head whose terms and 
conditions of appointment shall be such as may be prescribed by 
the Ordinances. 

(2 ) In a Department, where there is more than one Pro 
fessor, the Head of the Department shall be appointed from 
among the Professors by the Karma- Samiti (Executive Council) 
on the recommendation of the Ipacharya (Vice -Chancellor ) . 

Provided that if at any time there is only one Professor or no 
Professor in a Department, the Karma- Samiti (Executive Council ) 
shall appoint, on the recommendation of the Upacharya ( Vice 
Chancellor ) , the Professor , or a Reader , as the Head of a De 
partment: 

Provided further that if there is no Professor or Reader in a 
Department, the Adhyaksha. * * * of the Bhavana * * * concerned 
shall act as the Head of that Department, 
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( 3 ) No Professor or Reader shall be compelled to accept the 
offer of appointment as the Head of a Department, 

(4 ) A person appointed as the Head of a Department shall 
hold such office for a period of three years and shall be eligible 
for re -appointment : 

Provided that a Head of Department on attaining the age of 
sixty years shall cease to hold office as such , 

( 5 ) A Head of a Department may resign his office at any 
time during his tenure of office , 

(6 ) A Head of a Department shall exercise such powers and 
perform such functions as may be prescribed by the Ordinances , 

20C . Central Admission Committee 
(1 ) There shall be a Central Admission Committee of the 
University consisting of the following members, namely : 

(i ) Upacharya (Vice- Chancellor ); 
( ii ) Adhyakshas of Bhavanas: 

(iii ) Two professors, two Readers, two Lecturers and 
two other adhyapakas to be nominated by the Upacharya 
( Vice- Chancellor ) ; 

(iv ) Karma- Sachiv (Registrar ) 
( 2 ) The Central Admission Committee shall lay down 
principles governing admission to different courses of the Uni 
versity , keeping in view the objective specified in section 5A of 
the Act, review the admission policy from time to time and shall 
exercise such other powers and perform such other functions as 
may be assigned to it by the Siksha -Samiti (Academic Council) . 

20D . Admission Committee for Institutes 
( 1 ) There shall be an Admission Committee for each Institute 
of the University consisting of the following members, namely : 

(t) Adhyaksha of the Institute ; 

( ii ) Two adhyapakas of the Institute to be nominated 
by the Upacharya ( Vice -Chancellor ) ; 

(iri ) Two adhyapakas of the Institute to be nominated 
by the Adhyaksha of the Institute. 

(2 ) The Admission Committee of each Institute shall con 
duct examinations, evaluation and other modes of testing for 
admission to the courses of the Institute , appoint examiners for 
the purpose of admission , and perform such other functions as 
may assigned to it by the Central Admission Committee. 


20E . Composition and function of the Departmental Committee 

( 1 ) Subject to the provisions of the Act, these Statutes and 
the Ordinances, there shall be a Departmental Committee for 
each Department, consisting of the Adhyaksha of the Department 
as Chairman and all other adhyapakas of the Department as 
members , 
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(2 ) The Departmental Committee shall perform such func 
tions as may be prescribed by the Ordinances . 

20F . Building and Campis . Committee 
( 1) The Karma- Samiti ( Executive Council ) shall appoint a 
Building and Campus Committee to look after the building pro 
grammes in the campus of the University , 

(2 ) The composition of the Building and Campus Committee 
and its functions and powers shall be such as may be prescribed 
by the Ordinances, 

20G . Selection Committee 
(1 ) All appointments to permanent posts specified in column 
( 1 ) of the Table below - clause ( 2 ) shall be made by the Karma 
Samiti ( Executive Council ) on the recommendation of a Selection 
Committee. 

( 2 ) The Selection Committee referred to in clause (1 ) shall 
consist of - 

(i) the Upacharya ( Vice- Chancellor ), who shall be the 
Chairman ; 

( ii ) a nominee of the Paridarsaka (Visitor ) ; and 

( iii) in relation to the posts specified in column (1 ) of 
the Table below , the persons specified in the corresponding . 
entry in colunm (2 ) thereof. 

THE TABLE 


( 1 ) 


Director of Studies, Educational Not less than three eminent 

Innovations and Rural Recon - persons, not in the service of 
struction , 

the University or members of 
Director of Culture and Cultural the Karma- Samiti (Executive 
Relations. 

Council or Siksha - Samitt 
(Academic Council ), to be 

nominated by the Karma- Samiti 
Director of Physical Education , 

(Executive Council ) out of a 
Sports , National Service and panel of not less than six names 
Student Welfare. 

recommended by the Siksha 
Samiti (Academic Council ) for 
their special knowledge of, or 
interest in , the subjects with 
which the Director to be appoin 

ted will be concerned . 
Professor 

(1) Adhyaksha of the Institute 

concerned , 
(ij) Head of the Department 

concerned , if he is a Profes 

sor. 
( lii) One of the Professors of 

the Department concerned 
to be nominated by the 
Upacharya ( Vice - Chancel 
lor ) . 
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(2 ) 


Reader or Lecturer . 


(iv ) Not less than three per 

sons , not being in the ser 
vice of the University of 
members of the Karma 
Samiti (Executice Council ) , 
or Siksha - Samiti (Acade 
mic Council) , to be nomina 
ted , by the Karma- Samiti 
(Executive Council) out of 
a panel of not less than six 
names recommended by the 
Siksha Samiti (Academic 
Council ) , for their special 
knowledge of, or interest in , 
the subject with which the 
Professor to be appointed 

will be concerned . 
(1) Adhyaksha of the Institute 

concerned . 
(11) Head of the Department 

concerned . 
( iii) One Professor of the De 

partment concerned or, bare 
there is no Professor , a 
Reader of the Department, 
to be nominated by the 
Upacharya (Vice - Chancel 

lor ) . 
(iv ) Not less than three persona , 

not being in the service of 
the University or members 
of the Karma-Samiti ( Exe 
cutive Council or Siksha 

samiti (Academic Coun 
cll) , to be nominated by the 
Karma- Samiti (Executive 
Council) out of a panel of 
not less than six names re 
commended by the Siksha 
Samiti (Academic Council) 
for their special knowledge 
of, or interest in , the sub 
ject with which the Reader 
or Lectuper to be appointed 

will be concerned . 
Three eminent persons not in 

the service of the Univer 
city , of whom two shall be 
nominated by the Karma 


Adnyuksha of the Palli - Sanga . 
thana Vibhaga . 
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Samiti ( Executive Council) 
and one by the Siksha 
Samiti (Academic Council), 
for their special knowledge 

of the subject concerned , 
Adhyaksha of 

Three eminent educationists, not in 
other Institutes. 

the service of the University , of 
whom two shall be nomipated 
by the Karma -Samiti ( Execu 
tive Council ) and the other by 
the Siksha -Samiti ( Acade 

mic Council ) . 
Granthakorika 

(i) Two persons not in the service 
Librarian , 

of the University , who have 

Special knowledge of the 
subject of Library Science 
or Library Administration 
or both to be nominated by 
the Siksha - Samiti (Acade 

mic Council) . 
( ii ) One person , not in the service 

of the University , nominated by 
the Karma- Samiti ( Executive 

Council) . 
Adhyakshas of 

Three eminent educationists not in 
Patha - Bhavana 

the service of the University of 
whom two shall be nominated 
by the Karma- Samiti (Execu 
tive Council ) and one by the 
Siksha -Samtti (Academic Coun 

cil ) . 
Karme- Sachiva 

(i) Two members of the Karma 
(Registrar ) or 

Sumiti (Executive Council ) to 
Vitta - Adhikari 

be nominated by it . 
( Finance Officer ) . 

( ii ) One person , not in the service 

of the University , to be nomina 
ted by the Karma- Samiti (Exc 

cutive Council) . 
Note 1. - Where the appointment is being made for an inter-disciplinary pro 

ject, the Head of the project shall be deemed to be the Head of the 

Department concerned . 
Note 2 .- - The Professor to be nominated shall be a Professor concerned with 

the speciality for which the selection is being made and that the 
Upacharya ( Vice- Chancellor ) shall consult the Head of the Depart . 
ment and the Adhyaksha of the Institute concerned before no 
nating the Professor. 

( 3 ) The Upacharya (Vice -Chancellor ) , or in his absence , the 
seniormost Professor of the University shall preside over the 
meetings of a Selection Committee. 
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(4 ) The meetings of a Selection Committee shall be conven 
ed by the Upacharya ( Vice -Chancellor ) or in his absence , by the 
seniormost Professor . 

(5 ) Four members of a Selection Committee , of whom at 
least two persons , in the case of selection of a Professor , and one 
person , in the case of selection of a Reader or Lecturer, as speci 
fied in column (2 ) of the Table below clause (2 ) , shall, form the 
quorum for a meeting of the Selection Committee and subject to 
this , the procedure to be followed by a Selection Committee for 
making recommendations shall be laid down in the Ordinances, 

(6 ) If the Karma- Samiti ( Executive Council) is unable to 
accept the recommendations made by a Selection Committee , it 
shall record its reasons and submit the case to the Paridarsaka 
(Visitor ) for final orders. 

(7 ) Appointments to temporary posts of Professors, Readers 
and Lecturers shall be made in the manner indicated below : 

(a ) If the temporary vacancy is for a duration longer 
than one academic session , it shall be filled on the advice of 
the Selection Committee in accordance with the procedure 
indicated in the foregoing provisions of this Statute : 

Provided that if the Upacharya (Vice - Chancellor ) is 
satisfied that in the interests of work it is nessary to fill the 
vacancy immediately , the appointment may be made on a 
purely temporary basis by a local Selection Committee 
referred to in sub - clause (6 ) for a period not exceeding six 
months ; 


(b ) if the temporary vacancy is for a period less than 
a year, an appointment to such vacancy shall be made on the 
recommendation of a local Selection Committee consisting of 
the Adhyaksha of the Bhavana * * * concerned , the Head of 
the Department and a nominee of the Upacharya (Vice 
Chancellor ) : 

Provided that if the same person holds the offices of the 
Adhyaksha of the Bhavana * * * and the Head of the Depart 
ment, the Selection Committee may consist of two nominees 
of the Upacharya ( Vice -Chancellor ) : 


Provided further that in case of sudden casual vacancies 
in teaching posts caused by death or any other reason , the 
Adhyaksha Hai* me may , in consultation with the Head of the 
Department concerned , make a temporary appointment for 
a month and report to the Upacharya (Vice- Chancellor ) and 
the Karma- Sachiva (Registrar ) about such appointment; 


( c ) no teacher appointed temporarily under the second 
proviso to sub- clause (b ) shall , if he is not recommended by 
a regular Selection Committee for appointment, be continued 
in service on such temporary employment , unless lie is subse 
quently selected by a local Selection Committee or a regular 
Selection Committee , for a temporary or permanent appoint 
ment , as the case may be. 
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20H . Advisory Council for Educational Innovations 


: 


(1) There shall be constituted as soon as possible , but not 
later than one month from the date of comntecement of the 
Visva - Bharati (Amendment) Act, 1983, an Advisory Council for 
Educational Innovations (hereinafter referred to as the Advisory 
Council) which shall be a Standing Committee of the Siksha " 
Samiti (Academic Council ), and shall consist of the following 
members, namely : 

(i) The L pacharya ( Vice-Chancellor) - Chairman ; i 
- - (u ) Director of Studies, Educational Innovations and 
Rural Reconstruction Member Secretary : 


(ili ) Director of Culture and Cultural Relations ; 


( iv ) Director of Physical Education , Sports , National 
Service and Student Welfare ; 


(v ) Adhyaksha of Palli- Samgathana Vibhoya ; 

(vi) three members of the Siksha -Samiti (Academic 
Council) to be nominated by the Paridarsaka (Visitor ) ; 


(vii) four members of the Siksha- Samiti (Academic 
Council) to be nominated by the Upacharya ( Vice -Chair 
cellor ) . 


functions of the Advisory 


(2 ) The 
follows: 


Council shall be as 


(a ) to review the present educational system at Visva 
Bharati in the light of the teachings of Rabindranath Tagore 
particularly those relating to education ; 


(b ) to suggest ways and means to : --- 

(i) embody the educational ideas of Rabindranath 
Tagore more adequately in the educational system of the 
University ; 


( ii) create an atmosphere and environment at Visva 
Bharati so as to provide a natural stimulus to the 
students and teachers to seek the values of truth , beauty 
and goodness and harmony with nature; 


(tii) organise the structure of education , so as to 
provide opportunities to students to offer combinations 
of subjects belonging to humanities, sciences, fine -arts 
and technology ; and 


(iv ) develop new teaching-learning processes which 
will combine lectures , tutorial, seminars, demonstrations , 
self - studies and collective practical projects. 


(3 ) The Advisory Council shall be a permanent body and 
shall, from time to time, make such reports and suggestions wit 
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may think proper to the Siksha-Samiti (Academic Council) 
which shall consider them as soon as possible . 


(4 ) The Karma- Samiti (Executive Council) shall, as soon 
as possible , consider the report of the Advisory Council and the 
recommendations of the Siksha - Samiti (Academic Council ). 
thereon and implement the recommendations of the Siksha - Samiti 
( Academic Council) . 


(5 ) The Advisory Council shall submit its reports to the 
Siksha - Samiti (Academic Council ) once in every year and the 
Siksha - Samiti (Academic Council ) shall consider such reports 
and submit the reports along with its recommendations to the 
Karma- Samati (Executive Council) who shall implement the 
same. 


(6 ) Such suggestions of the Advisory Council as have not 
been accepted by the Siksha -Samiti (Academic Council ) shall be 
submitted to the Paridarsaka (Visitor ) by the Karma- Samiti 
(Executive Council ) along with its recommendations for the 
advice of the Paridarsaka ( Visitor ) , and the advice of the 
Paridarsaka ( Visitor ) shall be considered by the Siksha - Samiti 
(Academic Council) and the Karma - Samiti ( Executive Council) . 


201. Students Council 


( 1 ) There shall be constituted a Students Council consisting 
of : - 


(i) The Director of Physical Education , Sports , National 
Service and Students Welfare - -Chairman ; 


( ii) all Doctorate and post - Doctorate students ; 


(til) all students who have won prizes in the fields of 
studies, fine arts, sports and extension work or any other 
prizes at the level of Class X and above ; 


(iv ) twenty - students to be nominated by the Siksha 
Samiti (Academic Council) on the basis of merit in studies, 
sports , extra -curricular activities and all-round development 
of personality : 


Provided that any student of the University belonging 
to Class X and above shall have the right to bring up any 
matter concerning the University before the Students 
Council , if so , permitted by the Chairman , and he shall have 
the right to participate in the discussions at any meeting 
when the matter is taken up for consideration , 


(2 ) The functions of the Students Council shall be to make 
suggestions to the appropriate authorities of the University in 
regard to the programmes of studies , student welfare and other 
matters of importance in regard to the working of the Univer 
sity in general, and such suggestions shall be made on the basis 
of consensus of opinion . 
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( 3) The Council shall meet at least once in a year , prefer 
ably at the beginning of the academic year. 


20J Amintment for a fixed tenure 


The Karma - Samiti (Executive Council) may appoint a person 
selected in accordance with the procedure laid down in Statute 
20G for a fixed tenure on such terms and conditions as it deeros 
At. 


20K , Age of retirement of employees of the University 


(1 ) Save as otherwise provided in the Act, these Statutes 
and the Ordinances, all employees of the University shall retire 
on completing the age of sixty years. 


(2 ) The Karma- Samiti (Executive Council ) may, in the 
interests of the University , re -employ an adhyapaka , who has 
retired after the expiry of his contract: 


- 


Provided that no adhyapaka shall be eligible to be re - employed 
under this clause , or on such re-employment to continue as an 
adhyapaka , after he has attained the age of sixty - five years ; 

Provided further that an adhyapaka so re -employed shall not 
be eligible to hold the office of the Head of a Department or the 
Adhyaksha of a Bhavana * * * or any other office which involves 
administrative work : 

Provided also that the salary of such adhyapaka shall be fixed 
after taking into consideration the pension or other retirement 
benefits drawn or to be drawn by him . 


20L . Recognised adhyapakas 


(1 ) The qualifications of approved adhyapakas and adhyapakas 
recognised by the University shall be such as may be prescribed 
by the Ordinances. 


(2 ) The manner of approving or recognising adhyapakas and 
withdrawal of such approval or recognition shall be such as may 
be prescribed by the Ordinances. 


(3 ) The period of approval or recognition of an adhyapaka 
shall be determined by the Ordinances made in that behalf. 


20M . Seniority lists 


( 1) Whenever , in accordance with these Statutes, any person 
is to hold an office or be a member of an authority of the University 
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by rotation according to seniority , such seniority shall be deter 
mined according to the length of continuous service of such 
person in his grade , and in accordance with such other principles 
as the Karma- Samiti (Executive Council) may , from time to 
time, prescribe. 

(2 ) It shall be the duty of the Karma- Sachiva (Registrar ) to 
prepare and maintain , in respect of each class of persons to whom 
the provisions of these Statutes apply , a complete and up -to - date 
seniority list in accordance with the provisions of clause ( 7 ) . 

(3 ) If two or more persons have equal length of continuous 
service in a particular grade or the relative seniority of any 
person or persons is otherwise in doubt, the Karma- Sachiva 
(Registrar ) may , on his own motion and shall , at the request of 
any such person , submit the matter to the Karma - Samiti (Exe 
cutive Council) whose decision thereon shall be final. 
20N . Removal of employees other than adhyapakas and 

academic staff of the University 
( 1) Notwithstanding anything contained in the terms of his 
contract of service or of his appointment, an employee of the 
University other than an adhyapaka or a member of the academic 
staff , may be removed by the authority which is competent to 
appoint the employee if he were to be appointed on the date of 
such removal ( hereafter in this Statute referred to as the 
appointing authority ) , if the authority aforesaid is satisfied that 
such employee 

(a ) is of unsound mind or is a deaf-mute or suffers from 
contagious leprosy ; or 

(6 ) is an undischarged insolvent ; or 

(c) has been convicted by a court of an offence involving 
moral turpitude and sentenced in respect thereof to 
imprisonment for not less than six months : 

Provided that no such employee of the University shall 
be removed from his office unless a resolution to that effect is 
passed by the Karma- Samiti (Executive Council ) by a majority 
of two thirds of its members present and voting . 

(2 ) No employee shall be removed under clause (1) until 
he has been given a reasonable opportunity of showing cause 
against the action proposed to be taken in regard to him , 

(3 ) Where the removal of such employee is for a reason 
other than that specified in sub -clause ( c) of clause (1 ) , he shall 
be given three months notire in writing or be paid three months 
salary in lieu of such notice . 

(4 ) Notłwithstanding anything contained in these Statutes, 
an employee , other than an adhyapaka or a member of the 
academic staff , shall be entitled to resign 

(a ) if he is a permanent employee , only after giving 
three months notice in writing to the appointing authority 
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or paying to the University three months salary in lleu 
thereof ; 

(b ) if he is not a permanent employee , only after giving 
one month s notice in writing to the appointing authority or 
paying to the University one month s salary in lieu thereof. 

(5 ) A resignation by an employee under clause ( 4 ) shall 
take effect from the date on which the resignation is accepted 
by the appointing authority . 


200 . Disciplinary control of the Unlversity . 


( 1 ) Where any adhyapaka or other employee of the Univer 
sity is entrusted by the University with any duties, such adhya 
paka or employee shall be subject to the disciplinary control of 
the University and the University shall be competent to take 
disciplinary action against such adhyapaka or other employee 
for the breach of such duty or any offence committed in relation 
to the duties so assigned to him , 


(2 ) An adhyapaka or other employee of the University shall 
be subject to the disciplinary control of the University in relation 
to any misconduct committed by him within the precincts of 
the University or in connection with any examination conducted 
by the University and the University shall be competent to take 
disciplinary action against such adhyapaka or other employee 
for such misconduct. 

( 3 ) Where any student of the University commits any mis 
conduct within the precincts of the University or commits any 
offence in relation to any examination conducted by the Univer 
sity , the University shall be competent to take disciplinary 
action against such student for such misconduct. 

( 4 ) No disciplinary action referred to in the foregoing clauses 
shall be taken except after giving the person concerned a rean 
sonable opportunity of showing cause and of being heard against 
the proposed action , 

(5 ) The power to take disciplinary action under this Statute 
shall include the power to impose penalties for the breach of 
any duty , offence or misconduct for which such disciplinary 
action is taken , 


(6 ) The provisions of this Statute shall have effect notwith 
standing anything contained in any other provision of the Act 
or in any other law for the time being in force or in any 
instrument, rules or regulations having effect by virtue of the 
Act or any such law . 


20P . Right of appeal or review 
( 1 ) Every employee or student of the University , who is 
aggrieved by the decision of any officer or authority , other than 
he Karma- Samiti (Executive Council) , shall , notwithstanding 
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any other provision contained in the Act or these Statutes or 
Ordinances, have the right to prefer an appeal against such deci 
sion , within such time as may be prescribed in this behalf by 
these Statutes , to the Karma- Samiti (Executive Council) , and 
thereupon the Karma-Samiti (Executive Council ) may confirm , 
modify or reverse the decision appealed against. 

( 2 ) An employee or student of the University aggrieved by 
a decision of the Karma- Samiti (Executive Council ) and who, 
from the discovery of any new or important matter or evidence 
which , after the exercise of due diligence , was not within his 
knowledge or could not be produced by him at the time when 
the decision was made , or on account of some mistake or error 
apparent on the face of the record or for any other sufficient 
reason , desires to obtain a review of the decision made against 
him , may apply, within such time as may be prescribed by these 
Statutes, for a review of such decision to the Karma -Samiti 
(Executive Council) and the Karma Samiti (Executive Council ) 
may , on such review , confirm , modify or reverse the decision . 

200 . Right of appeal in certain other cases 
( 1) Any student or candidate for an examination whose 
name has been removed from the rolls of the University , by the 
orders of the Upacharya (Vice -Chancellor) , or who has been 
debarred from appearing at such examination for two or more 
years , may , within ten days of the receipt by him of such orders, 
prefer an appeal to the Karma - Samiti (Executive Council) and 
the Karma- Samiti (Executive Council ) may confirm , modify or 
reverse the decision of the Upacharya (Vice - Chancellor) . 

(2 ) Any dispute arising out of any disciplinary action taken 
by the University against a student resulting in the removal of 
the name of such student from the rolls of the University for a 
period of more than three months shall , at the request of the 
student, be referred to a Tribunal to be called the Students 
Tribunal which shall consist of one member nominated by the 
Kamma- Samiti (Executive Council ) , one member nominated by 
the student concerned and one member (who shall act as the 
umpire ) nominated by the Paridarsaka ( Visitor ) . 

(3 ) The provisions of sub - sections (2 ) to (6 ) of section 38 
of the Act shall apply to the Students Tribunal referred to in 
clause (2 ) as they apply to the Tribunal of Arbitration constituted 
under sub -section (1 ) of that section ." 

(9 ) in clause (3 ) of Statute 21, in sub - clause (d ) , in the opening 
paragraph , for the words " Every person who successfully completed 
a course of studies at" , the words " Every person who has been on 
the rolls of " shall be substituted ; 


( 10 ) in Statute 22 , for clause (2 ) , the following clause shall be 
substituted , namely: 

" (2 ) The Karma- Samiti (Executive Council) may, by a 
resolution passed by a majority of not less than two-thirds of the 
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members present and voting , withdraw , with the previous sanction 
of the Acharya (Chancellor ) , any honorary degree conferred by 
the University ." ; 


(11) after Statute 24 , the following Statutes shall be insertad , 
namely : 


“ 24A . Disqualifications 


(1) A person shall be disqualified for being chosen as , and 
for being , a member of any of the authorities of the University 
if he 

(a ) is of unsound mind or is a deaf-mute or suffers from 
contagious leprosy ; or 

(b ) is an undischarged insolvent; or 

( c ) has been convicted by a court of an offence involving 
moral turpitude and sentenced in respect thereof to imprisont 
ment for not less than six months, 


(2 ) If any question arises as to whether a person is or had 
been subject to any of the disqualifications mentioned in clause 
( 1 ) , the question shall be referred for the decision of the 
Pasidarsaka (Visitor ) and his decision shall be final and no suit 
or other proceeding shall lie in any civil court against such 
decision . 


24B . Membership of authorities by virluc oi membership 


Notwithstanding anything contained in these Statutes, a 
person who holds any post in the University or is a member of 
any authority or body of the University in his capacity as a 
member of a particular authority or body or as the holder of a 
particular appointment shall hold such office or membership only 
for so long as he continues to be a member of that particular 
authority or body or the holder of that particular appointment, 
as the case may be." ; 


( 12 ) in Statute 25 , for the words " preside over a meeting, 
authority or committee" , the words " Preside over a meeting of any 
authority of the University or any committee thereof" shall be 
substituted ; 

(13) for Statute 26 , the following Statute shall be substituted 
namely : 


" 26 . Resignation 


Any member , other than an ex -officio member of the Samsad 
( Court) , the Karma - Samithi (Executive Council) , the Silesha 
Samiti (Academic Council ) or any other authority of the Unt 
versity or any Committee of such authority may resign his office 
by letter addressed to the Karma- Sachiva (Registrar ) and the 
resignation shall take effect as soon as such letter is received by 
the Karma-Sachiva (Registrar )." ; 
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(14) in Statute 47, for clauses (3 ) and (4) , the following clauses 
shall be substituted , namely : -- 


" (3 ) Without prejudice to the generality of his powers relating 
to the maintenance of discipline and taking such action , as may 
seem to him appropriate for the maintenance of discipline, the 
Upacharya (Vice - Chancellor ) may, in the exercise of his powers , 
by order , direct that any student or students be expelled or 
rusticated , for a specified period , or be not admitted to a course 
or courses of study in an Institute or a Department of the Uni 
versity for a stated period , or be punished with fine for an 
Amount to be specified in the order, or be debarred from taking 
an examination or examinations conducted by the University , an 
Institute or a Department for one or more years, or that the 
results of the student or students concerned in the examination 
or examinations in which he or they have appeared be cancelled . 

( 4) The Heads of special centres, Adhyakshas of the Insti 
tutes and Heads of teaching Departments in the University shall 
have the authority to exercise all such disciplinary powers over 
the students in their respective centres , Institutes and teaching 
Departments in the University as may be necessary for the 
proper conduct of such special centres , Institutes and teaching 
Departments. 


(5 ) Without prejudice to the powers of the Upacharya (Vice 
Chancellor ) and the persons specified in clause (4 ) , detailed 
rules of discipline and proper conduct shall be made by the 
University . 


(6 ) The Heads of special centres, Adhyakshas of the Insti 
tutes and Heads of teaching Departments in the University may 
also make such supplementary rules as they deem necessary for 
the aforesaid purposes and every student of the University shall 
be supplied with a copy of the rules made by the University and 
the supplementary rules so made shall be supplied to the 
students concerned , 

(7 ) At the time of admission , every student shall be required 
to sign a declaration to the effect that he submits himself to the 
disciplinary jurisdiction of the Upacharya ( Vice - Chancellor ) 
and other authorities of the University ," ; 


Statute shall be inserted , 


( 15 ) after Statute 49 , the following 
namely : 


" 50 . Delegation of powers 


Subject to the provisions of the Act and these Statutes , any 
officer or authority of the University may , in the manner pres 
cribed in the Ordinances, delegate his or its powers to any other 
officer or authority or person under his or its respective control 
subject to the condition that the overall responsibility for the 
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exercise of the powers so delegated shall continue to vest in 
the officer or authority delegating such powers ." . . 


Treasi 
tional pro 
visions. 


28 . (1 ) Every authority of the University shall , as soon as may be , 
after the commencement of this Act, be constituted in accordance with 
the provisions of the principal Act, and of the Statutes of the University , 
as amended by this Act and until any such authority is constituted , the 
authority functioning immediately before such commencement shall 
continue to exercise all the powers and perform all the duties under the 
principal Act and the Statutes, so amended . 

(2 ) The Upacharya ( Vice - Chancellor), the Karna- Sachiva (Registrar ) , 
the Artha - Sachiva ( Treasurer ) and the Granthagarika (Librarian ) hold 
ing office immediately before the commencement of this Act, shall, on 
and from such commencement hold their respective offices for the same 
tenure and upon the same terms and conditions as they held if imme 
diately before such commencement. 

(3 ) The Acharya (Chancellor) , Adhyakshas of the Institutes and the 
Chatra -Parichalaka (Proctor ) * * * shall , as soon as may be, after the com 
mencement of this Act, be appointed in accordance with the provisions 
of the principal Act and the Statutes of the University as amended by 
this Act and the person holding any such office immediately before such 
commencement shall continue to hold that office until his successor enters 
upon his office . 

(4 ) The person holding the office of the Dean of Student Welfare im 
mediately before the commencement of this Act, shall continue to hold 
that office until the Director of Physical Education , Sports , National 
Serviçe and Students Welfare enters upon his office . 


Saving. 


20 . Anything done, any action taken or any degree or other academic 
distinction conferred by the Visva - Bharati before the commencement of 
this Act shall, notwithstanding any change made by this Act in the con 
stitution of the Samsad (Court ), the Karma-Samiti (Executive Council ) , 
the Siksha - Samiti (Academic Council ) , or any other authority of the 
University , be valid as if such thing were done, action were taken of 
degree or other academic distinction were conferred under the provisions 
of the principal Act as amended by this Act . 


Powers of 
Paridar 
saka 
(Visitor ) 
to make 
appoint 
ment in 
certain 
0988. 


30. If any difficulty arises with respect to the establishment of any 
authority of the University or in connection with the first meeting of any 
authority of the University , the Paridarsaka ( Visitor ) may , in consul 
tation with the Upacharya (Vice - Chancellor ) , by order make any appoint 
ment or do anything which appears to him necessary or expedient for 
the proper establishment of that authority or for the first meeting of that 
authoriy . 


SUDARSHAN AGARWAL , 

Secretary -General . 
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वर्तमान संयुक्त समिति का गठन 
* 1. ग . माल्कोम एस० प्राविशेषया - प्रध्यक्ष 


राज्य सभा 
2. ग . लोकेश चन्द्र 
* * 3. श्रीमती मोनिका दास 
* * * 4. श्री अरविन्ध गणेश कुलकर्णी 

5. डा० भाई महावीर 
* * 6. श्री सन्तोष मित्र 

7. श्री मनुभाई पटेल 
* * 8. श्री योगेन्द्र शर्मा 

9. ग . रुद्र प्रताप सिंह 
10. ग . सरूप सिंह 
11. (रिक्त ) 

लोकसभा 


12. श्री ए . ई०टी० बैरो 
13. श्री नारायण चौबे 
14. श्री क्रिस्टोफर एक्का 
15. श्री छीतूभाई गामित 
16. श्रीमती शीला कौल 
17. श्री पार० पी० महाला 
18. श्री रामकुमार मीणा 

19. श्री टी० नागरत्नम 
@ 20. श्री अहमद मोहम्मद पटेल 

21. श्री उत्तम राठौर 
22. श्री जी . एस . रेड्डी 
23. डा . सरदीश राय 
24. श्रीमती कृष्णा साही 


* श्री विश्वम्भर नाथ पांडे के 29 जून , 1983 से राज्य सभा की सदस्यता से त्याग 
पन देने के कारण, 19 जुलाई, 1983 को संयुक्त समिति का अध्यक्ष नियुक्त किया गया । 

* *प्रो० डी० पी० पट्टोपाध्याय के 9 जुलाई, 1981 से राज्य सभा की सदस्यता 
से निवृत होने के कारण रिक्त हुए स्थान पर 16 सितम्बर, 1981 को नियुक्त की गई । 

* * * श्री भोलाप्रसाद तथा श्री शंकर घोष के 2 अप्रैल , 1982 से राज्य सभा की 
सदस्यसा से निवृत्त होने के कारण रिक्त हुए स्थानों पर 5 मई, 1982 को नियुक्त किये 
गये । श्री भोलाप्रसाद और श्री शंकर घोष को , श्री जहर लाल बनर्जी और श्री कल्याण 
राय के 9 जुलाई , 1981 से राज्य सभा की सदस्यता से निवृत्त होने के कारण रिक्त हुए 
स्थानों पर 16 सितम्बर, 1981 को नियुक्त किया गया था । 

____ * * * * श्रीमती कनक मुखर्जी के त्यागपत्र के परिणामस्वरूप 5 मई , 1982 को नियुक्त 
किया गया । 

a श्री ए० ए० रहीम के त्यागपत्र देने पर 22 मार्च, 1983 को नियुक्त किये गये । 
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25. श्री चन्द्रपाल शैलानी 
26. श्री राजनाथ सोनकर शास्त्री 
27. श्री शिव कुमार सिंह 
28. श्री धर्मबीर सिन्हा 
29. प्रो० सत्यदेव सिन्हा 
30. श्री सत्येन्द्र नारायण सिंह 
31. श्री जगदीश टाईटलर 

32. श्री अटल बिहारी वाजपेयी 
@ @ 33. ( रिक्त ) 


सचिवालय 


श्रीमती कृष्णा कुमारी चोपड़ा, अपर सचिव 
श्री बाबू राम गोयल , मुख्य प्रश्न संवीक्षक 
श्री राम प्रशाद महाजन , वरिष्ठ विधामी समिति अधिकारी 


मंत्रालयों के प्रतिनिधि 
शिक्षा और संस्कृति मंगालन 


भी किरीट जोशी , शिक्षा सलाहकार 
श्री एम० आर० कोल्हाटकर, संयुक्त सचिन 
श्री सी० पार० पिल्ले , उप सचिव 
बी एम . सी . जैन , अवर सचिव 


. 


विधि , न्याय और कम्पनी कार्य मंत्रालय 


श्री एल . रामैया , अपर सचिव और विधायी परामर्सदाता 
भी वाई० पी० सूद , उप विधायी परामर्शदाता 


क्त समिति का गठन 


1. डा० भाई महावीर - अध्यक्ष 


राज्य सभा 


2. डा० विद्या प्रकाश दत्त 
3. प्रो० डी० पी० चट्टोपाध्याय 
4. श्री विशम्भर नाथ पांडे 
5. श्रीमती कनक मुखर्जी 
6. श्री प्रणब मुकर्जी 
7. डा० माल्कोम एस० आदिशेषया 
8. श्री अमर प्रसाद चक्रवर्ती 

9. डा० सरूप सिंह 
* 10, श्री मनुभाई पटेल 
* * 11. श्री कल्याण राय 


@ @ श्री एस० बी० चव्हाण ने 19 मई, 1983 को त्यागपत्र दे दिया । 
* श्री घनश्यामभाई ओझा के त्यागपत्र देने पर 22 सितम्बर, 1978 को नियुक्त किये गये । 
* * श्री लक्ष्मण महापात्र के त्यागपत्र देने पर 22 सितम्बर , 1978 को नियुक्त किये गये । 
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लोक सभा 


12 . श्रीमती रेनुका देवी बरकटकी 
13. श्री वेदनत बरुमा 
14. श्री त्रिदिब चौधरी 
15. श्री धीरेन्द्रनाथ बसू 
16. श्री स्मोल्फ रोडरीगस 
17. श्री सी० के० चन्द्रप्पन 
18. श्री अजीत सिंह दाभी 
19. श्री राज कृष्ण डान 
20. श्री वी० किशोर चन्द्र एस० देव 
21. श्री पार० डी० गट्टानी 
22. श्री समर गहा 
23. श्री वी०सी० हान् 
24. श्री निर्मल चन्द्र जैन 
25, श्रीमती मोहसिना किदवई 
26. डा . सरोजिनी महिषी 
27. श्री पी० राजागोपाल नायडू 
28. श्री के . ए . राजू । 
29. श्री रामजीवन सिंह 
30 . डा० सरदीश राय 
31. श्री जगन्नाथ शर्मा 
32. श्री राजेन्द्र कुमार शर्मा 
33. डा० प्रताप चन्द्र चन्द्र 


सचिवालय 


श्री सुदर्शन अग्रवाल , अपर सचिव 
श्रीमती कृष्णा कुमारी चोपड़ा , मप विधायी समिति प्राधिकारी 
भी कामेश्वर दयाल , मुख्य प्रपन संवीक्षक 
श्री बाबूराम गोयल , वरिष्ठ विधायी समिति अधिकारी 


मंत्रालयों के प्रतिनिधि 


शिक्षा , समाज कल्याण और संस्कृति मंत्रालय 
श्री एस . एन . पंडिता , संयुक्त सचिव 
श्री त्रियोगी नारायण , निदेशक 
श्री पाई० यू० रामचन्दानी , उप सचिव 
श्री एम० एन० सिन्हा , उप सचिव 


विधि , न्याय और कम्पनी कार्य मंत्रालय 
श्री के० के० सुन्दरम् , मुख्य विधायी सलाहकार 
श्री एस . रमैया , संयक्त सचिव तथा विधायी सलाहकार 
श्री सी० पार. मेनन , अपर विधायी सलाहकार 
श्री पी . जे . मेनन , अपर विधायी सलाहकार 
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SPART İLK 


संयक्त समिति का प्रतिवेदन 


मैं , संयुक्त समिति , जिसे विश्वभारती अधिनियम , 1951 में और संशोधन करने के 
लिए विधेयक सौपा गया था का अध्यक्ष , समिति द्वारा उसकी ओर से प्रतिवेदन प्रस्तुत करने 
के लिए प्राधिकृत किए जाने पर समिति द्वारा यथासंशोधिा संलग्न विधेयक सहित समिति के 
इस प्रतिवेदन को प्रस्तुत करता हूं । 


2. राज्य सभा में विधेयक 23 मार्च, 1978 को पुरःस्थापित किया गया था । 
विधेयक को दोनों सभाओं की संयुक्त समिति को सौंपने का प्रस्ताव तत्कालीन शिक्षा , समाज 
कल्याण और संस्कृति मंत्री डा० प्रताप चन्द्र चन्द्र ने राज्य सभा में 25 जुलाई, 1978 को 
उपस्थित किया था और वह सभा द्वारा उसी दिन स्वीकृत कर लिया गया था । (परिशिष्ट I ) 


3. यह प्रस्ताव 25 जुलाई, 1978 को लोक सभा को संप्रेशित किया गया था । 
लोक सभा ने 31 अगस्त , 1978 को इस प्रस्ताव पर अपनी सहमति दी । ( परिशिष्ट ii ) 
लोक सभा से प्राप्त संदेश की सूचना राज्य सभा को उसी दिन दे दी गयी थी । 


4. समिति की 12 बैठकें हुई । इनमें से तीन बैठकें ( 17, 18 और 19 जनवरी, 1979 
को ) राज्य सभा के सभापति की अनुमति से कलकत्ता में हुई । शेष बैठकें नई दिल्ली में हुई । 


( परिशिष्ट x ) 


5. समिति ने 5 सितम्बर , 1978 को हुई अपनी पहली बैठक में निर्णय लिया 
कि एक प्रेस विज्ञप्ति जारी की जाये जिसके द्वारा विधेयक की विषय - वस्तु में रुचि रखने 
वाले व्यक्तियों, संगठनों तथा संस्थानों के विचार तथा सुझाष भामंत्रित किए जायें । तदनु 
सार एक प्रेस विज्ञप्ति 6 सितम्बर , 1978 को जारी की गई । ( परिशिष्ट v ) 


6 . समिति को प्रेनेक व्यक्तियों , संगठनों और संस्थाओं से 57 ज्ञापन प्राप्त हुए जिनमें . 
विधेयक के उपबन्धों और विभिन्न पहलुओं पर उन्होंने अपने विचार , टिप्पणियां तथा समाव 
दिए थे । ( परिशिष्ट vil ) 


7. समिति ने 5 सितम्बर, 1978 को हुई अपनी बैठक में निर्णय लिया कि 
विधेयक के संबंध में अपने विचार बताने के लिए निम्नलिखित से कहा जाये :---- 

(i) भारत के सभी विश्वविद्यालयों के उपाचार्य ; 
( i ) साहित्य अकादमी, संगीत नाटक अकादमी और ललित कला अकादमी ; 
( iii ) विश्व-भारती से संबंधित विख्यात व्यक्ति ; और 
(iv ) गुरुदेव रवीन्द्र नाथ टैगोर के प्रादर्शों का प्रचार करने में लगी विभिन्न 

संस्थाएं । 


8. समिति ने विधेयक के सबंध में मौखिक साक्ष्य देने के लिए साक्षियों को प्रामंत्रित 
करने का निर्णय लिया तथा प्रामंत्रण जारी करने के लिए अध्यक्ष को प्राधिकृत किया । 


अध्यक्ष ने समिति के सदस्यों तथा शिक्षा मंत्रालय के प्रतिनिधियों से अनुरोध किया 
कि वे उन व्यक्तियों, संगठनों और संस्थानों इत्यादि के नाम बतायें जिनको में समिति के 
समक्ष भौखिक साक्ष्य देने के लिए प्रामंत्रित करना चाहेंगे । 
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9. समिति ने 20 साक्षियों द्वारा दिए गए साक्ष्य को सुना । ( परिशिष्ट viii ) 


10. देश में विश्व भारती जैसी विभिन्न संस्थानों के कार्यकरण का मूलनात्मक 
प्राध्यापन करने की दृष्टि से समिति ने निम्नलिखित संस्थानों का दौरा किया : - - 

(i) मद्रास स्थित बीसेन्ट सैन्टेनरी ट्रस्ट के अधीन कलाक्षेत्र , तथा शिक्षा संस्थाएं , 

28 जून , 1979 को ; 
( ii ) गांधी ग्राम , ग्रामीण संस्थान , गाधी ग्राम , जिला मदुरै 29 और 30 जून , 

___ 1979 को । 
उपर्युक्त स्थानों का समिति द्वारा दौरा किये जाने के संबंध में अध्ययन टिप्पण प्रतिवेदन 
के साथ संलग्न है । (परिशिष्ट ix ) 

11. इससे पहले कि समिति अपना विचार-विमर्श पूरा कर पाती , छठी लोक सभा 
को 22 अगस्त , 1979 को भंग कर दिया गया । 


12. सातवीं लोक सभा का गठन 21 जनवरी , 1980 को हुआ । 


13. विधेयक को सभागों की संमुक्त समिति को सौंपने के लिए नया प्रस्ताव 
तत्कालीन शिक्षा तथा समाज कल्याण और संस्कृति मंत्री श्री एस . बी . पहाण द्वारा 20 
नवम्बर , 1980 को प्रस्तुत किया गया जिसे सभा ने उसी दिन स्वीकार कर लिया । 
( परिशिष्ट iii ) 


14. प्रस्ताव को लोक सभा को 24 नवम्बर, 1980 को सम्प्रेषित कर दिया गया । 
लोक सभा ने राज्य सभा के प्रस्ताव को 23 दिसम्बर , 1980 को सहमति प्रदान की ( परि 
शिष्ट iv ) | लोक सभा के संदेश की सूचना राज्य सभा को 24 दिसम्बर, 1980 को दी गई । 

15. समिति को 28 बैठकें हुई । इनमें से एक बैठक ( 4 फरवरी 1981 को ) 

में हई ; तीन बैठकें ( 5, 6 और 7 फरवरी , 1981 को ) शान्ति निकेतन में , पौर 
एक बैठकः ( 4 जुलाई, 1983 को ) ऊटकमण्ड में हुई । मेष बैठकें नई दिल्ली में हुई । 
( परिशिष्ट : i) 

16. समिति ने 9 जनवरी , 1981 को हुई अपनी पहली बैठक में यह निर्णय लिया 
कि पूर्ववर्ती समिति द्वारा प्राप्त सभी ज्ञापनों तथा उसके द्वारा अभिलिखित मौखिक साप 
को वर्तमान समिति द्वारा प्राप्त ज्ञापनों और उसके द्वारा अभिलिखित मौखिक साक्ष्य का भा । 
समना जाये और पूर्ववर्ती समिति द्वारा अभिलिखित मौखिक साक्ष्य को वर्तमान समिति द्वारा 
अभिलिखित साक्ष्य ही समक्षा जाये । 


17. समिति ने यह भी निणय किया कि विधयक की विषय - वस्तु में रुचि रखने 
वाले व्यक्तियों , संगठनों और संस्थानों के विचार और सुझाव आमंत्रित करने के लिए एक 
नई प्रेस विज्ञप्ति जारी की जाये । तदनुसार 9 जनवरी , 1981 को यह प्रेस विज्ञप्ति जारी की 
गई थी । ( परिशिष्ट vi ) 


___ 18. समिति को व्यक्तियों , संगठनों तथा संस्थानों इत्यादि से 20 नये ज्ञापन प्राप्त 
हए जिनमें विधेयक के उपबंधों तथा विभिन्न पहलमों के संबंध में विचार टिप्पणियां तथा 
सुझाव दिए गए थे । ( परिशिष्ट vii ) 

19. समिति ने विधेयक के संबंध में मौखिक साक्ष्य देने हेतु साक्षियों को प्रामंत्रित 
करने का भी निर्णय लिया तथा अध्यक्ष को प्राधिकृत किया कि वह इस प्रयोजन हेतु उन्हें 
मामंत्रित करें । अध्यक्ष ने सदस्यों से भी उन व्यक्तियों प्रथया संघों के नामों का सुझाव देने 
का अनुरोध किया जिनके बारे में वे यह चाहेंगे कि उन्हें समिति के समक्ष मौखिक साक्य 
देने के लिए आमंत्रित किया जाये । 
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20 . समिति ने 21 साक्षियों द्वारा दिए गए साक्ष्य को सुना । ( परिशिष्ट viii ) 

21. देश में विश्व -भारती जैसी विभिन्न संस्थानों के कार्यकरण का तुलनात्मक 
अध्ययन करने की वृष्टि से समिति ने 30 जुलाई से 1 अगस्त , 1981 तक गुजरात विद्या 
पीठ, अहमदाबाद तथा गांधी विद्यापीठ , बैदछी ( सूरत ) का दौरा किया । समिति के इम 
स्थानों के दौरे के संबंध में अध्ययन संबंधी एक टिप्पण इस प्रतिवेदन के साथ संलग्न है । 
( परिशिष्ट ix) 

22. विश्व- भारती के विभिन्न विभागों के कार्यकरण का अध्ययन करने की पुष्टि 
से समिति ने 10 से 12 फरवरी, 1983 तक विश्वभारती, शांतिनिकेतन का दौरा किया । 
समिति के शांतिनिकेतन के दौरे के संबंध में अध्ययन संबंधी एक टिप्पण इस प्रतिवेदन के 
साप संलग्न है । ( परिशिष्ट ix ) 

23. समिति को राज्य सभा के एक सौ अठारहवें सत्र के अन्तिम दिवस तक प्रपना 
प्रतिबदन सभा को प्रस्तुत करना था । तथापि , समिति का समय सात बार बढ़ाया गया ; 
राज्य सभा के एक सौ उन्नीसवें सत्र के अन्तिम दिवस तक ; एक सौ बीसवें सत्र के अन्तिम 
दिवस सक ; एक सौ इक्कीसवें सत्र के अन्तिम दिवस तक ; एक सौ बाईसवें सत्र के अन्तिम 
दिवस तक ; एक सौ तेईसवें सत्र के अन्तिम दिवस तक ; एक सौ पच्चीसवें सन्न के अन्तिम 
दिवस तक ; और एक सौ सत्ताईसवें सत्र के अन्तिम दिवस तक ; 

24. समिति ने 4 जुलाई, 1983 को हुई अपनी बैठक में प्रारूप प्रतिवेदन पर 
विचार किया और उसे स्वीकार किया । 

25. समिति ने निर्णय किया कि पूर्ववर्ती और वर्तमान दोनों समितियों द्वारा अभिलिखित 
साक्ष्य तथा प्राप्त ज्ञापनों को दोनों सभाओं के पटल पर रखा जाना चाहिए तथा पूर्ववर्ती और वर्तमान 
दोनों समितियों द्वारा विभिन्न व्यक्तियों, संगठनों , प्रादि से प्राप्त हुए ज्ञापनों का एक सैट , संसद सदस्यों 
के संदर्भ के लिए, प्रतिवेदन को सभा में प्रस्तुतकिए जाने के बाद, संसद् ग्रंथागार में रखा जाना चाहिए । 

26. समिति द्वारा विधेयक में सुझाये गए संशोधनों और उनके कारणों को इस प्रतिवेदन 
के अनुवर्ती पैराग्राफों में दर्शाया गया है : 


खण 2 ( नया ) 
विश्व भारती की संरचना में " भवन " शब्द का अंग्रेजी में समानार्थक शब्द नहीं है क्योंकि 
यह न तो कालेज के समतुल्य है और न ही संकाय के । अत : समिति का विचार है कि इस शब्द का 
अंग्रेजी में समतुल्य शब्द देना अनुपयुक्त है । अत : “ भवन " शब्द को उसके अंग्रेजी समतुल्य के बिना 
ही रखा गया है । इससे यह भी सुनिश्चित हो जाएगा कि सभी भवनों को बराबर का दर्जा दिया 
गया है । इससे विश्वविद्यालय में सामूहिक जीवन को भी प्रोत्साहन मिलेगा और इससे पधानुक्रम 
मरचना की संकल्पना को अनुचित बल नहीं मिलेगा । इसलिए सारे अधिनियम तथा विश्वविद्यालय 
के परिनियमों में "टीचर शब्द के स्थान पर " अध्यापक " शम्ब को प्रतिस्थापित किया गया है । 


खण्ड 2 ( मूल ) 


विश्वभारती में विभिन्न प्रकार की संस्थाएं हैं इसलिए इन सभी संस्थाओं के लिए एक 
सर्वसामान्य नाम का प्रयोग किए बगैर इन संस्थाओं का समग्न रूप में उल्लेख करना कठिन हो 
गया है । अत : समिति ने भवन , सवन और विभाग शब्दों के स्थान पर “ इन्स्टीट्यूट " शब्द का 
प्रयोग करने का प्रस्ताव किया है । इनमें से प्रत्येक संस्थान के प्रबन्ध के लिए उसका एक संस्थान 
गोर्ड भी होगा । अतः समिति ने स्पष्टता की दृष्टि से “संस्थान बोर्ड " ( इन्स्टीट्यूट बोर्ड ) शब्दों की 
परिभाषा की है । 


इस खंड में किए गए अन्य संशोधन परिणामी स्वरूप के हैं । 
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समिति महसूस करती है कि मैक्षिक तथा अनुसंधान संबंधी सुविधाएं प्रदान करना ही 
विश्वविद्यालय के कार्य नहीं हैं बल्कि विश्वविद्यालय को विस्तार का कार्य भी करना चाहिए । प्रत : 
समिति ने नई धारा 5 क में "विस्तार " शब्द का समावेश किया है । 


समिति का विचार है कि रवीन्द्र नाथ टैगोर द्वारा विश्वभारती के जिन उद्देश्यों और प्रादों 
की संकल्पना की गई थी उनकी फिर से अभिपुष्टि की जाए सथा उन्हें अधिनियम में इस प्रकार 
समाविष्ट किया जाए कि वे एक ऐसी धुरी बन जाएं जिसके चारों पोर विश्वविद्यालय के कार्यकलाप 
निर्वाध रूप से चलत रहें । अतः समिति ने विश्वविद्यालय के उद्देश्यों को अधिनियम की अनुसूची 
में रखने के बजाय नई धारा 5क में समाविष्ट किया है । 

समिति का यह भी मत है कि विश्वविद्यालय को अपने कार्यकलापों का प्रायोजन तथा 
धीक्षणिक कार्यक्रमों को क्रियान्वित करते समय रवीन्द्र नाथ टैगोर की कृत्तियों में उनके द्वारा परि 
कल्पित शिक्षा की पद्धति पर यथोचित ध्यान देना चाहिए । अतः एक नई धारा 5 व जोड़ी गई है 
जो विश्वविद्यालय के लिए एक निदेश के समान होगी । 


यह खउ विश्वविद्यालय की शक्तियों के बारे में है । इस खंड में किए गए संशोधनों का 
म्यौरा उप- खंड-वार नीचे दिया गया है :-- - 

- उपखंड ( 1 ) -- समिति ने . "कार्यानुभव शब्द के स्थान पर " समाज के लिए हितकारी 
रचनात्मक कार्य तथा समाज सेवा " शब्द प्रतिस्थापित कर दिए हैं । 

उप -खंड ( 6 ) समिति ने मल उप - बंदु के स्थान पर यह उपखंड प्रतिस्थापित करके . भवनों , 
मध्ययन और अनुसंधान के स्कूलों , छात्रावासों , व्यायामशालाओं प्रादि की स्थापना , रख -रखाव तथा 
उनको समाप्त करने के संबंध में विश्वविद्यालय की शक्ति विस्तार से बताई है । 


उप - खंड ( 8 ) - समिति ने पाठ्यचर्या के एक भाग के रूप में कक्षा, पुस्तकालय , और प्रयोग 
शाला शिक्षण का ग्रामीण समस्याओं के लिए प्रयोग करने की शक्ति का उपबन्ध करके पाठ्यत्तर 
अध्ययन सथा विस्तार सेवामों की व्यवस्था करने तथा इनसे संबंधित कार्य का उत्तरदायित्व संभालने 
की शक्ति विस्तार से बताई है । तदनुसार इस उप - खंड में संशोधन कर दिया गया है । 

उप- खंड ( 21 ) - - समिति यह महसूस करती है कि विश्व की विभिन्न संस्कृतियों को भली 
भांति समझने के उद्देश्य से लिखी गई साहित्यिक , वैज्ञानिक , शैक्षिक और विद्वतापूर्ण कृतियों तथा 
कला , सौन्दर्यपरक और अन्य विषयों पर पुस्तकों के प्रकाशन से विश्वविद्यालय के उद्देश्यों की पूर्ति 
ही होगी । सदनुसार इस उप -खंड में संशोधन कर दिया गया है । 

नया उप- पंर ( 32 )----- समिति ने यह सिफारिश की है कि विश्वविद्यालय को अपनी क्षेत्रीय 
सीमानों के भीतर कैम्पसों की स्थापना करने की शक्ति प्रदान की जाए ताकि वह अपने कैम्पसों में 
विभिन्न सेवामों को विनियमित कर सके । नया उप -खंड ( 32 ) जोड़ दिया गया है । 

इस खंड में किए गए अन्य संशोधन प्रानुषंगिक हैं । 


समिति ने श्रीनिकेतन , शांतिनिकेसन तथा विश्वविद्यालय के विभिन्न संस्थानों में भिन्न 
क्रियाकलापों तथा कार्यक्रमों को उपयुक्त ढंग से आयोजित करने तथा उनमें समन्वय स्थापित करने 
के लिए निम्नलिखित तीन पूर्णकालिक पदों की सिफारिश की है : 

(i) अध्ययन , शैक्षणिक अभिनव परिवर्तन और ग्रामीण पुननिमार्ण का निदेशक ; 
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i ) संस्कृति तथा सांस्कृतिक संबंध निदेशक ; पौर 
( iii ) शारीरिक शिक्षा, खेल -कूद राष्ट्रीय सेवा और छात्र कल्याण निधेशक । 

तदनुसार नए उप -खंड ( 3), ( 4 ) और ( 5 ) जोड़ दिए गए है । इस खंड में किए 
गए अन्य संशोधन - पानुषंगिक स्वरूप के हैं । 


खण्ड 8 


इस खंड में किया गया संशोधन प्रानुषंगिक स्वरूप का है । 


ख 


11 


संस्थान बोर्ड के कार्यो के महत्व को ध्यान में रखते हुए समिति ने प्रत्येक " संस्थाम 
बोर्ड " को विश्वविद्यालय के एक प्राधिकरण के रूप में वर्गीकृत किया है । तदनुसार इस खंड 
में संशोधन कर दिया गया है । 


सण 12 


समिति का यह विचार है कि संसद् ( कोर्ट ) को समय- समय पर, विश्वविद्यालय के 
स्तर को बनाए रखे जाने और उसके उद्देश्यों का पालन किए जाने के बारे में पुनर्विलोकन 
करने तथा विश्वविद्यालय के विकास और सुधार हेतु उपाय सुझाने की विशिष्ट शक्ति प्रदान 
की जाए जिन पर विश्वविद्यालय के समचित प्राधिकारियों द्वारा विचार किया जाएगा , ताकि 
संसद ( कोर्ट ) के संकल्पों को कार्यप दिया जा सके । तवनमार इस खंड में संशोधन कर 
दिया गया है । 


सण 13, 16, 17, 18 और 19 


इन खंडों में किए गए संशोधन आनुषंगिक प्रकृति के हैं । 


खण्ड 21 


समिति का विचार है कि वार्षिक प्रतिवेदन में अन्य बातों के साथ -साथ विश्वविद्यालय 
द्वारा , शारीरिक तथा समाज विज्ञान से संबंधित सामाजिक अनुसंधान , कमजोर वर्गों के प्रावस्यक 
तोन्मखी विस्तार क्रिया-कलापों और विश्वविद्यालय के सामदायिक जीवन को विश्व - यापी समग्रता 
प्रदान किए जाने को बढ़ावा दिए जाने की दिशा में उठाए गए कदमों को भी शामिल किया 
जाना चाहिए । समिति यह भी महसूस करती है, कि वार्षिक प्रतिवेदन को केन्द्रीय सरकार को 
प्रस्तुत किए जाने का प्रावधान किया जाना चाहिए जो , यथाशीघ्र उसे संसद् की दोनों सभामों 
के समक्ष रखवायेगी । यह खंड तदनुसार, संशोधित कर दिया गया है । 


ख 


22 


इस खंड में किया गया संशोधन प्रानुषगिक प्रकृति का है । 


खण्ड 24 


इस खंड में किया गया संशोधन प्रानुषंगिक प्रकृति का है । 
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खण्ड 26 


इस खण्ड में किए गए संशोधन उप - खण्ड -बार नीचे दिए गए हैं : - -- 


उपलर ( 3 ) समिति का विचार है कि उपाचार्य ( वाइस चांसलर ) के नाम निर्देशन 
संबंधी चयन समिति में मंसद् ( कोर्ट ) के नामांकित व्यक्ति को शामिल किया जाना चाहिए । 
चयन समिति के गठन में तदनुमार संशोधन कर दिए गए हैं । 


उपखंड ( 4 ) --- समिति ने निदेशक के तीन नए प्रस्तावित पदों पर निय वित की रीति , 
उनकी परिलब्धियों और अन्य सेवा शर्तों तथा उनके कृत्यों और शक्तियों के प्रावधान के लिए 
तीन नए परिनियम अर्थात् 4क , 4ख और 4ग जोड़े हैं । 


जड ( 8 ) --- मिति ने मंसद ( कोर्ट ) के गहन में उप्रान्तरण किया है जिससे कि 
अध्यापकों , गैर-शिक्षण कर्ममारियों और विद्यार्थियों को , वरिष्ठता और अध्ययन तथा खेलों में 
योग्यता के अनसार चकानाक्रम के सिद्धांत के प्राधार पर उपयत प्रतिनिधित्व देने का प्रावधान 
दिया जा सके । परिनियम 11 में तदनुसार संशोधन कर दिया गया है । 


समिति ने सिफारिश की है कि संसद ( कोर्ट ) निर्वाचन पद्धति को बदल दिया जाए । 
उसने कहा है कि इसके स्थान पर अध्यापक . तथा गैर- प्रध्यापक कर्मचारियों की अवस्था में 
वरिष्ठता पर प्राधारित बफानक्रम पद्धति हो और छात्रों की अवस्था में योग्यता पर माधारित 
नामनिर्देशन पद्धति हो । यह संशोधन विश्वविद्यालय की इस संकल्पना से जुड़ा है कि विश्व 
विद्यालय अध्ययन , दर्शन और शोध का ऐसा केंद्र है जिसमें अध्यापक और छात्र सहभागी हैं । 
रवीन्द्रनाथ टैगोर ने विश्वविद्यालय में सामहिक और समरत जीवन पसंति की ही 
संकल्पना की थी , न कि ऐमी पति की जिससे होड़ और संघर्ष को बढ़ावा मिले । इस स्थिति 

स्वीकार करते समय समिति के बहमत के विचार की वर्तमान प्रवत्तियों से और अधिक 
बल मिला । ये प्रवृत्तियां विश्वविद्यालयों में बढ़ती हई हिंसा और चीजों को राजनीतिक रंग 
देने की है और लगता है कि चुनाव इन्हें भड़काते है । 

उपखर ( 7 ) --- समिति महसूस करती है कि संसद् ( कोर्ट ) की वार्षिक बैठक में प्रस्तुत 
किए जाने वाले विश्वविद्यालय के कार्य-करण से संबंधित पिछले वर्ष के प्रतिवेदन में , शारीरिक 
तथा समाज विज्ञान से संबंधित सामाजिक अनुसंधान कमजोर वर्गों के प्रावश्यकतोन्मुखी विस्तार 
क्रिया-कलापों और विश्वविद्यालय के सामदायिक जीवन को विश्वव्यापी समग्रता प्रदान किए 
जाने के कार्य को बढ़ावा दिए जाने की दिशा में उठाए गए कदमों के विषय में विशेष रूप 
से उल्लेख किया जाना चाहिए । 


. संसद् ( कोर्ट ) के संशोधित गठन के परिणामस्वरूप , समिति ने सुझाव दिया है कि संसद 
( कोर्ट ) की किसी बैठक के लिए गणपति 30 सदस्यों से होगी जिनमें से कम से कम 5 
सदस्य विश्वविद्यालय के कर्मचारियों या विद्यार्थियों के प्रतिनिधियों के अलावा होंगे । 


परिनियम 12 में तदनुसार संशोधन कर दिया गया है । 


समिति ने संस्थानों के अध्यक्षों तथा अध्यापकों को वरिष्ठता के अनुसार धानुक्रम के 
सिस के आधार पर उचित प्रतिनिधित्व देने के लिए कर्म -समिति ( एक्जीक्यूटिव काउंसिल ) . 
के गठन में उपयुक्त संशोधन किया है । 


अध्यापकों तथा अधिकारियों के हितों की रक्षा करने के लिए समिति का विचार है 
कि अध्यापकों तथा अधिकारियों की संख्या , महतामों परिलम्धियों तथा सेवा की अन्य गों 
के बारे में कर्म समिति ( एक्जीक्यूटिव काउंसिल ) शिक्षा समिति ( एकेडिमिक काउंसिल ) से 
परामर्श किए बिना कोई कार्यवाही नहीं करेगी । प्रतः परिनियम 14 ( 1 ) में एक परन्तुक 
जोड़ दिया गया है । 
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समिति ने विश्वविद्यालय के अध्यापकों को वरिष्ठता के अनुसार पक्रानुक्रम के स्विांत के 
अाधार पर उचित प्रतिनिधित्व दिये जाने हेतु तथा परिदर्शक ( विजीटर ) के नाम निर्देशतियों का 
उपबन्ध किए जाने हेतु शिक्षा समिति के गठन में उपयुक्त संशोधन किया है । 


मनन , कोड़ा, पाठ्येतर गतिविधियों में गणावगण के माधार पर छात्रों को भी उचित प्रति 
निधित्व दिण गया है । तदनुसार , परिनियम 15 में संशोधन किया गया है । 


शांतिनिकेतन , श्रीनिकेतन तथा कलकत्ता में सभी संस्थाओं की सूची नए परिनिगम 19 में 
दो मई है जिसमें प्रत्येक संस्थान के प्रबन्ध के लिए संस्थान बोई के गठन तथा कृत्यो के मारे में भी 
बताया गया है । 


समिति ने विश्वविद्यालय के विभिन्न पाठ्यक्रमों में प्रवेश को शासित करने वाले सिवांतों 
को निर्धारित करने के लिये तथा समय - समग पर प्रवेश मोति की पुनरीक्षा करने के लिए परि 
नियम 201 में केन्द्रिय प्रवेश समिति के गठन का सुझाव दिन है । समिति ने परिमियम 20ष 
में विभिन्न संस्थानों के लिये मलग - अलग प्रवेश समितियों के मुत्यों के बारे में विस्तार 
से बताया है । 

समिति ने परिनियम 200 में निवेशकों के तीन नये ५वों को सम्मिलित किये जाने 
हेत मग्न समिति के गठन को संशोधित किण है । संस्थानों के अध्यक्षों के लिये चयन समिति 
के गठन हेतु उपयुक्त उपबन्ध की भी व्यवस्था की गई है जो पहले नहीं थी । 


समिति ने रविन्द्र नाथ टैगोर की शिक्षा , को ध्यान में रखते हुए विश्वभारती में 
वर्तमान शिक्षा पति को पनरीक्षा करने और विश्वविद्यालय की शिक्षा पति मे रविन्द्र 
नायटैगोर के शैक्षणिक विचारों को मर्तरूप दिये जाने के उद्देश्य से अर्थोपाय सुमाने हेत 
एकेडेमिक काउंसिल को स्थायी समिति के रुप में शैक्षणिक नवाचार सलाहकार परिषद् 
बनाने की सिफारिश को है । तदनुसार मा परिनियम 20 जोड़ पिण गया है । 


विश्वविद्यालय के जोक्न तथा कार्य में छात्रों को भाग लेने का अवसर मिल सके , 
और उन्हें उनकी जरूरतों , समस्याओं और सुझावों की अभिव्यक्ति हेत एक मंच प्रदा 
किया जा सके , इसकी व्यवस्था करने के लिये नये परिनियम 20 में एक छात्र परिषद् 
का प्रस्ताव किया गया है । 


इस खण्ड में किए गए अन्य संशोधन प्रानुषंगिक है । 


स 


27. विधेयक में किए गये अन्य परिवर्तन प्रानुषंगिक , शाब्दिक या प्रारूप संबंधी है । 


28. समिति सरकार का ध्यान , इस तथ्य के कारण उत्पन्न समस्याओं की भोर 
दिलातो है कि विश्वविधालय को अपनो कोई चारदीवारी या सीमारेखा नहीं है और 
उसके प्रांगण में ऐसे लोग रह रहे हैं जो उसकी सुविधाओं से लाभ तो उठाते हैं किन्तु 
उसके रख -रखाव में उनका सनिक भी योगदान नहीं है । यह एक खामी है कि वहां ऐसा 
कोई स्थानीय निकाय है ही नहीं जो नागरिक सुविधाएं प्रदान करने के बारे में माथापच्ची 
कर सके । यह अनिवार्य प्रतीत होता है कि अविलम्ब विश्वविद्यालय के स्वस्थ कार्यकरण 
के निमित्त संतोषजनक रीति से इन समस्याओं को हल किया जाये । 


29. समिति सिफारिश करती है कि समुचित समय पर इस बारे में विचार 
किया जाये कि नगर पालिका अथवा पंचायत का एक प्रतिनिधि संसद ( कॉर्ट ) के लिए नाम 
निर्देशित किया जाये । 


। प्रमाण धिम सदर बाट केलि विचार 
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30. समिति के सामने ऐसा साक्ष्य प्राया है कि विश्वविद्यालय के कार्यकरण में , 
विशेष रूप में विज्ञान विभागों , श्रीनिकेतन , कला भवन , संगीत भवन के कार्यकरण में और 
छात्रावास की सुविधाएं प्रदान करने में पर्याप्त पंजी न होने के कारण बाधा पड़ी है । वह 
सिफारिश करती है कि सरकार इस बात की ओर विश्वविद्यालय अनुदान पायोग का ध्यान 
दिलाये ताकि इस पर विचार किया जा सके और संशोधित अधिनियम के उपबन्धों के अनुसरण 
मे विश्वविद्यालय के समुचित कार्यकरण हेतु पूंजी की व्यवस्था की जा सके । 


31 . समिति सिफारिश करती है कि विधेयक , यथा -संशोधित , पारित किया जाये । 


नई दिल्ली 


माकोम एस० प्रापिपैया , 

प्रम्यम - संयुक्त समिति 


2 अगस्त , 1983 
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बमत-टिप्पणी 


विश्व -भारती ( संशोधन ) विधेयक , 1978 एक ऐसे संस्थान के कार्यकरण को विनियमित 
करना चाहता है जो रविन्द्रनाथ टैगोर के माम पौर भादसों से निकट से सम्बद हैं । 
वर्तमान विधेयक में यह दावा किया गया है कि टैगोर द्वारा स्थापित इस महान संस्था के 
विलक्षण स्वरूप और भावों के संरक्षण और संवर्शन के लिए प्रत्येक प्रयास किया जायगा ? 

लेकिन यथासंशोधित विधेयक " उद्देश्यों और कारणों का कथन " में की गई पावन 
घोषणाओं को पूरा करने में विफल रहा है । इसने पाम तौर पर जनता तथा विशेष तौर 
पर शिक्षाविदों और विश्वविद्यालय के विभिन्न घटकों प्रति प्रध्यापकों , छात्रामों, अध्यापनतर 
कर्मचारिवन्द और शोध छात्रों की प्राशानों और आकांक्षामों पर बिल्कुल पानी फेर दिया 
है । विधेयक को मादर्श विधेयक बनाने , इसके त्रुटिहीन और लाभदायक प्रवर्तन तथा टैगोर 
के पावशा और लोकतानिक भावना को ध्यान में रखते हुए हमने कुछ संशोधनों का समाव 
दिया था । हमारे संशोधन भारत के संविधान को प्रस्तावना में वणित लोकतांत्रिक पायो 
और समूचे देश में हो रहे सामाजिक परिवर्तन के बिल्कुल अनुरूप थे । 


हमने जो संशोधन उपस्थित किये थे उनको सावधानीपूर्वक जांच करने से हमारे 
विनम्र अभिकथन को सच्चाई स्पष्ट हो जायगी । यह दुर्भाग्य की बात है कि परिनियमो के 
खण्ड 16 ( क ) के रूप में विभागीय समिति से संबंधित हमारे केवल एक संशोधन को 
( परिशिष्ट के रूप में ) अंशत : स्वीकार किया गया है जबकि हमारे अन्य संशोधनों को , उनकी 
वैधता , प्रासंगिकता और महत्व के बावजूद लिया ही नहीं गया । 


अब हम कुछ विशिष्ट बंडों से संबंधित अपने कुछ संशोधनों का उल्लेख करते है । 


उपाचार्य ( वाइस - पांसलर ) वह मुख्य व्यक्ति है जिस पर रविन्द्रनाथ द्वारा संस्थापित 
विश्व भारती का नाम और समाति मुख्यत : निर्भर करती है । 


जिन भावों के लिए इस संस्थान की स्थापना की गई थी उनके संरक्षण और 
, संवर्द्धन के लिए हमने सुझाव दिया था । 
पृष्ठ 7 : " 14 ( 1 ) उपाचार्य ( वाइस चांसलर ) को नियुक्ति ऐसे व्यक्तियों में से 

को जायगो जिन्हें टैगोर के भादों , विश्व -भारती को परम्परा और संस्कृति 
का गहरा ज्ञान हो और जिनका इस क्षेत्र में अधिमान्यत . अभिजात योगदान 


एसे प्रमुख व्यक्ति को विश्वविद्यालय का मूल अधिशासी और शैक्षिक अधिकारी 
नियक्त करने के समय हमारा विचार है कि संसद् ( कोर्ट ), जो सर्वोच्च नोति बनाने वाला 
निकाय है , को सामूहिक बुद्धिमानी पर मुख्यतया बल दिया जाना चाहिये क्योंकि यह ऐसा 
निकाय है जिसमें विश्वविद्यालय के जीवन और प्रशासन के विभिन्न अंगों के सर्वोत्तम व्यक्ति 
उपस्थित होग । हमार प्रस्ताव इस प्रकार : 


पृष्ठ 7 : " 14 ( 2) उपाचार्य ( वाइस-चांसलर ) को नियुक्ति परिवर्शक (विजिटर ) 

संसद की संस्तुति पर ऐसी रोति से , ऐसी अवधि के लिए और ऐसी उप 
लग्धियों तथा सेवा को सम्म शत पर करेगा भो परिनियम पारा विहित 
को जाय । " 
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पृष्ठ 19 : उपाचार्य के संबंध में खण्ड 26 में हमने सुमाव दिया था : 


"( 2) उपाचार्य ( वाइस-चांसलर ) को नियुक्नि संसद् को इस प्रयोजन के 

लिए बनाई गई बैठक में को पई सिफारिश के प्राधार पर परिदर्शक 
द्वारा की जाएगो । किन्तु यदि संसद् कोई एक मत सिफारिश करने में 
विफल हो तो ऐसे मामले में वह संसद् की बैठक में प्रस्तावित नामों के 
पैनल की सिफारिश परिदर्शक को करेगी और परिवर्शक वारा उपाचार्य 
फो नियक्ति इस पैनल में से की जायगी । " 


विश्वविद्यालय के विभिन्न निकायों और प्राधिकरणों के गठन और स्वरूप के संबंध में 
अपने संशोधन देते समय हमने लोकतांत्रिक सिखातों और प्रक्रियामों को ध्यान में रखा था । 
लोकतंत्र हो हमारा वांछित लक्ष्य है जो हमारे संविधान में निहित है । प्रतएव इस विचार को 
विश्वविद्यालय के प्रशासन को संस्थागत संरचना में समाविष्ट करना तर्कयुक्त होगा । 


लोकतांत्रिक मूल्यों का तकाजा है कि न केवल विश्वविद्यालय प्रबन्ध निकायों के विभिन्न 
अंगों के हितों को अधिक प्रतिनिधित्व दिया जाय वरन प्रतिनिधित्व को रोति के रूप में निर्वाचन 
के सिधान्त को हो स्वीकार किया जाय । लोकतांत्रिक प्रतिमानो से अगर देखा जाय तो वर्तमान 
विश्वभारती (संशोधन ) विधेयक में एक कमो है । 


विभिष विकायों से संबंधित बहस सी संस्थानों में अपने प्रतिनिधियों को निर्वाचित 
करने के . मधिकार को समाप्त कर दिया गया है । इसके बजाय , ज्येष्ठता के प्राधार पर नाम 
विमान के सिद्धांत को स्वीकार किया गया है । हम वरिष्ठता के प्राधार पर इस नाम 
दिवसात का जोरदार विरोध करते हैं तथा यह सुझाव देते है कि सब जगह प्रतिनिधित्व का 
माधार केवल निर्वाचन ही होना चाहिये । 


ज्येष्ठता , के सिद्धांतों के विपरीत निर्वाचन के पक्ष में हमारे तक संक्षिप्त रूप से 
इस प्रकार है । 


( i) निर्वाचन का सिवात लोकतंत्र के सिमांत के अनुरूप है जिसमें नीति बनाने 

बाले निकायको सईग्ध रूप में मेधता को व्यवस्था है तथा इससे प्रति 
निधियों में अधिक प्रास्म -विश्वास पैदा होता है. क्योंकि उन्हें निर्वाचित निकाय 
के बहुमत का समर्थन प्राप्त होता है । इससे नीति -निर्णय को अधिक विश्व 
सनीयता मिलती है । ज्येष्ठता , के सिद्धांत में इन गुणों का प्रभाव स्पष्ट रूप 

से दिखाई देता है । 
( ii ) मात्र ज्येष्ठता के नियम से योग्यता को उपेक्षा होती है क्योंकि कम या 

अधिक उम्र का योग्यता से कोई अभिन्न संबंध नहीं है । जिस शक्षिक 
निकाय या निकायों पर पूर्ववर्ती नीतियों को तैयार करने का भार है, वे 
अपने लक्ष्य सार्थक रूप . में पोर दक्षता के साथ केवल तभी पूरा कर सकते 
है जब योग्य मक्ति उनके सदस्य हों । जयोष्ठता नियम सदस्यों में यह गुण 
सुनिश्चित नहीं कर सकता है जबकि चयनात्मक सिद्धान्त में ऐसा हो सकता 
है स्योंकि निमक- पण योग्य व्यक्तियों का हो पयन करेंगे । केवल उम्र 
यानि अबान या बड़ा होना कभी भी कोई महंता नही होती है और कम 
से कम मनहता तो सेतो हो नहीं है । निर्वाचकों को योग्य वृद्ध या योग्य 
• युवा व्यक्ति को. या वोनों ..के मिश्रण को चमने को स्वतंत्रता होनी चाहिए । 
( ii ) प्रक्सर ऐसा होता है कि ज्येष्ठता के साथ परित्याग की मनोवृत्ति जुड़ी 

रहती है । लेकिन प्रतिनिधियों में उत्साह, मौलिकता मार मोजस्मिता के 
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गुणों की जरूरत होती है । निर्वाषन में इस बात की गुमाइश होती है 
कि पहल करने वाले, उद्यमी और साहसी व्यक्तियों को लाया जा सके : 
अनिन्छक या उदासीन ज्येष्ठ व्यक्ति उस उद्देश्य की पूर्ति में मुश्किल 
से ही कोई योगदान दे सकता है जिसके लिए उसे नामनिर्देशित किया गया 


( iv ) जो व्यक्ति केवल ज्येष्ठता के गुण के माधार पर पदासीन होंग , प्राय 

उन्हें परेशान करती रहेगी । लेकिन निर्वाचन द्वारा प्रायु का लिहाज किये 
भिना, नवे या जवान एसे व्यक्तियों का चयन करके इस दोष को काफी 

व तक दूर किया जा सकता है जो नवीन विचारों को अपनाने के लिए 

प्रसिद्ध हों और विषमान प्रणाली में सुधार लाने के लिए गम्भीरता के 
. साथ अपना प्रयास करते हैं और एसा करते हुए पिसे -पिटे तरीकों को छोड़ने 

मौर नये प्रयोग करने में कभी नही हिकिचाते हैं । 


( v) मात्र ज्योष्ठता के नियम में कड़े परिश्रम द्वारा मान्यता और ऊषा पद हासिल 

करने और कुशलता का परिचय देने की गुंजाइश नहीं है । 
( vi ) ज्येष्ठता के माधार पर नीति निर्धारिण निकाय में यन्त्रवत् प्रवेश करने 

से उत्तरदायित्व की भावना नहीं रह जाती, जिससे बाद में सभी सम्बन्धित 
व्यक्तियों का उत्साह और धैर्य क्षीण हो जाता है । एक सक्षम निकाय 
सभी बन सकता है जब सभी सम्बन्धित व्यक्ति सहर्ष हिस्सा लें और 
उसके कार्य में शामिल हों । मह बात केवल निर्वाचन प्रक्रिया के द्वारा 
ही पूरी की जा सकती है क्योंकि निर्वाचन सहभागिता की भावना विकसित 
करता है । मपोंकि सभी को अपने निर्वाचित प्रतिनिधियों के माध्यम से 
मभिशासन में भाग लेने की अनुमति होती है । मतः, हमने ज्योण्ठता के 
स्थान पर निर्वाचन का सुझाव दिया था । 


पृष्ठ 24 : 26 ( 62 ) ( i) 
" ( 1) भवन के शिक्षकों द्वारा भवन के प्राध्यापकों (प्रोफसरों ) में से उसका 

चमन हो जाने पर, रविन्द्र भवन तथा पाठ- भवन से भिन्न किसी अन्य भवन 
( कालेज ) के किसी अध्यक्ष (प्रिंसिपल ) की नियुक्ति कम- समिति ( एग्जी 
क्यूटिव काउंसिल ) द्वारा दो वष की अवधि के लिए की जायेगी । परन्तु 
यह कि यदि किसी समय केवल एक ही प्राध्यापक हो अथवा कोई भी 
प्राध्यापक न हो , तो अध्यक्ष ( प्रिसिपल ) की नियुक्ति भवन के प्राध्यापकों 
( प्रोफेसरों ) तथा प्रवाधकों ( रीडरों ) में से की जायेगी । " 


. 


पृष्ठ 32 शिक्षा समिति ( एकेडेमिक काउंसिल ) के सम्बन्ध म : खंड 26 [15 ( i) ( v) ] 
"पन्द्रह प्राध्यापक , जिनका निर्वाचन व अपनों में से करेंगे और एक विभाग से एक 

प्राध्यापक से अधिक नही होगा । " प्रतिस्थापित किया जाय । 


हमने संसद में शिक्षकों के प्रतिनिधियों और प्रध्यापनेतर कर्मचारीवृन्द की संख्या 
में वृद्धि की [ ( खण्ड २६ ( ii ) ; और अनुसंधानकर्तामों के प्रतिनिधित्व की भी मांग की थी । 
विधयक में संसद में विश्वविद्यालय स्तर पर शिक्षकों के केवल धस प्रतिनिधियों पांच 
प्राध्यापक + दो प्रयापक ( रीउर) + सीन व्याख्याता ] का अनुमोदन किया गया है । हम पंद्रह 
शिक्षक चाहते थे जो संयुक्त रूप से शिक्षकों की सभी श्रेणियों द्वारा निर्वाचित हों और जिनमें 
से कम से कम एक प्रत्येक भवन से होगा । अध्यापनेतर कर्मचारीवृन्द के प्रतिनिधियों की संख्य 
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वर्तमान उपबन्ध में तीन है, उसे बढ़ाकर पांच कर देना चाहिए । अनुसंधान प्रध्यता छ कि 
विश्वविद्यालय के ही अंग है । इसलिए उन्हें भी प्रतिनिधित्व मिलना चाहिए । विधयक में 
क्योंकि उन्हें इस प्रयोजनार्थ सम्मिलित नहीं किया गया है , अतः हम संसद् में उनके लिए 
वो की मांग करते है । संसद् में अन् संधान अध्येताओं के हितों का प्रतिनिधित्व न होने से 
कठिनाईयां पंदा हो रही है । शिक्षकों और कर्मचारियों प्राधि के निर्वाचित प्रतिनिधियों के 
बिना कोई भी विश्वषिद्यालय महज रूप में कार्य नहीं कर सकता है , फिर विश्व - भारती तो 
और भी नहीं कर सकता है । 


लोकतंत्रीकरण की प्रक्रिया के बारे में और विश्व -भारती के प्रादों को प्रागे बढ़ाने 
के बारे में कुछ शब्द कहना पावश्यक है स्वयं विधेयक में पृष्ठ 4 पर ग्राम पुननिमाता, समाज 
कल्याण तथा सार्वजनिक फायदे के लिये सभी अन्य राष्ट्रनिर्माण संबंधी क्रियाकलापों और 
कार्यों को विश्वविद्यालय की कुछ शक्तियों के रूप में बताया गया है । इस प्रकार की शक्तियों 
को प्रभावी ढंग से क्रियान्वित करने के लिये , उच्चतम नीति निर्धारण निकाय में स्थानीय संसद 
सदस्य भीर स्थानीय पंचायत के प्रतिनिधियों की सहभागिता बहुत ही प्रावश्यक है । हम ने 
सुझाव दिया था कि स्थानीय संसद सदस्यों को और संसद् द्वारा नाम निर्देशित स्थानीय निकाय 
अर्यात नगर पालिका अथवा पंचायत के एक व्यक्ति को संसद में शामिल किया जाये । यह 
मावश्यक है कि विश्व - भारती स्थानीय जन -जीवन की मुख्य धारा से अलग- थलग न पड़ जाये । 
स्थानीय संसद् सदस्य और स्थानीय निकाय के एक सदस्य को सम्मिलित करने से स्थानीय 
जनसम दाय के मन से यह भावना दूर करने में सहायता मिलेगी कि विश्वविद्यालय के मामलों 
से उसका कोई संबंध नहीं है । 


नई दिल्ली ; 
24 जुलाई, 1983 


संतोष मित्र 
सरवीस राय 


विश्वभारती ( संशोधन ) विधेयक के कुछ उपबन्धों से उन्हें जिस रूप में संयुक्त 
प्रवर समिति द्वारा पारित किया है , मैं सहमत नहीं हूं । संसद् , कर्म -समिति , शिक्षा समिति , 
इत्यादि के निर्माण से संबंधित धाराओं में निर्वाचन के सिद्धांत के स्थान पर वस्तुतः 
नाम निर्देशन के सिद्धांत को लाया जा रहा है । प्रध्यापक , अथवा अध्यापकेतर कर्मचारी 
अथवा विद्यार्थी निर्वाचन के द्वारा यह निश्चय नहीं करेंगे कि विभिन्न समितियों में उनका 
प्रतिनिधित्व कौन करेगा । इन व्यक्तियों को नाम निर्देशन के द्वारा अथवा परिष्टता 
कुशलता , गुण और न जाने किन-किन बातों के आधार पर सहयोजित किया जायेगा । मैं 
यह मानता हूं कि संभवत : समिति विभिन्न विश्वविद्यालयों में आज जो परिस्थिति है 
उसके कारण चितित हो सकती है क्योंकि ये परिस्थितियो कभी-कभी विद्याध्यन को प्राग 
बढ़ाने के लिये अनकल नहीं होती । तथापि इन बातों का निर्वाचन के सिद्धांत से बहत 
कम संबंध है । विश्वविद्यालयों में जो प्रतिकूल वातावरण है उसके कई दूसरे बुनियादी 

और महत्वपूर्ण कारण हैं । विभिन्न समितियों के लिये निर्वाचन के सिमांत से इनका बहुत 
कम वास्ता है । तथापि विभिन्न समितियों के निर्माण में अध्यापकों , अध्यापकतर, कर्म 
चारियों और विद्याथियों इत्यादि के प्रतिनिधियों को चुनकर भेजने के बजाय नाम: 
निर्देशित करने के सिद्धांत को लाने से विधेयक वस्तुतः नौकरशाही , गुटबाजी , ईर्ष्या, पक्षपात 
और बैमनस्य को बढावा देने में सहायक होगा । इन सब बातों के कारण विश्वविद्यालय में 
प्रवांछनीय परिस्थिति उत्पन्न हो जायेगी । 
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इसके अलावा एक बात यह है कि अगर देश का सर्वोचव मंग निर्वाचन के सिांत 
• के माधार पर चल सकता है तो मेरी समझ में कोई ऐसा कारण नहीं है कि इन समितियों 

में कुछ निर्वाचित सदस्य न लिये जा सकें । मैं कुछ निर्वाचित सदस्यों की बात कह रहा 
क्योंकि इन समितियों में बहुत बड़ी संख्या में ऐसे सदस्य हैं जो पदस्थ होने के कारण उन 
समितियों में विद्यमान होंगे । मैं इस विधेयक में समितियों के निर्माण के मामले में निर्वाचित 
के सिद्धांत के स्थान पर पक्रानुक्रम से और नाम निर्देशन के द्वारा नियुक्त किये जाने के 
सिसांत का जोरदार विरोध करता हूं मयोंकि मैं यह महसूस करता हूं कि इससे लोक 
तांत्रिक निर्वाचन का अंत हो जायेगा और इसके दूरगामी परिणाम होंगे । 


प्रतएब मैं यह विमत टिप्पण प्रस्तुत कर रहा हूं और पाशा करता हूं कि पर्चा 
के दौरान संसद् इस पहल पर विचार करेगी । 


नई रिस्ती ; 
26 जुलाई, 1983 
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1978काविधेयक संख्यांक 2- बी 


[विश्व- भारती ( अमेडमेंट) बिल , 1978 का हिन्दी अनुवाद ] 
विश्व - भारती ( संशोधन ) विधेयक , 1978 

( जैसा सयुक्त समिति द्वारा रिपोर्ट किया गया है । ) 
पाव रेखांकित और अधोरेखांकित शब्द ममिति द्वारा समाए गए संशोधनों को 
उपशित करते है और तारक चिन्ह लोपों को उपाशित करते हैं । 

विश्व -भारती अधिनियम , 1951 

का और संशोधन 
करने के लिए 

विधेयक 
भारत गणराज्य के चौंतीसवे वर्ष में संसद् द्वारा निम्नलिखित रूप में यह 
अधिनियमित हो । 

1. ( 1 ) इस अधिनियम का सक्षिप्त नाम विश्व-भारती ( सशोधन ) 
अधिनियम , 1983 है । 

( 2) यह उस तारीख को प्रवृस होगा जिसे केन्द्रीय सरकार, राजपन्न मे , 
अधिसूचना द्वारा, नियत करे । 


संक्षिप्त नाम और 
प्रारम्भ । 


1951 का 20 


2. सम्पूर्ण विश्व - भारती अधिनियम , 1931 मे (जिसे इसमे इसके 
पश्चात् मल अधिनियम कहा गया है ) और उसके अधीन बनाए गए सभी 
परिनियमों मे , मग तक कि अभिव्यपस रूप में मन्यथा उपबधित न हो - - 


कतिपय अभि 
ग्यक्तियों का 
कतिपय अन्य 
अभिव्यक्तियों के 
स्थान पर प्रति 
स्थापन । 


( क ) "भवन ( कालेज ) " सम्म प्रौर कोण्ठकों के स्थान पर “ भवन " 
शब्द रखा जाएमा । 


( ब ) "शिक्षक " शब्द के स्थान पर " प्रध्यापक " शम्द रखा जाएगा । 
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धारा 3 के स्थान 
पर नई धारा का 
प्रतिस्थापन । 


3. मूल अधिनियम की धारा के स्थान पर निम्नलिखित धारा रखी 
जाएगी , अर्थात : 


परिभाषायें । 


3. इस अधिनियम में और इसके अधीन बनाए गए सभी परिनियमों में , 
जब तक कि संदर्भ से अन्यथा अपेक्षित न हो , - . 

( क ) “ शैक्षणिक कर्मचारियन्द " से कर्मचारिवन्द का ऐसा प्रवर्ग अभि 
प्रेत है जिसे परिनियमों द्वारा शैक्षणिक कर्मचारिवृन्द अभिहित किया जाए ; 

( ख ) " प्राचार्य ( चांसलर) " और " उपाचार्य ( वाइस चांसलर) " 
से क्रमशः विश्वविद्यालय का प्राचार्य ( चांसलर ) और उपाचार्य 
( पाइस चांसलर ) अभिप्रेत है ; 

( ग ) “ अध्यापक " के अन्तर्गत कोई प्राध्यापक ( प्रोफेसर ) प्रवाच 
( रीडर ), व्याख्याता ( लेक्चरर ) और कोई ऐसा अन्य व्यक्ति है जो किसी 
शिक्षण प्रक्रिया के संबंध में शिक्षा देने में लगा है ; और अध्यादेशों द्वारा 
अध्यापक के रूप में पदाभिहित है ; 

(घ ) “ भूतपूर्व छात्र संगम ( एल्यूमनी ऐसोसिएशन ) " से विश्व 
विद्यालय के भूतपूर्व छात्रों का संगम अभिप्रेत है जो इस अधिनियम और 
परिनियमों के उपबंधों के अधीन गठित किया गया है । 

( 6 ) " अनुमोदित संस्था ” से विश्वविद्यालय द्वारा उच्च शिक्षा 
या अध्ययन के लिए अनुमोदित कोई संस्था ( जिसे विश्वविद्यालय द्वारा 
नहीं चलाया जाता है ) अभिप्रेत है ; 


. 


* ** (च ) “भवन " से ऐसी शैक्षणिक संस्था अभिप्रेत है जिसे 
विश्वविद्यालय चलाता है और जिसे ऐसा नाम दिया गया है । 


( छ ) “ कैम्पस से ऐसी कोई इकाई अभिप्रेत है जिसे विश्व 
विद्यालय द्वारा शिक्षा देने या अनुसंधान का पर्यवेक्षण करने या दोनों के 
लिए स्थापित या गठित किया गया है ; 

* * * ( ज ) “ छात्रावास " से विश्वविद्यालय के विद्यार्थियों के लिए 
निवास को या सामूहिक जीवन की ऐसी कोई इकाई अभिप्रेत है 
जिसकी व्यवस्था विश्वविद्यालय द्वारा की जाती है और विश्वविद्यालय 
द्वारा ही वह चलाई जाती है या उसे मान्यता दी जाती है ; 

( झ ) “विभाग ” से परिनियम द्वारा या उसके अधीन स्थापित 
कोई विभाग अभिप्रेत है जिसके अन्तर्गस कोई अध्ययन केन्द्र भी है ; 

( ग ) “ विश्वविद्यालय का कर्मचारी " से ऐसा कोई व्यक्ति अभिप्रेत 
है जिसे विश्वविद्यालय या किसी संस्था द्वारा नियुक्त किया जाता है और 
इसके अन्तर्गत किसी भवन * * * का कोई कर्मचारी भी है ; 

(ट ) “ संस्थान बोर्ड " से किसी संस्थान के प्रबंध के लिए विश्व 
विद्यालय द्वारा गठित किया गया कोई बोर्ड अभिप्रेत है ; 

(5 ) संस्था से विश्वविद्यालय द्वारा चलाई जाने वाली 
कोई संस्था अभिप्रेत हैं ; 

( ड ) “ कर्म - समिति ( एक्जीक्यूटिव काउंसिल ) " से विश्वविद्यालय 
को कर्म -समिति ( एक्जीक्यूटिव काउंसिल ) अभिप्रेत है ; 
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(ढ ) “पाठ समिति ( बोर्ड आफ स्टडीज ) " से ऐसा कोई मोई 
अभिप्रेत है जिसका , अध्ययन के विनियमन के लिए, विश्वविद्यालय 
धारा गठन किया जाता है ; 

( ण ) “विहित " से परिनियमों , अध्यादेशों या गिनियमों द्वारा 
विहित अभिप्रेत है ; 
. ( स ) “संसद ( कोर्ट ) से विश्वविद्यालय की संसद ( कोर्ट ) अभिप्रेत है । 

( ) “शिक्षा-समिति (एकेडेमिक काउंसिल ) " से विश्वविद्यालय 
को शिक्षा समिति ( एकेडमिक काउसिल ) अभिप्रेत है ; 

( द ) “ परिनियम ", " अध्यादेश " और " मिनियम " से क्रमशः 
विश्वविद्यालय के ऐसे परिनियम , प्रध्यादेश और विनिमम अभिप्रेत है. 
जो तत्समम प्रवृत्त हैं ; 


( अ ) " विश्वविद्यालय " से इस अधिनियम के अधीन विश्वविद्यालय 
के रूप में निगमित विश्व-भारती नामक संस्था अभिप्रेत है । । 
4. मूल अधिनियम की धारा 5 के पश्चात् निम्नलिखित धाराएं अन्त : 

नई धारा 3 और 

5 ख का अन्त : 
स्थापित की जाएंगी, अर्थात् : --- 

स्थापन । 
" क , ( 1 ) विश्वविद्यालय के उद्देश्यों में शैक्षणिक , विस्तार और विश्वविद्यालय के 
मनुसंधान सुविधाएं प्रदान करके और अपने सामूहिक जीवन के उदाहरण उद्देश्य । 
पौर प्रभाव द्वारा प्रशान और बोध शक्ति का प्रसार और उसमें अभिषद्धि 
करना , होंगे * * * और विश्वविद्यालय अपने क्रियाकलापों का आयोजन 
करते समय निम्नलिखित उददेश्यों को ध्यान में रखेगा , जिनके लिए शांति 
निकेतन में विश्व - भारती की स्थापना स्वर्गीय रवीन्द्र नाथ टैगोर द्वारा की 
गई थी जैसा कि उनके अपने शब्दों में अभिव्यक्त किया गया है , अर्थात : - -- 

( i) विपरीत दृष्टि :ोणों से सच्चाई के विभिन्न पहलुओं को 
जानने में मनुष्य के मस्तिष्क का अध्ययन करना ; 

( i ) प्राच्य की विभिन्न संस्कृतियों के उनकी अन्तनिहित एकता 
के प्राधार पर धैर्यपूर्वक प्रध्ययन और अनुसंधान के माध्यम से 
एक -दूसरे के संबंधों को और अधिक प्रगाढ़ बनाना ; 

(iii ) जीवन की ऐसी एकता और एशिया के विचार के 
दृष्टिकोण से पश्चिम की ओर अग्रसर होना ; 

( iv ) प्राव्य और पाश्चात्य की एकता के लिए अध्ययन की 
सामान्य अधिसदस्यता प्राप्त करना और इस प्रकार अंततोगत्वा वो 
गोलाघों के बीच विचारों के स्वतंत्र आदान -प्रदान के माध्यम से 
विश्व शांति की मौलिक परिस्थितियों को सुदस करना ; पौर 

(v ) ऐसे प्रादर्शों को दृष्टि में रखते हुए पूर्वोक्त शांति 
निकेतन में एक संस्कृति केन्द्र की व्यवस्था करना , जहां पाश्चात्य 
संस्कृति के साथ-साथ हिन्दू , बौख , जैन , इस्लाम, सिख , 
ईसाई और अन्य सभ्यातामो के धर्म , साहित्य , इतिहास , विज्ञान और 
फला में अनुसंधान और उनका अध्ययन ऐसी प्रापर रहित सामगी 
के साथ किया जा सके जो मुलबंश, राष्ट्रिमता , पंथ या जाति संबंधी 
सभी प्रतिबंदिसामों से मुक्त पूर्थी और पश्चिमी दोनों देशों के विचारकों 
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और विद्वानों के बीच सौहार्द , सुदल अधिसवस्थता और सहयोग के 
वातावरण में प्रात्मानुभव के लिए और उस महान 
पाक्ति के नाम में जो गांतम , शिवम , प्रौतम है , आवश्यक है । 

( 2 ) विश्वविद्यालय के उद्देश्यों में अन्य बातों के साथ भारत के 
विभिन्न क्षेत्रों से और विश्व के विभिन्न देशों से विद्यार्थियों को प्रवेश देकर 
तथा अध्यापकों की नियुक्ति करके तथा उसके लिए प्रोत्साहन देकर भारत 
प्राज्य और पश्चिमी की संस्कृतियों को एक करना भी सम्मिलित होगा । 

ख . विश्वविद्यालय अपने क्रियाकलापों का प्रायोजन करने में और 
अपने शैक्षणिक कार्यक्रमों को पूरा करने में स्वर्गीय रवीन्द्र नाथ टैगोर 
( ठाकूर) द्वारा अपने लेखों में परिकल्पित शिक्षा पति का सम्यक ध्यान 
रखेगा " । 


विश्वविद्यालय के 
क्रियाकलापों का 
मायोजन करने 
में मनुसरण किए 
जाने वाले 
सिद्धान्त । 
धारा 6 के 
स्थान पर नई 
धारा का प्रति 
स्थापन । 
विश्वविद्यालय की 
शक्तियाँ । 


5. मूल अधिनियम की धारा 6 के स्थान पर निम्नलिखित धारा रखी 
जाएगी, अर्थात् : - - 


" 6. विश्वविद्यालय की निम्नलिखित शक्तियां होंगी , अर्थात् : -- 

( 1 ) विद्या की ऐसी शाखाओं में , जो विश्वविद्यालय द्वारा वांछनीय 
समझी जाएं और साध्य हों , अध्ययन ,शिक्षण, सामाजिक रूप से लाभदायक 
उत्पादक कार्य और सामुदायिक सेवा प्रार अनुसंधान की ओर प्राच्य तथा 
पाश्चात्य संस्कृतियों के बीच समन्वय बढ़ाने के लिए तथा विद्या की अभिवधि 
तथा ज्ञान के प्रसार के लिए भामान्यत : व्यवस्था करना ; 

( 2 ) विश्वविद्यालय के उतश्यों को अग्रसर करने के लिए शैक्षिक 
प्रयोग करना और शिक्षा की विषय ---वस्तु , पद्धतियां और रीतियां 
विकसित करना , 

( 3 ) अनुसंधान और सलाहकारी सेवाओं की व्यवस्था करना 
और उस प्रयोजन से , अन्य सस्थाओं या निकायों से ऐसे ठहराव करना 
जो विश्वविद्यालय आवश्यक समझे ; 

( 4 ) किसी अन्य विश्वविद्यालय , प्राधिकरण या विद्या -संस्था से ऐसी 
रीति में और ऐसे प्रयोजनों के लिए , जो विश्वविद्यालय प्रवधारित करे , 
सहकार, सहयोग या सहयोजन करना ; 

( 5 ) उच्चतर विद्या या अध्ययन की किसी संस्था की ऐसे प्रयोजनों 
के लिए अनुमोदित करना जो विश्वविद्यालय प्रयधारित करे और ऐसे 
अनुमोदन को वापस लेना ; 

( 6 ) विश्वविद्यालय में स्वस्थ सामुदायिक जीवन के विकास के 
लिए ऐसे भवनों , अध्ययन और अनुसंधान के स्कूलों , छात्रावासों, व्यायाम 
शालानों और ऐसी अन्य संस्थानों की स्थापना करना और उन्हें बनाए 
रखना जो समय - समय पर आवश्यक समझी जाएं तथा किसी ऐसे भवन , 
एकल या अन्य संस्था को समाप्त करना ; 

( 7 ) अनुसंधान और शिक्षण के लिए भारत में किसी स्थान पर , 
ऐमे कैम्पस, विशेप केन्द्र, विशिष्ट प्रयोग मालाएं , या अग्य इकाईयां 
स्थापित करना जो , विश्वविद्यालय की राय में , उसके उद्देश्यों को अग्रसर 
करने के लिए पानश्यक है ; 
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( 8 ) पाठ्यक्रम के भागरूप में ग्रामों की समस्याओं को सीखने के 
लिए कक्षा, पुस्तकालयों और प्रयोगशालाओं के अनुप्रयोग को संगठित 
करना ; 

( 9 ) प्रौढ़ शिक्षा, ग्राम पुनर्निर्माण , सहकारी संगठनों , समाज 
कल्याण , कुटीर उद्योगों के विकास की तथा सार्वजनिक फायदे के लिए 
सभी अन्य राष्ट्रनिर्माण संबंधी क्रियाकलापों और कार्यों के उन्नयन की 
व्यवस्था करना ; 


( 10 ) ऐसे परीक्षा केन्द्र स्थापित करना और ऐसे प्रमाणपत्नों को 
मान्यता देना जो धारा 7क के उपबन्धों को प्रभावी करने के लिए आवश्यक 


( 11 ) व्यक्तियों को , ऐसी शर्तों के अधीन रहते हुए जो विश्वविद्यालय 
अवधारित करे ( परीक्षा, मूल्यांकन या परीक्षण की किसी अन्य पद्धति 
के माधार पर ) , डिप्लोमा या प्रमाणपत्र अनदत्त करना और उन्हें उपाधियां 
मा अन्य विद्या संबंधी विशिष्ट उपाधियां प्रदत्त करना ; 

( 12 ) परिनियम द्वारा विहित रीति में सम्मानिक उपाधियां या 
अन्य विशिष्ट उपाधियां प्रदान करना ; 

( 13 ) विश्वविद्यालय में प्रवेश के लिए मामक और पाठ्यक्रमों में प्रवेश 
के लिए पद्धतियां अवधारित करना , जिनके अन्तर्गत परीक्षा, मूल्यांकन या 
परीक्षण की कोई अन्य पद्धति भी हो सकेगी ; 

( 14) विश्वविद्यालय के विद्यार्थियों के निवास स्थानों का पर्यवेक्षण 
करना और उनके स्वास्थ्य तथा सामान्य कल्याण के उन्नयन की व्यवस्था 
परना ; 

( 15 ) स्त्री विद्यार्थियों के लिए ऐसी विशेष व्यवस्था करना जो 
निमविद्यालय वांछनीय समझे ; 


( 16 ) विश्वविद्यालय के विद्यार्थियों के आचरण को विनियमित 
करना और इस संबंध में ऐसे अनुशासनात्मक उपाय करना , जो प्रावश्यक 
समझे जाएं । 


( 17 ) विश्वविद्यालय द्वारा अपेक्षित अध्यापन और अन्य शैक्षणिक 
पदों का सृजन करना और ऐसे पदों पर व्यक्तियों को नियुक्त करना ; 
- ( 18 ) अतिथि प्राध्यापकों (विजिटिंग प्रोफेसर ), प्रतिष्ठित प्राध्यापकों 
( एमेरीटस प्रोफेसर ), अध्येताओं ( फैलो ) , विद्वानों (स्कालर ), निवासी 
कलाकारों, निवासी लेखकों या ऐसे अन्य व्यक्तियों को नियुक्त करना , 
जो विश्वविद्यालय के उद्देश्यों की प्राप्ति में योगदान कर सकते हैं ; 


( 19) व्यक्तियों को , प्राध्यापकों , प्रबाचकों या व्याख्याताओं के रूप 
में या अन्यथा विश्वविद्यालय के अध्यापकों के रूप में नियुक्त करना या उन्हें 
मान्यता देना ; 

( 20 ) ऐसे व्यक्तियों को अनुमोदित करना जो ,--- 


सहयोग 


या 


सहयोजन 


( क ) विश्वविद्यालय में सहकार , 
करने वाली किसी संस्था में ; या 
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( ख ) किसी अनुमोदित संस्था में , 


शिक्षण देने में या अनुसंधान का पर्यवेक्षण करने में या दोनों में , कार्यरत 
हैं , और ऐसे अनुमोदन को वापस लेना ; 


( 21 ) विश्व की विभिन्न संस्कृतियों को भली- भांति समझने के उद्देश्य 
से और तदनुसार विश्वविद्यालय के उद्देश्यों को अग्रसर करने के लिए साहित्यिक , 
वैज्ञानिफ , शैक्षिक और विद्वत्तापूर्ण कृतियों तथा कला , सौन्दर्यपरक और अन्य 
विषयों पर पुस्तकों का प्रकाशन करना ; 

( 22) किसी अन्य विश्वविद्यालय, संस्था या संगठन में कार्यरत व्यक्तियों 
को विनिर्दिष्ट अवधि के लिए विश्वविद्यालय में अध्यापकों के रूप में नियुक्त करना ; 

( 23) विश्वविद्यालय में प्रशासनिक , अनुसचिवीय और अन्म पद 
सर्जित करना और उन पर नियुक्तियां करना ; 

( 24 ) कर्मचारियों की , चाहे वे विश्वविद्यालय द्वारा नियोजित किए 
जाएं या किसी संस्था द्वारा , सेवा के निबन्धनों और शर्तों का उपमन्य 
करना ; 

( 25 ) विश्वविद्यालय के कर्मचारियों के भाचरण और कर्तनों 
को विनियमित करना ; 

( 26 ) विश्वविद्यालय के कर्मचारियों में अनुशासन को विनियमित 
पौर लागू करना और इस बाबत ऐसे मनुशासनात्मक उपाय करना गो 
मावश्यक समझे जाएं ; 

( 27) विश्वविद्यालय के कर्मचारियों के स्वास्थ्य और सामान्य नाल्माग 
के उन्नयन के लिए व्यवस्था करना ; . 

( 28 ) फीसों और अन्य प्रभारों के भुगतान की मांग करना और 
उसे प्राप्त करना ; 

( 29 ) अध्येतावृत्ति , छात्रवृत्ति , अध्ययनवृत्ति , मेडल भोर पारि 
तोषिक संस्थित करना और देना ; 

( 30 ) विश्वविद्यालय के प्रयोजनों के लिए उपकृति , संदाम और 
दान प्राप्त करना सथा किसी सम्पत्ति को , अंगम या स्थावर , जिसके अन्तर्गत 
न्यास मोर विन्यास सम्पत्ति भी है, भजित करना, धारण करना तथा उसका 
प्रबन्ध और व्ययन करना ; 

( 31) केन्द्रीय सरकार के अनुमोदन से, विश्वविद्यालय की सम्पत्ति 
की प्रतिभूति पर या अन्यथा, विश्वविद्यालय के प्रयोजन के लिए, धन उधार 
लेना ; 

( 32 ) द्वितीय अनुसूची में विनिर्दिष्ट विश्वविद्यालय की क्षेत्रीय सीमामों 
के भीतर कैम्पस स्थापित करना ; 

( 33) विश्वविद्यालय की किसी भी परीक्षा में भारत के या विदेश 
के किसी अन्य विश्वविद्यालय या महाविद्यालय के छात्रों को ऐसी शतों के 
अधान रहते हुए, जो विश्वविद्यालय इस प्रयोग के लिए अभिकथित 
करे, प्रवेश देना । 
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( 34 ) ऐसे सभी कार्य . और बातें करना जो विश्वविद्यालय की सभी 
मा किसी शक्ति के प्रयोग के लिए आवश्यक या मानुषंगिक है या जो 
विश्वविद्यालय - के सभी या किसी उद्देश्य की प्राप्ति के लिए प्रावश्यक 
या साधक हैं । " । 


. 


6. मूल अधिनियम की धारा 10 के स्थान पर निम्नलिखित धारा रखी 
माएगी , अर्थात्: 


धारा 10 के 
स्थान पर नई 
धारा का 
प्रतिस्थापन । 


परिवर्शक 
( विजिटर ) । 


"10. ( 1 ) भारत का राष्ट्रपति , विश्वविद्यालय का परिदर्शक ( मिजि 
टर ) होगा । 

( 2) उपधारा ( 3) और ( 4 ) के उपबन्धों के अधीन रहते हुए , 
परिदर्शक को ऐसे व्यक्ति या व्यक्तियों द्वारा, जो वह विनिर्दिष्ट करे, विश्व 
विद्यालय , का और उसके भवनों , प्रयोगशालाओं और उपस्करों का और 
भवनों * * * * या अन्य संस्थानों का तना गिरण 
विद्यालम , भवन * * * * या अन्य संस्थानमारा संचालित 
की माने माली परीक्षामों या किए माने पाले मन्यापन का तथा 
विश्वविद्यालय के प्रशासन या वित्त से सम्बन्धित किसी विषय के बारे में , 
उसी रीति में , जांच कराने का , अधिकार होगा । 

( 3 ) परिदर्शक (विजिटर ) निरीक्षण या जांच कराने के अपने भासन 
की सूचना विश्वविद्यालय को देगा और विश्वविधालय को , ऐसी सूचना मिखने 
पर, सूचना मिलने की तारीख से 30 दिन के भीतर मा ऐसी किसी 
भन्म अवधि के भीतर जो परिवर्शक ( विजिटर ) अबधारित मारे, परिवर्मक 
( विजिटर ) से ऐसा अभ्यावेदन करने का अधिकार होगा जो मह मानश्यक 
समझे । 

( 4 ) विश्वविद्यालय द्वारा किए गए अभ्यावेदनों पर यदि कोई है, 
विचार करने के पश्चात् , परिवर्सक (विजिटर ) ऐसा निरीक्षण या जांच करवा 
सकेगा जो उपधारा ( 2 ) में निर्विष्ट है । 

( 5 ) यदि परिदर्शक (विजिटर ) द्वारा कोई निरीक्षण या जांच कराई 
जाती है तो विश्वविद्यालय , एक ऐसा प्रतिनिधि नियुक्त करने का सवार 
होगा जिसे ऐसे निरीक्षण या जांच में उपस्थित रहने पौर सुमे जाने का 
अधिकार होगा । 


( 6 ) परिदर्शक (विजिटर ) ऐसे निरीक्षण या जांच के परिणामों के 
सम्बन्ध में , उसके प्राधार पर की जाने वाली कार्रवाई की बात ऐसे विचार 
मौर सलाह सहित, जो परिदर्शक ( विजिटर ) देना चाहे, उपाचार्य ( पारस 
बांसगर ) को सम्बोधित कर सकेगा और परिवर्शक (विजिटर ) हा सम्बोधन 
मिलने पर, उपाचार्य ( वाइस चांसलर ) कर्म -समिति ( एक्जीक्यूटिव काउन्सिल ) 
को ऐसे निरीक्षण या जांच के परिणाम तथा उन पर को जाने वाली कार्रवाई 
की बाबत परिदर्शक ( विजिटर ) के विचार और सलाह तुरन्त संसूचित 
करेगा । 

( 7 ) कर्म- समिति ( एक्जीक्यूटिव काउन्सिल ) , उपाचार्य ( वाइस 
चांसलर ) के माध्यम से परिदर्शक (विजिटर ) को ऐसी कार्यवाही यदि 
कोई है, संसूचित करेगी जो ऐसे निरीक्षण या जांच के परिणामस्वरूप फरने 
की उसकी प्रस्थापना है या उसने की है । 


94 THEE GAZETTE OF INDIA EXTRAORDINARY PART II 

-- - - - --. - . - - - - --- ---- --- -- - -- 
( 8 ) यदि कर्म- समिति ( एक्जीक्यूटिव काउन्सिल ) , युक्तियुक्त समय 
के भीतर, परिदर्शक (विजिटर ) को समाधानप्रद रूप में कोई कार्यवही नहीं 
करती है तो परिदर्शक (विजिटर ) कर्म समिति ( एक्जीक्यूटिव काउन्सिल ) द्वारा 
प्रस्तुत किए गए किमी स्पष्टीकरण या दिए गए किसी अभ्यावेदन पर विचार 
करने के पश्चात से निदेश दे सकेगा जो वह ठीक समझे और कर्म - समिति 
( एक्जीक्यूटिव काउन्सिल ) ऐसे निदेशों का अनुपालन करने के लिए बाध होगी । 


( 9 ) इस धारा के पूर्वगामी उपबन्धों पर कोई प्रतिकूल प्रभाव डाले 
भिना , परिदर्शक (विजिटर ) लिखित आदेश द्वारा , विश्ववद्यालय की ऐसी कोई 
कार्यवाही बातिल कर सकेगा जो इस अधिनियम , परिनियमों या मध्यादेशों के 
अनुरूप नहीं है : 


परन्तु ऐसा कोई आदेश करने से पूर्व, यह विश्वविद्यालय से इस बाबत 
हेतुक दर्शित करने को कह सकेगा कि एसा प्रादेश क्यों न किया जाए और 
यदि युक्तियुक्त समय के भीतर कोई हेतुक दर्शित कर दिया जाता है तो वह 
उस पर विचार करेगा । 


( 10 ) परिदर्शक (विजिटर ) को ऐमी अन्य शक्सियां होंगी मो परि 
नियमों में विनिर्दिष्ट की जाएं । " । 


7. मूल अधिनियम की धारा 12 के स्थान पर निम्नलिखित धारा रखी 
नाएगी अर्थात् : -- 


बारा 12 के स्थान 
पर मईबारा का 
प्रतिस्थापन । 
पिपविधालय के 
अधिकारी । 


"12. विश्वविद्यालय के निम्नलिखित अधिकारी होंगे , अर्थात् : - - 


( 1) प्राचार्य ( चांसलर) ; 
( 2 ) उपाचार्य (वाइस चांसलर) ; 
( 3) निदेशक, अध्ययन, शैक्षिक नवप्रवर्तन और ग्रामीण पुननिर्माण ; 
( 4 ) निदेशक , संस्कृति और सांस्कृतिक संबंध ; 

( 5 ) निदेशक, शारीरिक शिक्षा, खेलकूद, राष्ट्रीय सेवा और 
छात्र कल्याण ; 

( 6 ) कर्म- सचिव ( रजिस्ट्रार ) ; 
( 7) वित्त अधिकारी ( फाइनेन्स आफिसर ) ; 
( 8) भवन अध्यक्ष ** * ; और 
( 9 ) ऐसे अन्य अधिकारी जो परिनियमों द्वारा विश्वविद्यालय 

के अधिकारी घोषित किए जाएं । " । 


धारा 13 का 
संशोधन । 


___ 8. मूल अधिनियम की धारा 13 में , उपधारा ( 1 ) और ( 2 ) के स्थान 
पर निम्नलिखित उपधाराएं रखी जाएंगी , अर्थात् : --- 


“ ( 1 ) प्राचार्य ( चांसलर) , अपने पद के आधार पर विश्वविद्यालय 
का प्रधान होगा । 
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( 2 ) प्राचार्य ( चासलर ) की नियुक्ति, परिदर्शक ( विजिटर ) , व्यक्तियों 
के उस पैनल से करेगा जो उपधारा ( 22 ) के अधीन कर्म-समिति ( एक्जी 
क्यूटिव काउन्सिल ) द्वारा तैयार किया गया है और सिफारिश की गई है । 


( 22 ) कर्म- समिति ( एक्जीक्यूटिव काउन्सिल ) कम से कम तीन ऐसे 
व्यक्तियों का जिनमें से प्रत्येक , देश के शैक्षणिक या सार्वजनिक जीवन में 
ख्यातिप्राप्त व्यक्ति होगा , और जो कर्म- समिति ( एक्जीक्यूटिव काउन्सिल ) 
की राय में , विश्वविद्यालय के प्राचार्य ( चांसलर ) के रूप में नियुक्त किए 
जाने के लिए उपयुक्त और उचित व्यक्ति है, एक पैनल तैयार करेगी और 
सिफारिश करेगी : 

परन्तु यदि परिदर्शक ( विजिटर ) , कर्म - समिति ( एक्जीक्यूटिव काउन्सिल ) 
द्वारा तैयार और सिफारिश किए गए पैनल में विनिर्दिष्ट व्यक्तियों में से किसी 
ग्यक्ति को अनुमोदित नहीं करता है तो वह कर्म- समिति ( एक्जीक्यूटिव 
माउन्सिल ) में व्यक्तियों का नया पैनल तैयार करने को कह सकता है । 


( 20 ) आचार्य ( चासलर ) की पदावधि तीन वर्ष की होगी और 
वह पुनः नियुक्ति का पात्र हो सकेगा : 

परन्तु प्राचार्य ( चांसलर ), उसकी पदावधि के समाप्त हो जाने पर भी 
तब तक ऐसा पद धारण किए रहेगा जब तक उसका उत्तरवर्ती नियुक्त नही 
हो जाता है और अपना पद ग्रहण नहीं कर लेता है । " । 


9. मूल अधिनियम की धारा 14 के स्थान पर निम्नलिखित धारा रखी । 
आएगी, अर्थात् : 


धारा 14 के 
स्थान पर नई 
धारा का प्रति 
स्थापन । 
उपाचार्य ( वाइस 
चांसलर ) । 


__ " 14. ( 1 ) उपाचार्य ( वाइस चासलर ) की नियुक्ति परिदर्शक 
( विजिटर ) ऐसी रीति में , एसी अवधि के लिए और ऐसी उपलब्धियों तथा 
सेवा की अन्य शर्तों पर करेगा जो परिनियम द्वारा विहित की जाएं । 

( 2 ) उपाचार्य ( वाइस चांसलर ) विश्वविद्यालय का मुख्य कार्यपालक 
पौर शैक्षणिक अधिकारी होगा और वह विश्वविद्यालय और सभी भवनों 
* * * ( कालेजों ), और अन्य संस्थानों के शैक्षणिक कार्यकलापों पर 
साधारण पर्यवेक्षण और नियंत्रण रखेगा और विश्वविद्यालय के सभी 
प्राधिकारियों के विनिश्चयों को प्रभावी करेग । 


( 3 ) यदि उपाचार्य ( वाइस चांसलर ) की राय है कि किसी मामले 
मे तुरन्त कार्रवाई करना आवश्यक है तो वह इस अधिनियम द्वारा या उसके 
प्रधीन विश्वविद्यालय के किसी प्राधिकारी को प्रदत्त किसी शक्ति का प्रयोग 
कर सकेगा और ऐसे मामले के बारे में अपने द्वार। की गई कार्रवाई की ऐमे 
प्राधिकारी को रिपोर्ट देगा . 


परन्तु , यदि सम्बन्धित प्राधिकारी की रय है कि ऐसी कार्रवाई नहीं 
की जानी चाहिए थी तो वह मामले को परिदशक ( विजिटर ) को निर्देशित 
कर सकेगा और उस पर परिदर्शक ( विजिटर ) का विनिश्चय अन्तिम होगा : 

___ परन्तु यह भी कि विश्वविद्यालय के किसी कर्मचारी को , जो इस 
उपधाग के अधीन उपाचार्य ( वाइस चामलर ) द्वारा की गई कार्रवाई से 
व्यथित है, ऐसी कार्रवाई के विरुद्ध ऐसी तारीख से , जिसको ऐसी कार्रवाई 
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की उसे संसूचना दी गई है, नब्बे दिन के भीतर कर्म - समिति ( एक्जीक्यूटिव 
काउन्सिल ) को अपील करने का अधिकार होगा और तम कर्म -समिति 

___ काउन्सिल ), उपाचार्य ( वाइस चांसलर ) द्वारा की गई . 
कार्रवाई को पुष्ट कर सकेगा या उपान्तरित कर सकेगा या उलट सकेगा । 

( 4 ) उपाचार्य ( वाइस चांसलर ) ऐसी अन्य शक्तियों का प्रयोग 
करेगा और ऐसे अन्य कृत्यों का पालन करेगा जो परिनियमों और प्रध्या 
देशों द्वारा विहित किए जाएं । " । 
10. मूल अधिनियम की धारा 15 का लोप किया जाएगा । 


बारा 15 का 
लोप किया जाना । 
धारा 16 और 
17 के स्थान पर 
नई पाराभों का 
प्रतिस्थापन । 
कर्म- सचिन 
( रजिस्ट्रार ) । 


. मस भधिनियम की धारा 16 और 17 के स्थान पर निम्नलिखित 
धाराएं रखी जाएंगी , अर्थात् : 


प्रम्य अधिकारी । 


"18. ( 1) कर्म- सचिव ( रजिस्ट्रार ) को ऐसी रीति से और ऐसी 
उपलब्धियों तथा सेवा की अन्य शर्तों पर नियुक्त किया जाएगा जो परि 
नियमों और अध्यादेशों द्वारा विहित की जाएं । 

( 2 ) कर्म- सचिव ( रजिस्ट्रार ) को विश्वविद्यालय की ओर से करार 
करने , दस्तावेजों पर हस्ताक्षर करने और अभिलेखों को प्राधिकृत करने का 
मधिकार होगा और वह ऐसी अन्य शक्तियों का प्रयोग और कृत्यों का 
पालन कर सकेगा जो परिनियमों द्वारा विहित किए जाएं । 

17. ( 1 ) प्राचार्य ( चांसलर ) , जगाचार्य ( वाइस चांसलर ), कर्म 
सचिव ( रजिस्ट्रार ) से भिन्न विश्वविद्यालय के सभी अधिकारियों की 
नियुक्ति ऐसी रीति में , ऐसे निबन्धनों पर और ऐसी उपलब्धियों तथा सेवा 
की ऐसी अन्य शर्तों पर की जाएगी जो परिनियमों द्वारा विहित की जाएं । 

( 2 ) उपधारा ( 1 ) के अधीन नियुक्त किए गए अधिकारियों की 
शक्तियां और कृत्य के होंगे जो परिनियमों द्वारा विहित किए जाएं ।" । 
12. मूल अधिनियम की धारा 18 में , 

( i) खण्ड ( ३) के अन्त में आने वाले " और " शब्द का लोप . 
किया जाएगा ; 

( ii ) खण्ड ( 4 ) को खण्ड ( 6 ) के रूप में पुनसंख्यांकित किया 
जाएगा और इस प्रकार पुनर्संख्यांकित खण्ड ( 6 ) के पहले निम्नलिखित 
खण्ड अन्तःस्थापित किए जाएंगे , अर्थात :-- - 

" ( 4 ) अर्थ- समिति ( फाइनेंस कमेटी) ; 

( 5) संस्थान बोर्ड ; और " । 
13. मूल अधिनियम की धारा 19, धारा 20 और धारा 21 के स्थान पर 
निम्नलिखित धारा रखी जाएगी , अर्थात : 


धारा 18 का 
संशोचन । 


धारा 19, धारा 20 
और धारा 21 के 
स्थान पर नई 
धारा का प्रति 
स्थापन । 
संसद् ( कोर्ट ) । 


" 19. ( 1 ) संसद ( कोर्ट ) का गठन और उसके सदस्यों की पदा 
वधि वह होगी जो परिनियमों द्वारा विहित की जाए । 
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( 2 ) इस अधिनियम के अन्य उपबन्धों के अधीन रहते हुए , संसद् 
( कोर्ट ) की निम्निलिखित शक्तियां और कृत्य होंगे , प्रर्थात : 

( क ) समय - समय पर, विश्वविद्यालय की व्यापक नीतियों और 
कार्यक्रमों का पूनर्विलोकन करना , जिसके अन्तर्गत विश्वविद्यालय के 
स्तर को बनाए रखना और विश्वविद्यालय के उद्देश्यों का पालन 
करना भी सम्मिलित है और विश्वविद्यालय के विकास और सुधार 
के लिए उपाय सुझाना , जिन पर विश्वविद्यालय के समुक्ति प्राधि 
कारियों द्वारा विचार किया जाएगा ; 

( ख ) विश्वविद्यालय की वार्षिक रिपोर्ट और वार्षिक लेखा पर 
और ऐसे लेखानों पर लेखा परीक्षकों की रिपोर्ट पर पुनर्विचार 
करना और संकल्प पारित करना ; 

( ग ) ऐसे किसी मामले के सम्बन्ध में परिदर्शक ( विजिटर ) 
को सलाह देना जो संसद् को उसकी सलाह के लिए , निर्देशित किया 
जाए ; और 

( ) ऐसी अन्य शाक्तियों का प्रयोग करना और कृत्यों का 
पालन करना जो परिनियमों द्वारा विहित किए जाएं । " । 
14. मूल अधिनियम की धारा 22 और धारा 23 के स्थान पर निम्नलिखित 
धाराएं रखी जाएंगी, अर्थात् : - - 


धारा 22 पोर 
धारा 23 के 
स्थान पर नई 
धाराओं का 
प्रतिस्थापन । 
कर्म - समिति 
( एक्जीक्यूटिव 
काउंसिल ) । 


" 22 . ( 1) कर्म - समिति ( एक्जीक्यूटिव काउन्सिल ) विश्वविद्यालय 
की मुख्य कार्यपालक निकाय होगी । 

( 2 ) कर्म - समिति ( एक्जीक्यूटिव काउन्सिल ) का गठन और उसके 
सदस्यों की पदावधि वह होगी जो परिनियमों द्वारा निहित की जाए । 

( 3) कर्म- समिति ( एक्जीक्यूटिव काउन्सिल ) निम्नलिखित शक्तियों 
का प्रयोग और कृत्यों का पालन करेगी , अर्थात् : 

( क ) विश्वविद्यालय की प्रामदनी और सम्पत्ति का प्रबन्ध 
और प्रशासन करना और विश्वविद्यालय के ऐसे सभी प्रशासनिक 
कार्य-कलापों का संचालन करना जिनके लिए इस अधिनियम या 
परिनियमों में अन्यथा उपबन्ध नहीं किया गया है ; 

( ख ) अध्यापन और शैक्षणिक पद सजित करना और विश्व . 
विद्यालय में नियोजित प्राध्यापकों , प्रवाचकों , व्याख्याताओं और अन्य 
अध्यापकों तथा शैक्षणिक कर्मचारियन्द के कर्तव्यों और सेवा की 
शर्तों को परिभाषित करना : 

। परन्तु अध्यापकों और अन्य शैक्षणिक कर्मचारिबन्द की संख्या , 
प्रहलाएं और उपलब्धियां अवधारित करने से पूर्व, कर्म- समिति 
( एक्जीक्यूटिव काउंसिल ) , शिक्षा समिति ( एकडेमिक काउंसिल ) 
की सिफारिशों पर विचार करेगीः 

( ग ) इस प्रयोजन के लिए गटित चयन समिति की सिफारिशों 
पर , यथावश्यक प्राध्यापकों , प्रवासकों , व्याख्यातामों और अन्य 
अध्यापकों तथा शैक्षणिक कर्मचारियन्ट की नियुक्ति करना और उनकी 
अस्थायी रिक्तियां भरना ; 
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( घ ) अतिथि प्राध्यापकों , प्रतिष्ठित प्राध्यापकों , अध्येतामों , 
विद्वानों , निवासी कलाकारों तथा निवासी लेखकों की नियुक्ति की 
व्यवस्था करना और ऐसी नियक्ति के निबन्धन और शर्ते अवधारित 
करना ; 

( 3 ) विश्वविद्यालय के वित्त , लेखानों, विनिधानों, सम्पत्ति, 
कारबार और सभी अन्य प्रशासनिक कार्यकलाप का प्रबन्ध और 
विनियमन करना और उस प्रयोजन के लिए ऐसे अभिकर्ता नियुक्त 
करना जैसे वह ठीक समझे ; 

( च ) विश्वविद्यालय के किसी धन को जिसके अन्तर्गत कोई 
अननुयोजित प्राय भी है , ऐसे स्टाक , निधियों , शेयरों या प्रति 
भूतियों में विनिहित करना जैसे वह ठीक समझे , या भारत में अंगम 
सम्पत्ति के क्रय में उसे विनिहित करना ; 


( छ ) ऐसी अन्य शाक्तियों का प्रयोग करना और कृस्पों का 
पालन करना जो इस अधिनियम या परिनियमों द्वारा प्रदत्त या 
विनिर्दिष्ट किए जाएं । " । 


धारा 24 का 
संशोधन । 


15. मूल अधिनियम की धारा 24 की उपधारा ( 1 ) में , 

( i) “ शैक्षणिक निकाय " शब्दों के स्थान पर " मुख्य शैक्षणिक 
निकाय " शब्द रखे जाएंगे ; 

( ii ) "शिक्षण, शिक्षा और परीक्षा ” शब्दों के स्थान पर "विया , 
शिक्षा, शिक्षण, मूल्यांकन और परीक्षा " शब्द रखे जाएंगे । 

16. मूल अधिनियम की धारा 25 के स्थान पर निम्नलिखित धारा 
रखी जाएगी , अर्यात : - -- 


धारा 25 के 
स्थान पर नई 
धारा का प्रति 
स्थापन । 


विश्वविद्यालय के 
अन्य प्राधि 
करण । 


" 25. अर्थ- समिति ( फाइनेंस कमेटी ), संस्थान बोर्ड और ऐसे अन्य 
प्राधिकरणों का गठन , उनकी शक्तियां और कृत्य, जिन्हें परिनियमों द्वारा 
विश्वविद्यालय के प्राधिकरण घोषित किया जाए , ये होंगे जो परिनियमों 
द्वारा विहित किए जाएं । " । 

17. मूल अधिनियम की धारा 27 के स्थान पर निम्नलिखित धारा रखी 
जाएगी , अर्थात् : - - 


धारा 27 के 
स्थान पर नई 
धारा का प्रति 
स्थापन । 


परिनियम । 


" 27. इस अधिनियम के उपबन्धों के अधीन रहते हए , परिनियमों 
में निम्नलिखित सभी या किसी विषय के बारे में उपबन्ध किया जा सकेगा , 
अर्थात् : 


( क ) उपाचार्य ( बाइस चांसलर ) की नियुक्ति की रीति , 
उसकी मियुक्ति के निबन्धन , उपलब्धियां और उसकी सेवा की अन्य 
शत ; 


( ख ) वे शक्तियां जिनका प्रयोग तथा वे कृत्य जिनका पालन 
उपाचार्य ( वाइस चांसलर ) करेगा ; 
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( ग ) कर्म -सचिव ( रजिस्ट्रार ) को नियक्ति की रीति, उप 
लब्धियां और उसकी सेवा की अन्य शर्ते तथा उसके द्वारा प्रयोग 
की जाने वाली शक्तियां और पालन किए जाने वाले कृत्य ; 

( घ ) सभी अन्य अधिकारियों की नियुक्ति की रीति, उनकी 
नियक्ति के निबन्धन , उनकी उपलब्धियां और उनकी सेवा के निबन्धन 
और अन्य शर्ते और ऐसे अधिकारियों की शक्तियां मौर कृत्य ; 

( ) संसद् ( कोर्ट ) का गठन , उसके सदस्यों की पदावधि तथा 
उसकी शक्तियां और कृत्य ; 

( च ) कर्म- समिति ( एक्जीक्यूटिव काउंसिल ) का गठन और 
उसके सदस्यों की पदावधि तथा उसकी शक्तियां और कृत्य ; 

( छ ) विश्वविद्यालय के प्राधिकरणों या निकायों का गठन , 
उनके सदस्यों की पदावधि और उनकी शक्तियां सथा कृत्य ; 


( ज ) उक्त प्राधिकरणों , और निकायों के सदस्यों का निर्वाचन 
और पद पर बन रहना, उनके सदस्यों की रिक्तियों का भरना और 
उक्त प्राधिकरणों और अन्य निकायों मे सम्बन्धित ऐसे सभी अन्य 
विषय जिनके लिए उपबन्ध करना प्रावश्यक या वांछनीय है । 

( स ) विश्वविद्यालय के अध्यापकों अन्य शैक्षणिक कर्मचारि 
वृन्द और अन्य कर्मचारियों को नियुक्ति , तथा उनकी उपलब्धियां 
और सेवा की अन्य शर्ते : 

परन्तु यदि किसी व्यक्ति को , जिसने कोई पद धारण किया है 
और सेवानिवृत्त हो जाने पर कोई पेंशन या अन्य प्रकार की सेवा 
निवृत्ति-प्रसुविधाएं प्राप्त कर रहा है, विश्वविद्यालय के अध्यापक के 
रूप में या किसी अन्य शैक्षणिक पद पर नियुक्त किया जाता है तो 
ऐसे व्यक्ति का वेतन , जिसमें पेंशन और अन्य सभी प्रसुविधाएं 
सम्मिलित होंगी , उस वतन से अधिक नहीं होगा जो इन परिनियमों 
के अनुसार उसे देय है ; 

( आ ) कोई संयुक्त परियोजना प्रारम्भ करने के लिए किसी 
विनिर्दिष्ट अवधि के लिए शिक्षकों और अन्य शैक्षणिक कर्मचारिवृन्द 
की , जो किसी अन्य विश्वविद्यालय , संस्थान , या संगठन ; में कार्यरत 
है , नियुक्ति ; 

( ट ) अतिथि प्राध्यापकों , प्रतिष्ठित प्राध्यापकों , अध्येताओं 
( फेलोज ) , विद्वानों, निवासी कलाकारों तथा निवासी लेखकों की 
निमुफ्ति और ऐसी निर्यात के निबन्धन और शर्त : - - 

( ठ ) विश्वविद्यालय के कर्मचारियों का फायदे के लिए किसी 
पेंशन या भविष्य निधि का गठन या किसी बीमा स्कीम का 
स्थापन ; 

( क ) विश्वविद्यालय के कर्मचारियों की ज्येष्टता को शासित 
करने वाले सिद्धान्त ; 

( स ) विश्वविद्यालय के किसी अधिकारी या प्राधिकरण द्वारा 
की गई कार्रवाई के विरुद्ध विश्वविद्यालय के किसी कर्मचारी या 
विद्यार्थी द्वारा की गई किसी अपील या पुनर्विलोकन के लिए भाषेवन 
के सम्बन्ध में प्रक्रिया , जिसके अन्तर्गत ऐसा समय भी है जिसमें ऐसी 
अपील या पुनर्विलोकन का आवेदन किया जा सकता है ; 
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( ण ) विश्वविद्यालय के कर्मचारियों या विश्वविद्यालय के 
विद्यार्थियों तथा विश्वविद्यालय के बीच विवादों के निपटारे की 
प्रक्रिया ; 

( त ) सम्मानिक उपाधियां प्रदान करना ; 

( थ) अध्येतावृत्ति , छात्रवृत्ति , अध्ययनवृत्ति मैडल और पारि 
सोषिक संस्थित करना ; 

( द ) विश्वविद्यालय के विद्यार्थियों और कर्मचारियों के बीच 
अनुशासन बनाए रखना ; 

( ध ) पाठ -भवनों ( स्कूलों ); भवनों ( * ** ) , विभागों , 
छानावासों ( * * * ) और अन्य संस्थानों का स्थापन और समाप्ति 
तमा उनका प्रबन्ध , पर्यवेक्षण और निरीक्षण ; 

( ब ) विश्वविद्यालय के कर्मचारियों पर विश्वविद्यालय के 
विद्यार्थियों के प्राचरणों और कर्तव्यों का विनियमन ; 

( 4 ) अनुसंधान और शिक्षण के लिए विशेष केन्द्रों , विशिष्ट 
प्रयोगशालाओं, कैम्पस या अन्य इकाइयों का स्थापन ; 

( फ ) विश्वविद्यालय द्वारा न्यास के रूप में या अन्यथा प्रात 
निधियों का प्रशासन पौर विनियमन ; 

( ब ) विश्वविद्यालय के अधिकारियों या प्राधिकरणों में निहित 
शक्तियों का प्रत्यायोजन ; 
__ (भ ) भूतपूर्व छात्र संगम ( एल्यूमनी एसोसिएशन ) का गठन 
प्रोर उसके क्रियाकलाप 

( म ) अवधार की कोटियां , जिनके लिए इस अधिनियम या 
परिनियम या अध्यादेशों के अधीन कार्रवाई की जा सकती है ; 
और 
. ( म ) एंसे सभी अन्य विषय जो इस अधिनियम द्वारा मा परि 

नियमों द्वारा उपबन्धित किए जाने हैं या किए जाएं । " । 
18. मूल अधिनियम की धारा 28 में उपधारा ( 1 ) के स्थान पर निम्न 
लिखित उपधारा रखी आएगी , अर्थात् : - - 

" ( 1 ) विश्व -भारती ( संशोधन ) अधिनियम , 1983 के प्रारम्भ पर 
इस अधिनियम द्वारा संशोधित रूप में , ऐसे प्रारम्भ से ठीक पूर्ण प्रवृत्त 
परिनियम , विश्वविद्यालय के परिनियम होंगे : 

19. मूल अधिनियम की धारा 29 और धारा 30 के स्थान पर निम्नलिखित 
धाराएं रखी जाएंगी . अर्थात् : --- 


धारा 28 का 
संशोधन । 


धारा 29 और 
घारा 30 के स्थान 
पर नई धारामों का 
प्रतिस्थापन । 
अध्यादेशों में उप 
बन्धित किए जाने 
वाले विषय । 


" 29. इस अधिनियम और परिनियमों के उपबन्धों के अधीन रहते 
हए , अध्यादेश द्वारा निम्नलिखित सभी या उनमें से किसी विषय की यावत 
उपबन्ध किया जा सकेगा , अर्थात् : - - 

( क ) विश्वविद्यालय में विद्यार्थियों का प्रबेश और इस रूप में 
उनका अभ्यावेदन ; 
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( ख ) अध्ययन प्रक्रिया का पंटन , विश्वविद्यालय की सभी 
उपाधियों , डिप्लोमात्रों और प्रमाणपत्रों के लिए अधिकथित मध्यापन 
पाठ्यक्रम ; 

( ग ) विश्वविद्यालय द्वारा दी जाने वाली उपाधियां , डिप्लोमा , 
प्रमाणपत्र और अन्य शक्षणिक विशिष्ट उपाधियां , उनके लिए अहंताएं 
और उनके अनदान और प्राप्त किए जाने के संबंध में अपनाई आने 
वाली रीतियां ; 

( घ ) लोक शिक्षा-संसद् ( पीपुल्स एजूकेशन काउन्सिल ) द्वारा 
दिए जाने वाले प्रमाणपत्रों को विश्वविद्यालय द्वारा मान्यता दिया 
जाना ; 

( 1 ) विश्वविद्यालय में अध्ययन के पाठ्यक्रमों, परीक्षामों में 
प्रबेश , मल्यांकन की प्रक्रिया और विश्वविद्यालय की उपाधियों , डिप्लो 
माओं और प्रमाणपत्र के लिए प्रभारित की जाने वाली फीमें ; 

( च ) अध्येतावृत्ति , छात्रवृत्ति , अध्ययनवृत्ति , छात्र सहायता 
वृत्ति, मंडल्स और पारितोषिक देने के लिए शर्ते ; 

( छ ) परीक्षामों , मूल्यांकनों और परीक्षणों का संचालन जिनके 
अन्तर्गत परीक्षक निकायों , परीक्षकों , अनमीमकों और ऐसे व्यक्तियों 
की , जिन्हें मूल्यांकन की जिम्मेदारी सौंपी गई है , पदावधि प्रौर उनकी 
नियुक्ति की रीति ; 

( ज ) विश्वविद्यालय के विद्याथियों के निवास की सतें और 
स्त्री विद्यार्थियों के निवास के लिए विशेष व्यवस्था , यदि कोई हो ; 

( स ) स्त्री विद्याथियों के अनुशासन के और अध्ययन के लिए 
की जा सकने वाली कोई विशेष व्यवस्था तथा उनके लिए विशेष 
अध्ययन पाठ्यक्रम विहित करना ; 

( 1 ) विश्वविद्यालय के कर्मचारियों की सेवा के लिए ऐसे 
निबंधन और शतें ( इसमें अध्यापनेतर कर्मचारियन्द की परिलम्नियां 
भी हैं ) जो परिनियमों द्वारा . सेवा के लिए विहिन निर्बन्धनों और शर्तों 
से भिन्न हैं : 


परन्तु यदि किसी व्यक्ति को , जिसने कोई पद धारण किया है 
और सेवानिवृत्त हो जाने पर पेंशन या अन्य प्रकार की सेवानिवृत्ति प्रसुवि 
धाएं प्राप्त कर रहा है विश्वविद्यालय के किसी अध्यापनेतर पद पर 
नियुक्त किया जाता है, तो पेंशन और अन्य प्रसुबिधानों सहित उसका 
बेतन , उस वेतन से अधिक नहीं होगा , जो अध्यादेश के अनसार उसे 
देय हैं ; 


( ट ) उच्च शिक्षा देने वाली संस्थानों के अनुमोदन के लिए 
निबन्धन और शर्ते तथा अनुमोदन वापस लेना ; 

( 8 ) अन्य विश्वविद्यालयों, प्राधिकरणों या शिक्षण संस्थानों से 
सरकार, महयोग या सहयोजन की रीति ; 

( ड ) वे निबंन्धन और शर्ते जिन पर ऐसे व्यक्तियों को , जो 
किसी अनुमोदित संस्थान में या ऐसे किसी संस्थान में कार्य कर रहे 
हैं जो विश्वविद्यालय के साथ सहकार , सहयोग या सहयोमन कर 
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रहे हैं , अध्यापकों के रूप में अनुमोदित किया जा सकता है और 
ऐसा अनुमोदन वापस लेने के लिए निर्बन्धन और शत ; 

( ढ ) शिक्षा संबंधी प्रयोग करना और ऐसे किसी अन्य निकाय 
का सजन , सरचना और कार्यकरण , जो विश्वविद्यालय के शैक्षणिक 
जीवन में सुधार करने के लिए प्रावश्यक समझा जाता है ; और 

( ण ) कोई अन्य विषय जिनके लिए इस अधिनियम या परि 
नियमों द्वारा उपबन्ध किया जाना है या अध्यादेशों द्वारा उपबन्ध किया 
जा सकता है । 


मध्यादेश बनाने 
की शक्ति । 


30. (1 ) विश्व- भारती ( संशोधन ) अधिनियम , 1983 के ठोक पूर्व 
प्रयत अध्यादेश को कर्म - समिति ( एक्जीक्यूटिव काउन्सिल ) द्वारा किसी 
भी समय संशोधित , निरसित या परिवद्धि त किया जा सकेगा : 

परन्तु धारा 29 में प्रगणित विषयों के संबंध में और उसके खण्ड 
( य ); ( ग ) , ( ठ ) , ( ण ) और (त ) में प्रमाणित विषयों को छोड़कर , कोई 
अध्यादेश तब तक नहीं किया जाएगा जब तक कि ऐसे अध्यादेश के प्रारूप 
की प्रस्थापना, शिक्षा समिति ( एकेडेमिक काउन्सिल ) ने नहीं की है । 

( 2 ) कर्म - समिति ( एक्जीक्यूटिव काउन्सिल ) को यह शक्ति नहीं 
होगी कि वह शिक्षा समिति ( एकेडेमिक काउन्सिल ) द्वारा उपधारा ( 1 ) 
के उपबन्धों के अधीन प्रस्थापित किसी अध्यादेश के प्रारूप में संशोधन करे , 
फिन्तु यह प्रस्थापना को नामंजूर कर सकेगी या शिक्षा समिति ( एकेडेमिक 
काउन्सिल ) के पुनर्विचार के लिए उस संपूर्ण प्रारूप को या उसके किसी 
भाग को उन संसाधनों सहित जिनका सुझाव कर्म -समिति ( एक्जी 
क्यूटिव काउन्सिल ) करे, उसे वापस भेज सकेगी । 


( 3 ) जहाँ कर्म- समिति ( एक्जीक्यूटिव काउन्सिल ) ने शिक्षा समिति 
( एकेडेमिक काउन्सिल ) द्वारा प्रस्थापित किसी अध्यादेश के प्रारूप को नामंजूर 
कर दिया है या उसे वापस कर दिया है वहां शिक्षा समिति ( एकेडेमिक 
काउन्सिल ) उस प्रश्न पर नए सिरे से विचार कर सकेगी और यदि मल 
प्रारूप , उपस्थित और मतदान करने वाले सदस्यों के कम से कम दो तिहाई 
और शिक्षा समिति ( एकेडेमिक काउन्सिल ) के सदस्यों की कुल संख्या के प्राधे 
से अधिक बहुमत से पुनः अभिपुष्ट कर दिया जाता है तो प्रारूप कर्म - समिति 
( एमजीक्यूटिव काउन्सिल ) को वापस भेज दिया जाएगा जो या तो 
उसे मान लेगी या उसे परिदर्शक (विजिटर ) को निर्देशित कर देगी , जिसका 
विनिश्चय अंतिम होगा । 

( 4 ) कर्म - समिति ( एक्जीक्यूटिव काउन्सिल ) द्वारा बनाया गया प्रत्येक 
मध्यादेश तुरन्त प्रवृत्त होगा । 

( 5 ) कर्म- समिति ( एक्जीक्यूटिव काउन्सिल ) द्वारा बनाया गया प्रत्येक 
अध्यादेश , फर्म- समिति ( एक्जक्यूटिव काउन्सिल ) के अधिवेशन की तारीख से 
चार सप्ताह के भीतर परिदर्शक ( विजिटर ) को प्रस्तुत किया जाएगा और 
परिवर्शक ( विजिटर ) को यह शक्ति होगी कि वह उस अध्यादेश के प्राप्त 
होने के छह सप्ताह के भीतर विश्वविद्यालय को निर्देश दे कि वह किसी 
ऐसे अध्यादेश के प्रवर्सन को निलम्बित कर दे और वह प्रस्थापित अध्यादेश 
के संबंध में अपने प्राक्षेप के बारे में कर्म -समिति ( एक्जीक्यूटिव काउन्सिल ) 
को यथासंभव शीघ्र सूचित करेगा । 
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( 6 ) परिदर्शक ( विजिटर ) विश्वविद्यालय की टीका -टिप्पणियां प्राप्त 
होने के पश्चात् या तो अध्यादेश को निलम्बित करने वाले आदेश को 
वापस ले सकेगा या अध्यादेश को नामंजूर कर सकेगा और उस पर उसका 
विनिश्चय अन्तिम होगा । " । 

20. मूल अधिनियम की धारा 32 में “ भवन ( कालेज ) या छात्रावास 
( होस्टल ) " शब्दों और कोष्ठकों के स्थान पर छात्रावास " शब्द रखा जाएगा । 


धारा 32 का 
संशोधन । 


धारा 34 फा 
संशोधन । 


21. मूल अधिनियम की धारा 34 में “परीक्षाओं" शब्द के स्थान पर 
"परीक्षणों, मूल्यांकनों और परीक्षाओं" शब्द रखे जाएंगे । 
___ 22. मूल अधिनियम की धारा 35 और 36 के स्थान पर निम्नलिखित 
राएं रखी जाएंगी , अर्थात् : ---- 


धारा 35 और 
धारा 36 के स्थान 
पर नई धारामों का 
प्रतिस्थापन । 


वार्षिक रिपोर्ट । 


" 35. ( 1 ) विश्वविद्यालय की वार्षिक रिपोर्ट कर्म - समिति ( एक्जीक्यू- 
टिव काउन्सिल ) के निदेशन में तैयार की जाएगी , जिसमें अन्य विषयों 
के अतिरिक्त , विश्वविद्यालय द्वारा भौतिक और सामाजिक विज्ञानों में 
सामाजिक रूप से सुसंगत अनुसंधान , कमजोर वर्गों की आवश्यकताओं का 
समावेश करने वाले क्रियाकलापों के विस्तार के लिए और विश्वविद्यालय 
के सामुदायिक जीवन को वसुन्धरा के सामुदायिक जीवन के साथ एकीकृत 
करने के लिए किए गए उपाय भी होंगे । 

( 2 ) इस प्रकार तैयार की गई वार्षिक रिपोर्ट ऐसी तारीख को या 
उसके पूर्व, जो परिनियमों द्वारा विहित की जाए, संसद् ( कोर्ट ) को प्रस्तुत 
की जाएगी और संसद् ( कोर्ट ) द्वारा अपने वार्षिक अधिवेशन में उस पर 
विचार किया जाएगा । 

( 3 ) संसद् ( कोर्ट ) वार्षिक रिपोर्ट पर अपनी टीकाटिप्पणी कर्म -समिति 
( एक्जीक्यूटिव काउन्सिल ) और परिदर्शक ( विजिटर ) को संसूषित 
कर सकेगी । 

( 4 ) उपधारा ( 1 ) के अधीन तैयार की गई वार्षिक रिपोर्ट की एक 
प्रति केन्द्रीय सरकार को भी प्रस्तुत की जाएगी , जो यथाशीघ्र, उसे संसद 
के दोनों सदनों के समक्ष रखेगी । " 


वार्षिक लेखा । 


___ 36. ( 1 ) विश्वविद्यालय का वार्षिक लेखा और तुलन -पत्न कर्म - 
समिति ( एक्जीक्यूटिव काउन्सिल ) के निदेशन में तैयार किया जाएगा 
किन्तु इस वार्षिक लेने और तुलन -पत्र की लेखा-परीक्षा प्रत्येक वर्ष में 
कम से कम एक बार और अधिक से अधिक पन्द्रह मास के अन्तराल पर , 
भारत के नियंत्रक -महालेखापरीक्षक या ऐसे व्यक्ति या व्यक्तियों 
द्वारा की जाएगी , जिसे वह इस निमित्त प्राधिकृत करे । 

( 2 ) लेखा परीक्षा की रिपोर्ट सहित लेखाओं की एक प्रति , जिसके 
साथ कर्म-समिति ( एक्जीक्यूटिव काउन्सिल ) के संप्रेक्षण भी , यदि कोई 
हैं , होंगे, संसद् ( कोर्ट ) तथा परिदर्शक ( विजिटर ) को प्रस्तुत की जाएगी । 

( 3) वार्षिक लेखाओं पर परिदर्शक (विजिटर ) द्वारा किए गए 
संप्रेक्षण, संसद् ( कोर्ट ) को सूचित किए जाएंगे और संसद् (कोर्ट ) के 
संप्रेक्षण, यदि कोई हैं , कर्म- समिति ( एक्जीक्यूटिव काउन्सिल ) द्वारा विमार 
कर लिए जाने के पश्चात . परिदर्शक (विजिटर ) को प्रस्तुत किए जाएंगे । 
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( 4 ) लेखापरीक्षा को रिपोर्ट सहित लेखाओं की एक प्रसि , जिस 
रूप में वह परिदर्शक (विजिटर ) को प्रस्तुत की गई है , केन्द्रीय सरकार 
को भी प्रस्तुत की जाएगी और केन्द्रीय सरकार उसे , यथासाध्य सीन, । 
संसद् के दोनों सदनों के समक्ष रखवाएगी । 


सद के दोनों सदनों के समक्ष रख दिए जाने के पश्चात 
संपरीक्षित वार्षिक लेखा भारत के राजपत्र में प्रकाशित किए जाएंगे । " । 


23. मूल अधिनियम की धारा 37 और 38 के स्थान पर निम्नलिखित 
धाराएं रखी जागी : - - 


धारा 37 और 
घाग 38 के स्थान 
पर नई धारामों का 
प्रतिस्थापन । 
विश्वविद्यालय के 
अध्यापकों की 
नियुक्ति लिखित 
संविदा के अधीन 
की जाएंगी । 


___ 37. ( 1 ) विश्वविद्यालय के किसी भी अध्यापक , की किसी स्थायी 
पद पर नियुक्ति किसी लिखित संविदा पर के सिवाय नहीं की जाएगी 
और ऐसी संविदा इस अधिनियम , परिनियमों या अध्यादेशों के उपबन्धों 
से असंगत नहीं होगी । 

( 2 ) उपधारा ( 1 ) में निर्दिष्ट संविदा विश्वविद्यालय के पास रखी 
जाएगी और उसकी एक प्रति सम्बन्धित अध्यापक को दी जाएगी । 

( 3) विश्व -भारती ( संशोधन ) अधिनियम, 1983 के प्रारम्भ से 
पूर्व विश्वविद्यालय द्वारा नियुक्त किए गए किसी अध्यापक के मामले में , 
उसकी उपलब्धियों की बाबत ऐसे प्रारम्भ से ठीक पूर्व प्रवृत्त संविदा की 
बाबत यह समझा जाएगा कि वह उक्त उपबन्धों द्वारा उस सीमा तक 
उपान्तरित कर दी गई है जिस सक कि वह इस अधिनियम या परिनियमों 
या अध्यादेशों से असंगत है और यदि ऐसी कोई संविदा नहीं है और अध्यापक 
किसी स्थायी पद पर नियुक्त किया गया वैतनिक अध्यापक है तो 
विश्व-भारती ( संशोधन ) अधिनियम, 1983 के प्रारम्भ से छह मास 
की अवधि के भीतर ऐसे अध्यापक और विश्वविद्यालय के बीच एक लिखित 
संविदा निष्पादित की जाएगी । 

38. ( 1 ) धारा 37 में निर्दिष्ट नियोजन की किसी संविवा के 
सम्बन्ध में यदि कोई विवाद, जिसके अन्तर्गत इस अधिनियम , परिनियमों 

और अध्यादेशों के उपबन्धों के अनुपालन से सम्बन्धित विवाद भी है, उत्पन्न 
होता है तो वह अध्यापक के निवेदन पर माध्यस्थम् अधिकरण को निर्देशित 
किया जाएगा ; यह अधिकरण तीन सदस्यों से मिलकर बनेगा जिनमें से 
एक का नामनिर्देशन कर्म- समिति ( एक्जीक्यूटिव काउन्सिल ) , दूसरे का 
सम्बन्धित प्रध्यापक और तीसरे का परिदर्शक ( विजिटर ) ( जो अधि 
निर्णायक के रूप में कार्य करेगा ) करेगा । 

( 2 ) उपधारा ( 1 ) के अधीन किए गए प्रत्येक निवेदन की बाबत 
यह समझा जाएगा कि वह माध्यस्थम् अधिनियम , 1940 के पर्थ में इस 
धारा के निबन्धनों के अधीन माध्यस्थम् के लिए किया गया निवेदन है 

और उस अधिनियम के सभी उपबन्ध , उसकी धारा 2 क 
सार लागू होंगे । 

( 3 ) यदि किसी कारणवश माध्यस्थम् प्राधिकरण के किसी सदस्य 
का पद रिक्त हो जाता है तो सम्बन्धित व्यक्तियों का निकाय ऐसी रिक्ति 
को भरने के लिए उपधारा ( 1 ) के उपबन्धों के अनुसार किसी अन्य 


माध्यस्थम् 
पधिकरण । 


1940 का 10 
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व्यक्ति को नामनिर्देशित करेगा और अधिकरण के समक्ष कार्यवाही उसी 
प्रक्रम से चाल रहेगी जिस पर कि ऐसी रिक्ति भरी गई है । 

( 4 ) माध्यस्थम् अधिकरण का विनिश्चय अन्तिम और पक्षकारों पर 
प्राबद्ध कर होगा । 
( 5) माध्यस्थम् अधिकरण को निम्नलिखित शक्तियां होंगी, अर्थात् : 

( क ) अपनी प्रक्रिया का विनियमन करना ; 
( ख ) सम्बन्धित अध्यापक के यथापूर्वाकरण का आदेश करना ; 

( ग ) सम्बन्धित अध्यापक को , ऐसी प्राय घटा कर, जो सम्पत्ति 
से प्राय नहीं है, ऐसा वेतन देना जो ऐसे अध्यापक ने अपने निल 
म्बन ; सेवा से हटाए जाने , पदच्युत किए जाने या , यथास्थिति , 
सेवा समाप्त किए जाने की तारीख से यथापूर्वाकरण की तारीख 
के बीच पड़ने वाली प्रयधि के दौरान प्राप्त किया होता : 

परन्तु ऐसी आय को , जो सम्बन्धित अध्यापक द्वारा प्राप्त 
की जा सकती थी , उस दशा में लेखा में नहीं लिया जाएगा जब , 
ऐसी माय व्युत्पन्न होने के समय , ऐसा अध्यापफ उस प्राय को तब 
प्राप्त कर सकता था जब उसका सेवा से निलम्बन न किया गया होता 
या उसे हटाया न गया होता या पदच्युत न किया गया होता या 
उसकी सेवा समाप्त न की गई होती । 

( 6) ऐसे किसी विषय के सम्बन्ध में , जिसका उपधारा ( 1 ) के 
प्रधीन माध्यस्थम अधिनियम को निर्देशित किया जाना अपेक्षित है , 
किसी न्यायालय में कोई वाद या अन्य कार्यवाही नहीं होगी । 

38क . ( 1 ) उपाचार्य ( वाइस चांसलर), लिखित प्रादेश द्वारा किसी 
अध्यापक या शैक्षणिक कर्मचारिवृन्द के किसी अन्य सदस्य को निम्नलिखित 
वशाओं में निलम्बित कर सकेगा, अर्थात् : --- 

( क ) जब ऐसे अध्यापक या अन्य सदस्य के विरुद्ध कोई अनु 
शासनिक कार्यवाही अनुध्यात है या लम्बित है ; या 

( ख ) जब किसी दाण्डिक अपराध के सम्बन्ध में उसके विरुद्ध 
फिसी मामले में अन्य षण या विचारण हो रहा है । 

( 2 ) यदि उपधारा ( 1 ) के अधीन निलम्बन के लिए कोई आदेश 
किया गया है, तो जिन परिस्थितियों में ऐसा कोई प्रादेश किया गया है 
मे तुरन्त कर्म -समिति ( एक्जीक्यूटिव काउन्सिल ) को सूचित की जाएंगी । 

( 3 ) यदि कर्म- समिति ( एक्जीक्यूटिव काउंसिल ) की यह राय है कि 
मामले की परिस्थितियों में निलम्बन उचित नहीं है तो वह उपधारा ( 2 ) 
में निर्दिष्ट रिपोर्ट की प्राप्ति की तारीख से पन्द्रह दिन के भीतर, निलम्बन 
के प्रादेश का प्रतिसंहरण कर सकेगी । 

( 4) यदि कोई व्यक्ति निलम्बन के प्रादेश से , जिमका उपधारा ( 3 ) 
के अधीन प्रतिसहरण नहीं किया गया है, व्यथित है तो वह उस तारीख 
से , जिसको ऐसा आदेश उसे संसूचित किया गया है , कर्म - समिति ( एक्जी 
क्यूटिव काउंसिल ) को अपील कर सकेगा और कर्म- समिति ( एक्जीक्यूटिव 
काउंसिल ) उस आदेश को पुष्ट , उपान्तरित या उलट सकेगी जिसके विरुद्ध 
अपील की गई है । 


अध्यापकों या 
शैक्षणिक कर्म 
पारिवन्द के अन्य 
सदस्य को 
निलम्बित करने 
की शक्ति । 
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अध्यापफ आदि 
को हटाने या 
पदव्युत करने का 
मादेश कर सकने 
वाले प्राधिकरण 
तथा उसकी 
प्रक्रिया । 


38ख. ( 1 ) किसी अध्यापक का शैक्षणिक वर्ग पारिवृत्त के किसी अन्य 
सदस्य को , जिसे विश्वविद्यालय ने नियुक्त किया है , यर्म- समिति ( एक्जी 
फ्यूटिव काउंसिल ) से भिन्न किमी प्राधिकरण द्वारा मेघा से पादच्यत नहीं 
किया जाएगा, हटाया नहीं जाएगा मा किमी वन्य रीति से दण्डित नहीं 
किया जाएगा । 


( 2 ) किसी अध्यापक या शैक्षणिक कर्मवारिवन्द के किसी अन्य सदस्य 
को , जिसे विश्वविद्यालय ने नियुक्त किया है, ऐसी जांच कर लेने के पश्चात् 
ही सेवा से पदच्य त किया जाएगा या हटाया जाएगा अथवा किसी अन्य 
रीति से दण्डित किया जाएगा, जिसमें , उसे उसके विरुद्ध पारोप सूचित कर 
दिए गए हों और उन आरोपों के बारे में उसे सुनवाई का उचित अवसर 
के दिया गया हो : 


परन्तु यदि ऐसी जांच के पश्चात् , किमी अध्यापक या शैक्षणिक 
कर्मचारिवन्द के किसी अन्य सदस्य को कोई दण्ड देने की प्रस्थापना है तो 
ऐसा दण्ड ऐसी जांच के दौरान दिए गए साक्ष्य के प्राधार पर अधिरोपित 
किया जा सकेगा और ऐसे अध्यापक या शैक्षणिक कर्मचारिवन्द के किसी 
अन्य सदस्य को प्रस्थापित दण्ड के विरुद्ध अभ्यावेदन करने का अवसर देना 
पावश्यक नहीं होगा । 

( 3 ) कम - समिति ( एक्जीक्यूटिव काउंसिल ) , उपधारा ( 2 ) में निर्विष्ट 
कोई जांच किए बिना ही, किसी अध्यापक या शैक्षणिक कर्मचारिवृन्द के 
किसी अन्य सदस्य को , जिसे विश्वविद्यालय ने नियुक्त किया है, उस दशा 
में सेवा से पदच्युत करने या हटाने का हकदार होगी जब कर्म- समिति 
( एक्जीक्यूटिव काऊंसिल ) का लेखबद्ध किए जाने वाले कारणों से , समा 
धान हो जाता है कि ऐसा अध्यापक या शैक्षणिक कर्मचारिवृन्द का अन्य 
सदस्य - - 

( क ) विकृतचित्त है या मुक-बधिर है या संक्रामक रोग से 
पीड़ित है । 

( ख ) अनुन्मोचित दिवालिया है ; 

( ग ) नैतिक अधमता वाले किसी अपराध के लिए किसी न्याया 
लय द्वारा सिद्धदोष ठहराया गया है । 

( 4) फिसी अध्यापक या शैक्षणिक कर्मचारिवून्द के, अन्य सदस्य की , 
जिसे विश्वविद्यालय ने नियुक्त किया है , सेवा से पदच्युत या हटाया जाना 
उस तारीख से प्रभावी होगा जिस तारीख को सेवा से पदच्युति का 
या हटाए जाने का आदेश किया गया है या अन्य दण्ड अधिरोपित किया 
गया है : 

परन्तु यदि अध्यापवा या शैक्षणिक कर्मचारिबन्द का अन्य सदस्य 
उस समय , निलम्बनाधीन है जय सेवा से पदच्युति या हटाए जाने का 
आदेश किया जाता है या अन्य दण्ड प्राधिरोपित किया जाता है , तो ऐसा 
आदेश , यदि कर्म - समिति ( एक्जीक्यूटिय काउंसिल ) ऐसा निदेश देती है 
तो , उस तारीख से प्रभावी होगा जिगको उमे निलम्बित किया गया 
था । 

( 5) किमी अध्यापक गा शैक्षणिक कर्मचारिवृन्द के किसी अन्य 
सदस्य , जिसे विश्वविद्यालय ने नियुक्त किया है, और विश्वविद्यालय के 
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बीच हुई किसी संविदा के निबन्धनों के होते हुए भी , ऐसा अध्यापक या 
शैक्षणिक कर्मचारिवृन्द का अन्य सदस्य --- 

( क ) यदि वह स्थायी है, कर्म-समिति ( एक्जीक्यूटिव काउं 
सिल ) को तीन मास की लिखित सूचना देकर या विश्वविद्यालय को 
ऐसी सूचना के बदले में तीन मास के वेतन के बराबर राशि देकर ; 


या 


( ख ) यदि वह स्थायी नहीं है , कर्म - समिति ( एक्जीक्यटिव 
काउंसिल ) को एक मास की लिखित सूचना देकर या विश्वविद्यालय 
को एक मास के वेतन के बराबर राशि देकर, 


अपने पद से त्यागपत्र दे सकेगा : 


परन्तु यदि कर्म - समिति ( एक्जीक्यूटिव काउंसिल ) ऐसी अनुज्ञा देती 
है तो , यथास्थिति , तीन मास की सूचना या एक मास की सूचना की अवधि 
को कम किया जा सकेगा या उसका अधित्यजन किया जा सकेगा : 


परन्तु यह भी कि ऐसा त्यागपत्र उस तारीख से प्रभावी होगा जिसको 
कर्म-समिति ( एक्जीक्यूटिव काउंसिल ) उसे स्वीकार करती है । 


स्पष्टीकरण - "निलम्बन " को , इस धारा के अर्थ में , कोई दण्ड नहीं 
समझा जाएगा । । 

24. मूल अधिनियम की धारा 44 के पश्चात् निम्नलिखित धारा रखी 
जाएगी , अर्थात् :---- 


नई धारा 440 
और धारा 44ख 
का अन्तःस्थापन । 


" 44क . इस अधिनियम , पर्शिनयमों या अध्यादेशों के उपबन्धों के 
अनुसरण में विश्वविद्यालय के तिमी अधिकारी या कर्मचारी द्वारा सद्भाव 
पूर्वक की गई या कं जाने के लिए आशयित किसी बात के लिए उसके 
विरुख कोई वाद या अन्य विधिक कार्यवाही नहीं होगी । 


सद्भावपूर्वक की 
गई कार्रवाई के 
लिए संरक्षण । 


विश्वविद्यालय के 
अभिलेख साबित 
करने की रीति । 


___ 44ख . यदि विश्वविद्यालय के किसी प्राधिकारी या समिति की किसी 
रसीद , भावेदन , सूचना , आदेश , कार्यवाही या संकल्प या विश्वविद्यालय के 
कम्जे में की किसी दस्तावेज या विश्वविद्यालय द्वारा सम्यक्तः रखे जाने 
वाले रजिस्टर की किसी प्रविष्टि की प्रति को कर्म -सचिव ( रजिस्ट्रार ) 
प्रमाणित कर देता है तो वह , भारतीय साक्ष्य अधिनियम , 1872 या उस 
समय प्रवृत्त किसी विधि में किसी बात के होते हुए भी , उसमें विनिर्दिष्ट 
विषयों और संव्यवहारों के साक्ष्य के रूप में तब ग्रहण की जाएगी जब 
उसका मूल , यदि प्रस्तुत किया जाता , साक्ष्य में ग्राह्य होता । " 


1872 का 1 


25. मूल अधिनियम की प्रथम अनुसूची का लोप किया जाएगा । 


प्रथम अनुसूची का 
लोप किया जाना । 


26. मूल अधिनियम की वित्तीय अनुसूची में , 

(i ) 11 . 5 वर्गमील " अंकों और शब्दों के स्थान पर “ 3000 
हैक्टर " अंक और शब्द रखे जाएंगे ; 


वित्तीय अनुसूची 
का संशोधन । 


ii ) ईस्ट इण्डियन रलवे " शब्द जिन दो स्थानों पर पाए हैं उसके 
स्थान पर “पूर्व रेल " शब्द रखे जाएंगे । 
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परिनियमों का 
संशोधन । 


27. मूल अधिनियम में किसी बात के होते हुए भी , विश्वविद्यालय के 
परिनियमों का निम्नलिखित रूप में संशोधन हो जाएगा, अर्थात् : 

I. परिभाषाएं 
( 1) परिनियम 1 के स्थान पर निम्नलिखित परिनियम रखा जाएगा , 
अर्थात् : 

____ (क) " अधिनियम ” से विश्व-भारती अधिनियम , 1951 अभिप्रेत 


1951 का 29 


. 


+ 


( ख) "धारा ” से अधिनियम की धारा अभिप्रेत है ; 

( ग ) उन शब्द और पदों के , जो उसमें प्रयुक्त हैं और परिभाषित 
नहीं हैं , उनके क्रमशः वही अर्थ होंगे जो उनके उस अधिनियम में है ; ; 
( 2 ) परिनियम 2 का लोप किया जाएगा ; 

( 3) परिनियम 3 के स्थान पर निम्नलिखित परिनियम रखा जाएगा , 
अर्थात् : 

" 3. उपाचार्य ( वाइस चांसलर ) - ( 1) उपाचार्य ( वाइस चांस 
लर ) विश्वविद्यालय का एक पूर्णकालिक वैतनिक अधिकारी होगा । 

( 2 ) उपाचार्य ( वाइस चांसलर ) की नियुक्ति परिदर्शक (विजिटर ) 
कम से कम ऐसे तीन व्यक्तियों वाले ( नाम वर्णक्रम के अनुसार लिखे 
जाएंगे ) उस पैनल से करेगी जिसकी सिफारिश खण्ड ( 3 ) के अधीन 
गठित किसी समिति ने की हो । 

( 3 ) खण्ड ( 2) में निर्दिष्ट समिति में तीन सदस्य होंगे जिनमें 
से एक संसद् ( कोर्ट ) द्वारा , कर्म- समिति ( एक्जीक्यूटिव काउंसिल ) द्वारा 
और एक परिदर्शक (विजिटर ) द्वारा नामनिर्देशित किया जाएगा और 
परिदर्शक (विजिटर ) द्वारा नामनिर्देशित किया गया व्यक्ति समिति का 
अध्यक्ष होगा : 

। परन्तु किसी व्यक्ति को , जो विश्मविद्यालय का कर्मचारी है या 
संसद ( कोर्ट ) कर्म-समिति ( एक्जीक्यूटिव काउसिल ) या शिक्षा समिति 
( एकडेमिक काउन्सिल ) का सदस्य है , समिति के सदस्य के रूप में नाम 
निर्दिष्ट नहीं किया जाएगा । 

( 4 ) उपाचार्य ( वाइस चांसलर ) अपना पद ग्रहण करने की 
तारीख से पांच वर्ष या पैसठ वर्ष की आयु पूरी होने तक , इनमें से जो भी 
पूर्वत्तर है, पद धारण करेगा और वह पुनर्नियुक्ति के लिए पात्र नहीं 
होगा : 


परन्तु परिदर्शक ( विजिटर ) किसी उपाचार्य ( वाइस चांसलर ) 
से , जिसका कार्यकाल समाप्त हो गया है , अपेक्षा कर सकेगा कि वह 
अधिक से अधिक एक वर्ष की ही ऐसी किसी अवधि के लिए पद पर बना 
रहे जो वह विनिर्दिष्ट करें । 


( 5 ) उपाचार्य ( वाइस चांसलर ) की उपलब्धियां और सेवा 
की अन्य शर्ते निम्नलिखित होंगी अर्थात् : --- 

(i) उपाचार्य ( वाइस चांसलर ) को वेतन के रूप में 
प्रतिमास तीन हजार रुपए संदत्त किए जाएंगे और बह कोई 
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फिराया दिए बिना , अपनी सम्पूर्ण पदावधि के दौरान सुसज्जित 
निवास स्थान का हकदार होगा और ऐसे निवास स्थान के अनु 
रक्षण के लिए उपाचाय ( वाइस चांसलर ) से व्यक्तिगत रूप में 
कोई प्रभार नहीं लिया जाएगा : 

परन्तु यदि किसी व्यक्ति को , जो पेंशन या किसी अन्य रूप 
में कोई सेवानिवृत्ति प्रसुविधाएं प्राप्त कर रहा है, उपाचार्य ( वाइस 
चांसलर ) के रूप में नियुक्त किया जाता है तो उसका वेतन 
ऐसी पेंशन या अन्य प्रसुविधाओं को ध्यान में रखते हुए , नियत 
किया जाएगा ; 

(ii ) उपाचार्य (वाइस चांसलर ) ऐसी सेवाम्स प्रसुविधाएं 
और भत्तों का हकदार होगा जो परिदर्शक ( विजिटर ) के अनु 
मोदन से, कर्म- समिति ( एक्जीक्यूटिव काउंसिल ) समय -समय पर 
नियत करे : 

। परन्तु यदि विश्वविद्यालय के या किसी अन्य विश्वविद्यालय 
या उसके द्वारा चलाए जाने वाले किसी संस्थान के किसी कर्मचारी 
को उपाचार्य ( बाइस चांसलर ) के रूप में नियुक्त किया जाता है 
तो उसे ऐसी किसी निधि में अभिदाय करते रहने की अनुज्ञा दी 
जा सकेगी जिसका यह सदस्य है और विश्वविद्यालय उस भविष्य 
निधि में ऐसे व्यक्ति के खाते उसी दर पर अभिदाय करेगा जिस 
पर ऐसा व्यक्ति उपाचार्य ( वाइस चांसलर ) के रूप में अपनी 
नियुक्ति से ठीक पूर्व अभिदाय करता रहा था ; 

( iii ) उपाचार्य ( वाइस चांसलर ) ऐसी दर पर यात्रा भत्ते 
का हकदार होगा जो कर्म- समिति ( एक्जीक्यूटिव काउंसिल ) नियत 
करे ; 

( iv ) उपाचार्य ( याइस चांसलर ) अपनी मक्रिय सेवा की 
अवधि के ग्यारहवें भाग के बराबर, पूरे वतन पर छुट्टी पाने का 
हकदार होगा ; 


( v ) उपाचार्य ( वाइस चांसलर ) चिकित्सीय आधार 
पर या अन्यथा , अपनी एक पदावधि के दौरान अधिक से अधिक 
तीन मास की बिना वेतन की छुट्टी पाने का हकदार होगा । 

( 6 ) यदि मृत्यु या पदत्याग के कारण या अन्यथा उपाचार्य 
( वाइस चांसलर ) का पद रिक्त हो जाता है या यदि अनुपस्थिति , 
रुग्णता या किसी अन्य कारणवश वह अपने कर्तव्यों के पालन में असमर्थ 
हो जाता है तो विश्वविद्यालय का ज्येष्ठतम प्राचार्य ( प्रोफेसर ) , उपाचार्य 
( वाइस चांसलर) के कर्तव्यों का पालन तब तक करता रहेगा जम 
लक कि यथास्थिति , कोई नया उपाचार्य ( वाइस चांसलर ) पद ग्रहण 
नहीं कर लेता या जब तक कि विद्यमान उपाचार्य ( वाइस चांसलर ) 
अपने पद के कर्तव्यों का पालन करता रहता है । " । 


( 4) परिनियम 4 में ,--- 

( क ) खण्ड ( 1 ) में " और शिक्षा समिति ( एकेडेमिक काउंसिल ) 
का ” शब्दों और कोष्ठकों के स्थान पर "शिक्षा समिति ( एकेडेमिक 
काउंसिल ) मौर अर्थ- समिति ( फाइनेंस कमेटी ) का " शब्द और कोष्ठिक 
रख जाएंगे । 
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( ख ) खण्ड 3 में , " अर्थ- गमिति (स्टैंडिंग फाइनेन्स कमेटी ) " 
शादों और कोष्ठकों के स्थान पर अर्थ समिति ( फाइनेन्स कमेटी ) " 
शब्द और कोष्ठक रखे जाएंगे ; 


( ग ) खण्ड ( 4) , ( 5 ) और ( 6) का लोप किया जाएगा । 
( 5 ) परिनियम 4 के पश्चात् निम्नलिखित परिनियम अन्तःस्थापित किए 
जाएंगे , अर्थात् : 


और ग्रामीण पुनमिाण का 


" 4 . अध्ययन , शैक्षिक नवप्रवर्तन 
निदेशक । 


( 1 ) अध्ययन , शैक्षिक नवप्रवर्तन और ग्रामीण पुननिर्माण 
के निदेशक की नियुक्ति कर्मपमिति ( एक्जीक्यूटिव काउंसिल ) 
मारा परिनियम 200 के अधीन गठिन चयन समिति की सिफारिश 
पर की जाएगी और वह विश्वविद्यालय का पूर्णकालिक वैतनिक 
अधिकारी होगा । 


( 2 ) अध्ययन , शैक्षिक नवप्रवर्तन और ग्रामीण पुननिर्माण 
के निदेशक की परिलब्धियां और सेवा की अन्य शर्ते वे होंगी, जो 
अध्यादेश द्वार। विहित की जाए । 


( 3 ) अध्ययन , शैक्षिक नवप्रवर्तन और ग्रामीण पुननिर्माण 
का निदेशक उम तारीख से , जिनको बह अपना पद ग्रहण करता 
है , पांच वर्ष की अवधि के लिए या जब तक वह पैसठ वर्ष की 
प्रायु पूरी नहीं कर लेता है , जो भी पूर्ववर्ती हो , पदधारण करेगा । 

( 4) शिक्षा समिति ( एकेडेमिक काउंसिल ) के साधारण पर्य 
वेक्षण के अधीन रहते हुए अध्या, शैक्षि . नवप्रवर्तन और ग्रामीण 
पुननिर्माण का निदेशक शांति निकेतन विश्वविद्यालय के अध्ययनों , 
शैक्षिक नवप्रवर्तनों और शैक्षणिक कार्यक्रमों को तथा श्री निकेतन 
में ग्रामीण पुननिर्माण के कार्यक्रमों को आयोजित करने के लिए जिम्मे 
दार होगा और वह शांति निकेतन और श्री निकेतन के कार्य 
कलापों म संपर्क साधन करेगा । 


( 5) अध्ययन , शैक्षिक नक्षप्रवर्तन और ग्रामीण पुनर्निर्माण 
के निवेशक को अपने क्षेत्र में एंसी शाक्तियां होंगी और वह ऐसे 
कृत्यों का पालन करेगा या जो शिक्षा समिति ( एकेडेमिक काउंसिल ) 
और उपाचार्य ( बाइस चांसलर ) द्वारा अवधारित किए जाएं और 
उसको प्रत्यायोजित किए जाएं । 


( 6 ) अध्ययन , शैक्षिक नाप्रवर्तन और ग्रामीण पुननिर्माण का 
निदेशक विनय - भवन के अध्यक्ष के रूप में भी कार्य करेगा । 


4 ख . संस्कृति और सांस्कृतिक सम्बन्धों का निदेशक । 


( 1 ) संस्कृति और सांस्कृतिक संबंधी के निदेशक की 
नियुक्ति परिनियम 200 के अधीन गठित चयन समिति की सिफा 
रिश पर कर्म - समिति ( एक्जीक्यूटिब क उ सिल ) द्वारा की जाएगी 
और वह विश्वविद्यालय का पूर्णकालिक वैतनिक अधिकारी होगा । 


। 
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( 2 ) मन और सांकतिक संबंधों के निदेशक को परि 
लब्धियां और मेन की पाल्य गात ब होगी , जो अध्यादेशों द्वारा 
विहित की जाएं । 

( 3 ) कमी और मांतिक संबंधों का निदेशक उस तारीख 
गे जिसकी वह अदा पर गहण करता है, पांच वर्ष की अवधि 
के लिए या तालमा नाट वर्ष की प्राय पूरी नहीं कर लेता 
है , जो भी पूर्ववनी हो , पदधारण करेगा । 

( 4 ) उगाचार्य ( बाइस चांसलर ) के साधारण पर्यवेक्षण के 
अधीन रहते हुए संकलि बोर मांस्कृतिक संबंधों का निदेशक -- 

( क ) रवीन्द्र नाथ टैगोर के आदर्शों और उनकी 
रचनाओं पर , भारतीय संस्कृति और अन्य देशों की संस्कृति 
के साथ उसके संबंधों पर अध्यापन और अनुसंधान कार्य 
का समन्वय करेगा ; 

( ख ) कला, साहित्य और संगीत के क्षेत्र में रवीन्द्र 
नाथ टैगोर की सांस्कतिक धरोहर के विभिन्न माध्यमों से 
प्रसारण का प्रायोजन करेगा ; 

( ग ) भारत और विदेश की संस्कृति संस्थाओं के साथ 
संबंध स्थापित करने के लिए उत्तरदायी होगा ; 

( घ ) रवीन्द्र नाथ टैगोर की रचनामों का भारत की 
ओर अन्य देशों की भाषाओं में अनुवाद कराने के लिए 
उत्तरदायी होगा ; 

( इ.) संस्कृति और सांस्कृतिक संबंधों की बाबत शांति 
निकेतन और श्री निकेतन में संस्थानों के कार्यकलापों को 
समन्वित करेगा ; और 

( च ) राष्ट्रीय सेवा और शारीरिक शिक्षा के कार्यक्रमों 
और कार्यकलापों को प्रायोजित करेगा । 

( 5 ) संस्कृति और सांस्कृतिक संबंधों का निदेशक रवीन्द्र 
भवन के अध्यक्ष के रूप में भी कार्य करेगा । 
4 ग. शारीरिक शिक्षा खेल - द, राष्ट्रीय सेवा और छात्र कल्याण 
का निदेशक ---- 

( 1 ) शारीरिक शिक्षा , खेल- कूद , राष्ट्रीय सेवा और छात्र 
कल्याण का निदेशक, कर्म- समिति ( एक्जीक्यूटिव कांउसिल ) द्वारा 
परिनियम 200 के अधीन गठित चयन ममिति की सिफारिश 
पर कर्म-समिति ( ए जीवटिव का सिल ) द्वारा नियुक्त किया 
जाएगा और वह विश्वविद्यालय का पूर्णकालिक वैतनिक अधिकारी 
होगा । 

( 2 ) शारीरिक शिक्षा , नेन- द, राष्ट्रीय सेवा और छात्र 
कल्याण के निदेशक रिलायों और सेवा की अन्य शर्ते वें 
होंगी जो माध्यादे बाग विहित की जाए । 

( 3 ) शारीरिक शिक्षा, खेल-कूद, राष्ट्रीय सेवा और छात्र 
कल्याण का निरंणक , उस तारीख से , जिसको वह अपना पद ग्रहण 
करता है, पांच वर्ष की अवधि के लिए या जब तक वह पैसठ वर्ष 
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की आयु पूरी नहीं कर लेता है, जो भी पूर्ववर्ती हो , पवधारणा 
करेगा । 

( 4 ) शारीरिक शिक्षा, खेल - कूद , राष्ट्रीय सेवा और गन्न 
कल्याण का निदेशक शारीरिक शिक्षा, खेल-कूद और राष्ट्रीय सेवा 
के संबंध में शांति निकेतन और श्री निकेतन की संस्थाओं के कार्यकलापों 
और ऐसे मान्य कार्यकलापों का , जिनमें छात्रों का सामुदायिक विकास में 
भाग लेना अन्तर्वलित है, समन्वय करेगा । 

( 5 ) शारीरिक शिक्षा, खेल - कूद, राष्ट्रीय सेवा और छान 
कल्याण का निदेशक शांति निकेतन और श्री निकेतन के सभी 
कार्यकलापों में छात्र कल्याण के संकाया अध्यक्ष के रूप में भी कार्य 
करेगा । 


( 6 ) शारीरिक शिक्षा , खेल -कूद , राष्ट्रीय सेवा और छात्र 
कल्याण के निदेशक को अपने क्षेत्र में ऐसी अन्य शास्तियां होंगी 
और वह ऐसे अन्य कृत्यों का पालन करेगा जो कमसमिति ( एक्जीम्यु 
टिव कांउसिल ) और उपाचार्य ( वाइस चांसलर ) द्वारा अवधारित 
किए जाएं या उसे प्रत्यायोजित किए जाएं । 

( 7 ) परिनियम 5 और 6 के स्थान पर निम्नलिखित परिनियम रखे 
जाएंगे अर्थात : 

" 5. कर्म - सचिव ( रजिस्ट्रार ) - ( 1 ) कर्म- सचिव ( रजिस्ट्रार ) की 
नियमिती , इस प्रयोजन के लिए गठित पयन समिति की सिफारिश पर 
फर्म-समिति ( एक्जीक्यूटिव कांउसिल ) करेगी और वह विश्वविद्यालय 
का पूर्णकालिक वैतनिक अधिकारी होगा 

( 2) कर्म- सचिव ( रजिस्ट्रार ) की उपलब्धियां और सेवा की अन्य 
शसे ऐसी होंगी ओ अध्यादेशों द्वारा नियत की जाएं : 

परन्तु कर्म-सचिव ( रजिस्ट्रार ) साठ वर्ष की आयु प्राप्त कर बने 
पर मेवा से निवृत्त हो जाएगा । 

( 3) जब कर्म - सचिव ( रजिस्ट्रार ) का पद रिक्त हो जाता है या 
जब कर्म- सचिव ( रजिस्ट्रार ) रुग्णता अनुपस्थिति या किसी अन्य कारणवश 
अपने पद के कर्तव्य पालन में असमर्थ हो जाता है तो उसके पद के कर्तव्यों 
का पालन ऐसा व्यक्ति करेगा जिसे उपाचार्य ( वाइस चांसलर ) इस 
प्रयोजन के लिए नियुक्त करें । 


( 4 ) ( क ) कर्म- सचिव ( रजिस्ट्रार ) को ऐसे कर्मचारियों के विरुख , 
जिनमें विश्वविद्यालय के शिक्षक और शैक्षणिक कर्मचारिवन्द के अन्य सदस्य 
सम्मिलित नहीं हैं अनुशासनिक कार्रवाई करने की शक्ति होगी जिन्हें 
कर्म -समिति ( एक्जीक्यूटिव काउन्सिल ) प्रादेश द्वारा , विनिर्दिष्ट करे और 
बह उन्हें , जांच लम्बित रहने के दौरान निलम्बित कर सकेगा, उन्हें चेतावनी 
दे सकेगा या उन पर परिनिन्दा की शास्ति अधिरोपित कर सकेगा या उनकी 
वेतनवृद्धि रोक सकेगा : 


परन्तु ऐसी कोई शास्ति तब तक अधिरोपित नहीं की जाएगी जब 
तक कि सम्बन्धित व्यक्ति को उसके बिरुद्ध की जाने वाली प्रस्थापित कार्रवाई 
के विरुद्ध हेतुक दणित करने के लिए उचित अवसर नहीं दे दिया गया 
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( ख ) उपखण्ड ( क ) में विनिर्दिष्ट कोई शास्ति अधिरोपित करने 
वाले कर्म - सचिव ( रजिस्ट्रार ) के किसी आदेश के विरुद्ध अपील , उपाचार्य 
( वाइस चांसलर ) को की जा सकेगी ; 


(ग ) यदि किसी मामले में जांच से प्रकट होता है कि ऐसा कोई घण्ड 
देना उपयुक्त होगा जो कर्म - सचिव ( रजिस्ट्रार ) की शक्ति से परे है , 
तो कर्म-सचिव ( रजिस्ट्रार ) जांच पूरी होने पर , अपनी सिफारिशों के 
साथ एक रिपोर्ट उपाचार्य ( वाइस चांसलर ) को ऐसी कार्रवाई करने के 
लिए देगा जो उपाचार्य ( वाइस चांसलर ) ठीक समझे : 


परन्तु यदि उपाचार्य ( वाइस चांसलर) कोई शास्ति अधिरोपित 
करने का आदेश करता है तो उस के ऐसे आदेश के विरुद्ध अपील कर्म -समिति 
( एक्जीक्यूटिव काउंसिल ) से की जा सकेगी । 

( 5) कर्म -सचिव ( रजिस्ट्रार ), संसद् ( कोर्ट ), कर्म- समिति 
( एक्जीक्यूटिव काउंसिल ) , शिक्षा समिति ( एकेडेमिक काउंसिल ) और 
संस्थान बोर्डों का पदेन सचिव होगा किन्तु वह इन प्राधिकरणों में से 
किसी का भी सवस्य नहीं समझा जाएगा । 


( 6) कर्म -सचिव ( रजिस्ट्रार ) 


( क ) विश्वविद्यालय के अभिलेख , सामान्य मुद्रा और ऐसी 
अन्य सम्पत्ति का अभिरक्षक होगा जो कर्म - समिति ( एक्जीक्यूटिव 
काउंसिल ) उसके भारसाधन में सुपुर्द करेगी ; 

( ख ) संसद ( कोर्ट ), कर्म - समिति ( एक्जीक्यूटिव काउंसिल ) , 
शिक्षा- समिति ( एकेडेमिक काउंसिल ), संस्थान , बोर्डी, पाठ-समितियों 
(बोझै प्राफ स्टडीज ) परीक्षक बोर्डों और विश्वविद्यालय के प्राधि 
करणों द्वारा नियुक्त की गई समितियों के अधिवेशन बुलाने के 
लिए सभी सूचनाएं जारी करेगा ; 

( ग ) संसद् ( कोर्ट ) , कर्म -समिति ( एक्जीक्यूटिव काउंसिल ) 
शिक्षा समिति ( एकेडेमिक काउंमिल , ) संस्थान बोडौँ , पाठ - समितियों , 
( बोडौ माफ स्टडीज ) परीक्षक बोर्डों और विश्वविद्यालय के 
प्राधिकरणों द्वारा नियुक्त को गई समितियों के सभी अधिवेशनों 
का कार्यवृत्त रखेगा ; 

( घ ) संसद् ( कोर्ट ) , कर्म- समिति ( एक्जीक्यूटिव काउंसिल ) और 
शिक्षा समिति ( एकेडेमिक काउंसिल ) और संस्थान बोडों के शासकीय 
पत्राचार का संचालन करेगा ; 


( ङ ) परिदर्शक ( विजिटर ) और प्राचार्य ( चांसलर ) को 
विश्वविद्यालय के प्राधिकरणों के अधिवेशनों की कार्यसूची की 
उसके जारी होते ही यथाशीघ्र , प्रतियां और ऐसे अधिवेशनों का 
कार्यवृत्त वेगा । 

( च ) विश्वविद्यालय द्वारा या उसके विरुद्ध वादों या कार्य 
वाहियों में विश्वविद्यालय का प्रतिनिधित्व करेगा , मुख्तारनामे पर 
हस्ताक्षर करेगा और अभिवचनों को सत्यापित करेगा या इस 
प्रयोजन के लिए अपना प्रतिनिधि प्रतिनियुक्त करेगा ; और 
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( छ ) ऐसे अन्य कृत्यों का पालन करेगा जो परिनियमों, 
अध्यादेशों या विनियमों में विनिर्दिष्ट किए आएं या जिनकी समय 
समय पर कर्म-समिति ( एक्जीक्यूटिव काउंसिल ) अथवा उपाचार्य 
( वाइस चांसलर ) अपेक्षा करे । 


6. विस अधिकारी ( फाइनेन्स आफीपर ) -- ( 1 ) विश्वविद्यालय का 
एक विस अधिकारी ( फाइनेन्स आफिसर ) होगा जिसकी नियुक्ति इस 
प्रयोजन के लिए गठित चयन समिति की सिफारिश पर कर्म -समिति 
( एक्जीक्यूटिव काउंसिल ) करेगी और वह विश्वविद्यालय का पूर्णकालिक 
सनिक अधिकारी होगा : 


( 2 ) वित्त अधिकारी ( फाइनेन्स आफिसर ) की उपलब्धियां और 
सेवा की अन्य शर्ते वे होंगी जो अध्यादेश द्वारा विहित की जाएं : 


परन्तु वित्त अधिकारी ( फाइनेन्स आफिसर ) साठ वर्ष की आयु 
प्राप्त करने पर सेवा से निवृत्त हो जाएगा । 

( 3 ) यवि वित्त अधिकारी ( फाइनेन्स आफिसर ) का पद रिक्त हो 
जाता है या रुग्णता, अनुपस्थिति या किसी अन्य कारणवश वह अपने पद 
के कर्तव्यों के पालन में असमर्थ हो जाता है तो उसके पद के कर्तव्यों का 
पालन ऐसा व्यक्ति करेगा जिसे उपाचार्य ( वाइस चांसलर ) इस प्रयोजन 
के लिए नियुक्त करे । 

( 4 ) वित्त अधिकारी ( फाइनेन्स आफिसर ) अर्थ समिति ( फाइनेन्स 
कमेटी ) का पदेन सचिव होगा किन्तु वह उस समिति का सदस्य नहीं समझा 
जाएगा । 
( 5 ) वित्त अधिकारी ( फाइनेन्स आफिसर ) -- 

क ) विश्वविद्यालय की निधियों पर सामान्य अधीक्षण 
रखेगा और उसकी वित्तीय नीति के बारे में सलाह देगा ; तथा 

( ख ) ऐसे अन्य वित्तीय कृत्यों का पालन करेगा जो उसे कर्म 
समिति ( एक्जीक्यूटिव काउंसिल ) द्वारा सौंपे जाएं या इन परि 
नियमों या अध्यादेशों द्वारा विहित किए जाएं : 


परन्तु वित्त अधिकारी ( फाइनेन्स आफिसर ) फर्म -समिति ( एक्जी 
भयटिव काउंसिल ) के पूर्व अनुमोदन के बिना दस हजार रुपए से अधिक 
का कोई व्यय या कोई विनिधान नहीं करेगा । 

( 6) कर्म- समिति ( एक्जीक्यूटिव काउंसिल ) के नियंत्रण के अधीन 
रहते हुए, वित्त अधिकारी ( फाइनेन्स आफिसर )----- 


( क ) विश्वविद्यालय की संपत्ति तथा विनिधानों को जिनके 
अन्तर्गत विश्वविद्यालय के किन्हीं उद्देश्यों को अग्रसर करने के लिए 
पूर्त और विन्यास सम्पत्ति भी है, धारण तथा उसका प्रबन्ध करेगा ; 

( ख ) यह सुनिश्चित करेगा कि किसी वर्ष के लिए प्रावर्ती 
सथा अनावर्ती खर्च उस सीमा से अधिक नहीं हो जो अर्थ समिति 
( फाइनेन्स कमेटी ) ने उस वर्ष के लिए नियत की है , और ये सब 
राशियां उन्हीं प्रयोजनों के लिए खर्च की जाएं जिनके लिए वे 
अन दत्त या वंदित की गई हैं ; 
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( ग ) विश्वविद्यालय के वार्षिक लेखा तथा बजट तैयार करने 
के लिए तथा उनको कर्म-समिति ( एक्जीक्यूटिव काउंसिल ) के समक्ष 
प्रस्तुत करने के लिए जिम्मेवार होगा ; 


( घ ) नकद तथा बैंक अतिशेषों की स्थिति पर तथा विषानों 
की स्थिति पर बराबर निगरानी रखेगा ; 


( ब ) राजस्व के संग्रहण की प्रगती पर निगरानी रखेगा 
भौर संग्रहण के लिए प्रयुक्त तरीकों के बारे में सलाह देगा ; 


( ब ) यह सुनिश्चित करेगा कि भवनों, भूमि , फर्नीचर तथा 
उपस्कर के रजिस्टर अद्यतन रहें और विश्वविद्यालय द्वारा चलाए 
आने वाले सभी कार्यालयों , विशेष केन्द्रों , विशिष्ट प्रयोगशालामों , 
भवनों ( * * * ) तथा अन्य संस्थानों के सभी उपस्कर तथा खपने 
वाले अन्य पदार्थों का स्टाक -निरीक्षण होता रहे ; 


( छ ) किसी प्रप्राधिकृत खर्च या अन्य वित्तीय अनियमितताओं 
के बारे में उपाचार्य ( वाइस चांसलर ) को सूचित करेगा तथा 
चूक करने वाले व्यक्तियों के विरुद्ध कार्यवाही करने के लिए समुचित 
सुझाव देगा ; 


( ज ) विश्वविद्यालय द्वारा चलाए जाने वाले किसी कार्यालय , 
विशेष केन्द्र , विशिष्ट प्रयोगशाला, भवनों , ( * * * ) या अन्य संस्थानों 
से कोई जानकारी या विवरणियां, जो वह अपने कर्तव्यों के पालन 
के लिए आवश्यक समझे, मांगे । 


7. वित्त अधिकारी ( फाइनेन्स अफसर ) या कर्म- समिति ( एक्जीक्यूटिव 
काउंसिल ) द्वारा इस निमित सम्यक रूप से प्राधिकृत किसी व्यक्ति 
या व्यक्तियों द्वारा दी गई रसीव , विश्वविद्यालय को देय किसी राशि के बारे 
में पर्याप्त उन्मोचन होगी । 


क . भवमों के मध्यम ( * * * ) - ( i) रवीन्द्र भवन, विनय भवन पौर पाठ भवन 
से भिन्न ( * * * ) किसी भवन के प्रत्येक अध्यक्ष की नियुक्ति उपाचार्य ( वाइस 
चांसलर ) की सिफारिश पर , भवनों ( * * * ) के प्राध्यापकों में से दो वर्ष की 
अवधि के लिए कर्म- समिति ( एक्जीक्यूटिव काउंसिल ) द्वारा की जाएगी : 


परन्तु कोई अध्यक्ष ( ** * ) साठ वर्ष की प्राय प्राप्त कर लेने पर 
अपने पद पर नहीं रहेगा ; 


परन्तु यह भौर कि यदि किसी समय किसी भवन (* * * ) में 
केवल एक ही प्राध्यापक ( प्रोफेसर ) है या कोई भी प्राध्यापक ( प्रोफेसर ) नहीं 
है तो कर्म- समिति ( एक्जीक्यूटिव काउंसिल ), उपाचार्य ( वाइस चांसलर ) की 
सिफारिश पर अध्यक्ष ( प्रिन्सिपल ) के रूप में कार्य करने के लिए भवन 
( * * * ) का प्राध्यापक ( प्रोफेसर ) या प्रवाचक ( रीडर ) नियुक्त करेगी 
और यदि कोई प्रवाचक ( रीउर ) भी न हो तो उपाचार्य ( वाइस चांसलर ) 
द्वारा इस निमित प्राधिकृत किसी अन्य व्यक्ति की नियुक्त करेगा जो भवन 
( * * * ) के अध्यक्ष (प्रिन्सिपल ) की शक्तियों का प्रयोग करेगा । 
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( 2) यदि अध्यक्ष (* * * ) का पद रिक्त है या जब अध्यक्ष 
( * * * ) रुग्णता , अनुपस्थिति या किसी अन्य कारणवश अपने पद के कर्तव्यों 
का पालन करने में असमर्थ है तो पद के कर्त्तव्यों का पालन ऐसे व्यक्ति 
द्वारा किया जाएगा जिसे उपाचार्य ( वाइस चांसलर ) उस प्रयोजन के लिए 
नियुक्त करे । 


( 3 ) अध्यक्ष ( * * * ) भवन ( * * * ) का प्रधान होगा और उस 
रुप में वह भवन ( * * * ) में अध्यापन तथा अनुसंधान के स्तर के संचालन 
पौर उसे बमाए रखने के लिए जिम्मेदार होगा और वह ऐसी अन्य शक्तियों 
का प्रयोग और अन्य ऐसे कृत्यों का पालन करेगा जो अध्यादेशों द्वारा विहित 
किए जाएं । 


( 4 ) अध्यक्ष ( * * * ) को , यथास्थिति , भवन ( * * * ) की पाठ 
समिति ( बोर्ड आफ स्टडीज ) या समितियों के किसी अधिवेशन में , उपस्थित 
होने तथा उसमें बोलने का अधिकार होगा , किन्तु उसको वहां मतदान 
का अधिकार नहीं होगा जब तक कि वह उसका सदस्य नहीं है । 


___ . पाठ- भवन (* * * ) के अध्यक्ष ( * * * ) - ( 1 ) पाठ भवन 
के ( * * * ) अध्यक्ष ( ** * ) की नियुक्ति , उस प्रयोजन के लिए गठित 
चयन समिति की सिफारिश पर, कर्म - समिति ( एक्जीक्यूटिव काउंसिल ) 
द्वारा की जाएगी और वह विश्वविद्यालय का पूर्णकालीन वेतनभोगी अधि 
कारी होगा । 


( 2) पाठ-भवन के अध्यक्ष (* * * ) की उपलब्धियां तथा सेवा 
की अन्य शर्ते वे होंगी जो अध्यादेशों द्वारा विहित की जाएं : 


परन्तु पाठ -भवन का अध्यक्ष (* * * ) साठ वर्ष की प्रायु प्राप्त 
कर लेने पर सेवानिवृत्त हो जाएगा । 


( 3) पाठ- भवन का अध्यक्ष (* ** ) उस भवन (* ** ) का 
प्रधान होगा , और वह ऐसी शक्तियों का प्रयोग और ऐसे कृत्यों का 
पालन करेगा जो उसे कर्म - समिति ( एक्जीक्यूटिव काउंसिल ) द्वारा सौंपी 
जाए । " । 


क के स्थान पर निम्नलिखित परिनियम 


( 7 ) परिनियम 8, 9 तथा 
रखे जाएंगे , अर्थात् : --- 


" 8. ग्रंथ- गारिक ( लाइबेरियन ) - ( 1 ) विश्वविद्यालय का एक 
ग्रंथ -गारिक ( लाइब्रेरियन ) होगा जिसकी नियुक्ति उस प्रयोजन के लिए 
गठित चयन समिति की सिफारिश पर, कर्म - समिति ( एक्जीक्यूटिव काउं 
सिल ) द्वारा की जाएगी और वह विश्वविद्यालय का पूर्णकालिक वैतनिक 
अधिकारी होगा । 


( 2 ) ग्रंथ -गारिक ( लाइब्रेरियन ) की उपलब्धियां तथा सेवा की अन्य 
शत में होंगी जो अध्यादेशों द्वारा विहित की जाएं : 
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परन्तु ग्रंथ -गारिक ( लाइबेरियन ) साठ वर्ष की प्रायु प्राप्त कर लेने पर 
सेवानिवृत्त हो जाएगा । 

( 3 ) ग्रंथ -गारिक ( लाइब्रेरियन ) ऐसी शक्तियों का प्रयोग तथा ऐसे 
कृत्यों का पालन करेगा जो अध्यादेशों द्वारा विहित किए जाएं । 

9. छान - परिचालक ( प्रायटर ) - ( 1 ) छात्र-परिचालक ( प्रास्टर ) 
की नियुक्ति , विश्वविद्यालय के ऐसे अध्यापकों में से , जो प्रवाचक की पंक्ति 
से नीचे का नहीं है, उपाचार्य ( वाइस चान्सलर ) की सिफारिश पर, कर्म 
समिति ( एक्जीक्यूटिव काउंसिल ) द्वारा की जाएगी । 

( 2 ) छात्र-परिचालक ( प्राक्टर ) अपनी नियुक्ति की तारीख से तीन 
वर्ष की अवधि के लिए पद धारण करेगा । 

( 3) छात्र-परिचालक ( प्राक्टर ) विश्वविद्यालय में विद्यार्थियों के 
बीच अनुशासन बनाए रखने में उपाचार्य ( वाइस चान्सलर ) की सहायता 
करेगा । 

( 4) छात्र - परिचालक ( प्राक्टर ) ऐसी अन्य शक्तियों का प्रयोग 
तथा ऐसे अन्य कृत्यों का पालन करेगा जो ऐसे उपाचार्य ( वाइस चान्सलर ) 
या शिक्षा समिति ( एकेडेमिक काउंसिल ) द्वारा सौंपे जाएं । 


10. संतम् (कोर्ट ) – (1 ) संसद् (कोर्ट ) निम्नलिखित सदस्यों 
से मिलकर बनेगी , अर्थात्: -- 

पदेन सदस्य 
(i) प्राचार्य ( चान्सलर) ; 
(ii ) उपाचार्य ( वाइस चान्सलर ) ; 

( iii ) अध्ययन , शैक्षिक नवप्रवर्तन और ग्रामीण पुननिर्माण का 
निदेशक ; 

(iv ) संस्कृति और सांस्कृतिक संबंधों का निदेशक ; 

( v ) शारीरिक शिक्षा, खेलकूद, राष्ट्रीय सेवा और छात्र कल्याण 
का निवेशक ; 

( vi ) भवनों के अध्यक्ष ; 
( vii ) ग्रंथ-गारिक ( लाइबेरियन ) ; 
( viii ) छात्र -परिचालक ( प्राक्टर ) ; 


( ix ) पालि संगठन विभाग का प्रधान ; 
( x ) ग्रंथ विभाग का प्रधान ; 
( xi ) विभागों के प्रधान ; 


अध्यापकों के प्रतिनिधि 
( xii ) प्रत्येक संस्थानों में से ज्येष्ठता के अनुसार पक्रानुक्रम से 
एक अध्यापक ; 

अध्यापनेप्तर कर्मचारीबम्ब के प्रतिनिधि 
( Xiii ) अध्यापनेतर कर्मचारीवृन्द के, ज्येष्ठता के अनुसार चक्रा 
नुक्रम से, पांच प्रतिनिधि ; 
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छात्रों के प्रतिनिधि 
( xiv ) शिक्षा समिति ( एकेडेमिक काउंसिल ) द्वारा नामनिर्देशित 
किए जाने वाले ऐसे छात्रों में से दो छात्र जिन्होंने अध्ययन , खेलकूद, 
पाठयेतर क्रियाकलापों और व्यक्तित्व के समग्र विकास में विशिष्टता 
प्राप्त की है या ऐसे छात्रों में से जिन्होंने अध्ययन , ललित -कला , खेलकूद , 
विस्तार कार्य के क्षेत्र में पूर्ववर्ती वर्ष के दौरान पुरस्कार या वसवीं कक्षा 
और उससे ऊंची कक्षा के स्तर पर कोई अन्य पुरस्कार जोता है ; 


( xv ) उपाचार्य ( वाइस चांसलर ) द्वारा गुणविगुण के प्राधार 
पर नामनिर्देशित किए जाने वाले तीन छात्र जिससे कि छात्रों के किसी 
ऐसे वर्ग के प्रतिनिधित्व का उपबन्ध हो सके जिसका प्रतिनिधित्व नहीं 


परन्तु यह कि खंड ( 1 ) की मद ( xiv) और ( xv ) के अधीन 
छात्रों का नामनिर्देशन करने में महिला छात्रों का समुचित रूप से प्रति 
निधित्व होगा ; 


संसद् ( पालियामट ) के प्रतिनिधि 
( xvi ) संसद् ( पालियामेंट ) के पांच प्रतिनिधि, जिनमें से 
तीन का नामनिर्देशन लोक सभा के अध्यक्ष द्वारा संसद सदस्यों में 
से किया जाएगा और दो का नामनिर्देशन राज्य सभा के सदस्यों में 
से राज्य सभा के सभापति द्वारा किया जाएगा ; 
भूतपूर्व छात्र संगम ( अलुम्नी एसोसिएशन ) के प्रतिनिधि 

( xvii ) भूमपूर्व छात्र संगम ( प्रलुम्नी एसोसिएशन ) के तीन 
प्रतिनिधि जो उम्त संगम द्वारा अपने सदस्यों में से निर्वाचित किए 

जाएंगे । 
वित वृत्ति तथा विशेष महत्व का प्रतिनिधित्व करने वाले व्यक्ति 

( xviii ) सात व्यक्ति जो विज्ञ तथा विशेष हितों का प्रतिनिधित्व 
करेंगे जिनके अन्तर्गत उघोग , श्रम , वाणिज्य , बैंकारी तथा कृषि के 
प्रतिनिधि होंगे, जो परिदर्शक (विजिटर ) द्वारा नामनिर्देशित किए 
जाएंगे ; 


प्रन्य सबस्य 


( xix ) प्रधान ( रेक्टर ) द्वारा नामनिर्देशित एक व्यक्ति ; 
( xx ) प्राचार्य ( चांसलर ) द्वारा नामविनर्देशित एक व्यक्ति ; 

( xxi ) कर्म - समिति ( एक्जीक्यूटिव काउंसिल ) के अन्य सवस्य, 
जो ऊपर विनिर्दिष्ट नहीं हैं । ; 

( 2 ) खण्ड ( 1 ) के मद ( xii ) और ( xiii ) के अधीन सवस्यों 
की नियुक्ति के प्रयोजन के लिए संबद्ध वर्गों को एक सामान्य ज्येष्ठता 
सूची बनाए रखी जाएगो , जो विश्वविद्यालय में किए गए सेवाकाल पर 
आधारित होगी । 

( 3) संसद् ( कोर्ट ) के, पदेन सदस्यों तथा विद्यार्थियों का प्रति 
निधित्व करने वाले सदस्यों के भिन्न , सभी सदस्य , यथास्थिति. अपने 
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. . - - 


- 


-- - 


- 


- 


निर्वाचन या नामनिर्देशन की तारीख से तीन वर्ष की अवधि के लिए पद 
धारण करेंगे । 

( 4 ) विद्यार्थियों का प्रतिनिधित्व करने वाले सदस्य अपने नामनिर्देशन 
की तारीख से एक वर्ष की अवधि तक अथवा उत्तने समय तक जितने तक 
कि वे विद्यार्थी बने रहते हैं , इनमें से जो भी पूर्वतर हैं , पद धारण करेंगे ; 

( 5 ) कोई विद्यार्थी संदद् ( कोर्ट ) का सदस्य होने के लिए पात्र 
नहीं होगा ; यदि - - 

( i) उसने हाई स्कूल की परीक्षा या उसके समकक्ष परोक्षा पाठ 
वर्ष से अधिक पहले पास को है या विश्वविद्यालय पूर्व या उसके 
समकक्ष परोक्षा सात वर्ष से अधिक पहले पास को है या ऐसे पाठ्य 
क्रम में , जिसका वह विद्यार्थी रहा है और जिसके लिए कोई 
अवधि विहित की गई है, ऐसी अवधि से एक वर्ष से भी अधिक 
समय लगाया है ; तथा 

( ) वह ऐसे सदस्य के रूप में पद ग्रहण करने से पूर्व कम 
से कम एक वर्ष तक विश्वविद्यालय को नामावली पर नहीं रहा 


( 6) विश्वविद्यालय का कोई भी कर्मचारो खण्ड (1 ) को मद 
(xvii), ( xviii ), ( xix ), ( xx ) तथा ( xxi ) के अधीन सदस्य बनने 
का पात्र नहीं होगा ; 

( 8 ) परिनियम 12 से 19 तक , 192 और 20 के स्थान पर 
निम्नलिखिा परिनियम रखे जायेंगे अर्थात् : - - 

12. “ संसद् ( कोर्ट ) के अधिवेशन 
( 1 ) संसद् ( कोर्ट ) का वार्षिक अधिवेशन कर्म - समिति (एक्जीक्यूटिव 
काउन्सिल ) द्वारा नियत को गई तारीख को , जब तक कि संसद् ( कोर्ट ) 
द्वारा किसो वर्ष के संबंध में कोई अन्य तारीख नियत न की गई हो , 
होगा । 

( 2 ) संसद् ( कोर्ट ) के वार्षिक अधिवेशन में निम्नलिखित यस्तावेज 
प्रस्तुत किए जाएंगे , अर्थात् : - - 

( i) पूर्ववर्ती वर्ष के दौरान विश्वविद्यालय के कार्यकरण पर 
रिपोर्ट , जिसमें अन्य बातों के साथ - साथ निम्नलिखित होगा : - - 

) भौतिक और सामाजिक विज्ञानों में सामाजिक रूप 
से सुसंगत अनुसंधानों के सम्प्रवर्तन के लिए उपाय ; 

( ख ) समाज के कमजोर वर्गों को आवश्यकतानों से 
संबंधित विस्तार कार्यकलाप ; और 

(ग ) विश्वविद्यालय के सामुदायिक जीवन के समग्न 
विश्व के साथ एकीकरण के लिए कार्यकलाप ; 

( ii ) प्राय और व्यय का विवरण और यथा संपरीक्षित 
तुलनपत्र ; 

( iii ) आगामी वर्ष के लिए विसीय प्राक्कलन ; 
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( 3 ) खण्ड ( 2 ) में निर्दिष्ट प्राप्तियों और व्ययों के कथन , तुलन 
पत्र तथा वित्तीय प्राक्कलनों को एक प्रति वार्षिक अधिवेशन को तारोख 
से कम से कम सात दिन पूर्व संसद् ( कोर्ट ) के प्रत्येक सदस्य को भेजो 
जाएगी । 


( 4 ) संसद् ( कोर्ट ) के तोस सवस्य , जिनमें कम से कम पांच 
विश्वविद्यालय के कर्मचारियों या छात्रों का प्रतिनिधित्व करने वाले सदस्यों 
से भिन्न सदस्य होंगे, संसद् ( कोर्ट ) के अधिवेशन में गणपूर्ति करेंगे ; 


( 5 ) संसद् ( कोर्ट ) का विशेष अधिवेशन , कर्म - समिति ( एक्जीक्यूटिव 
काउन्सिल ) यर उपाचार्य (वाइस चांसलर ) और यदि उपाचार्य ( वाइस 
पांसलर ) नहीं है तो कर्म -समिति सचिव ( रजिस्ट्रार) द्वारा बुलाया जा 
सकता है । " । 


13. कम - समिति ( एक्जीक्यूटिव काउन्सिल ) 

( 1 ) कर्म- समिति ( एक्जीक्यूटिव काउन्सिल ) निम्नलिखित सदस्यों 
से मिलकर बनेगी, अर्थात : - - 

(i) उपाचार्य (वाइस चांसलर) ; 

( ii ) अध्ययन , शैक्षिक नवप्रवर्तन और ग्रामीण पुननिर्माण 
का निदेशक ; 

( iii ) संस्कृति और सांस्कृतिक संबंधों का निवेशक ; 

(iv ) शारीरिक शिक्षा , खेल-कूद, राष्ट्रीय मेवा और 
छात्र कल्याण का निदेशक ; और 

( v) पाठ भवन का अध्यक्ष , पदेन ; 

( vi ) पालि- संगठन विभाग और पालि शिक्षा सदन के 
अध्यक्षों में से , ज्येष्ठता के अनुसार चक्रानुक्रम से एक अध्यक्ष ; 

( vii ) कला भवन और संगीत भवन के अध्यक्षों में से एक 
अध्यक्ष 


( viii ) विद्या भवन और शिक्षा भवन के अध्यक्षों में से 
ज्येष्ठता के अनुसार पक्रानुक्रम से एक अध्यक्ष ; 


(ix ) विश्वविद्यालय के अध्यापकों में से ज्येष्ठता के अनुसार 
पक्रानुक्रम से तीन प्रध्यापक ; 


( x ) संसद ( कोर्ट ) द्वारा अपने सदस्यों में से निर्वाचित किए 
जाने वाले तीन व्यक्ति , जिनमें से कोई विश्वविद्यालय का कर्मचारी 
या छात्र नहीं होगा : 


परन्तु इस प्रकार निर्वाचित सदस्यों में एक भूतपूर्व छात्र 
संगम ( प्रलुम्नो एसोसिएशन ) का सदस्य होगा ; 


( xi) परिदर्शक ( विजिटर) द्वारा नामनिर्देशित किए जाने वाले । 
दो - यक्ति ; 
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( xii ) प्रधान ( रेक्टर.) द्वारा नामनिर्देशित किया जाने वाला 
व्यक्ति ; 


( xiii ) प्राचार्य ( चांसलर ) द्वारा नामनिर्देशिक किया जाने 
वाला एक व्यक्ति ; 


( 2 ) खण्ड ( 1 ) को मद (ix ) के अधीन सदस्य नियुक्त करने 
के प्रयोजन के लिए विश्वविद्यालय के सभी अध्यापको को सामान्य ज्येष्ठता 
सूची बनाए रखी जाएगी , जो विश्वविद्यालय में किए गए सेवाकाल पर 
प्राधारित होगी । 


( 3 ) उपाचार्य ( वाइस चांसलर) और ग्रन्थ विभाग के अध्यक्ष से 
भिन्न कर्म -समिति ( एक्जीक्यूटिव काउन्सिल ) का प्रत्येक सदस्य , यथास्थिति , 
अपने निर्वाचन या नामनिर्देशन की तारीख से तीन वर्ष की अवधि के 
लिए पद धारण करेगा । 


( 4 ) यदि कर्म -समिति ( एक्जीक्यूटिव काउंसिल ) का कोई निर्वाचित 
सबस्य, उपाचार्य ( वाइस चांसलर ) की अनुशा के बिना कर्म- समिति ( एक्जी 
क्यूटिव काउंसिल ) के निरन्तर चार अधिवेशनों में भाग लेने में असफल रहता 
है तो वह कर्म- समिति ( एक्जीक्यूटिव काउंसिल ) का सदस्य नहीं रह जाएगा । 

( 5) कर्म-समिति ( एक्जीक्यूटिव काउंसिल ) के अधिवेशन में गणपूर्ति 
कर्म-समिति ( एक्जीक्यूटिव काउंसिल ) के छह सदस्यों से , जिनमें से 
कम से कम दो सदस्य ऐसे होंगे जो विश्वविद्यालय के कर्मचारी नहीं 
हैं , होंगी । 


14. कर्म- समिति ( एक्जीक्यूटिव काउंसिल ) की शक्ति तथा फत्य --- 
इस अधिनियम , इन परिनियमों तथा अध्यादेशों के उपबन्धों के अधीन 
रहते हुए कर्म -समिति ( एक्जीक्यूटिव काउंसिल ) , उन अन्य शक्तियों के 
मतिरिक्त जो इस अधिनियम के अधीन उसमें निहित है, निम्नलिखित 
शक्तियों का प्रयोग करेगी , अर्थात् : ---- 


(i ) उस प्रयोजन के लिए गठित चयन समितियों की 
सिफारिश पर विश्वविद्यालय के उतने अध्यापकों और अधिकारियों 
को नियुक्त करना , जितने प्रावश्यक है ; 


परन्तु कर्म - समिति ( एक्जीक्यूटिव काउंसिल ) द्वारा अध्यापकों 
की संख्या , अर्हतानों , परिलब्धियों और सेवा की अन्य शर्तों की 
बाबत कोई कार्रवाई शिक्षा समिति ( एकेरेमिक काउंसिल ) से परा 
मर्श किए बिना नहीं की जाएगी । 


( ii ) प्रणासनिक , अनुसचिवीय तथा अन्य पद सप्ट करना 
तथा अध्यादेशों में विहित रीति में उन पर नियुक्ति करना ; 


iii ) विश्वविद्यालय के प्राचार्य ( चांसलर ) तथा उपाचाय 
( वाइस चांसलर ) से भिन्न किमी अधिकारी को अनुपस्थिति 
छुट्टी मंजूर करना तथा उस अधिकारी की अनपस्थिति के दौरान 
उसके कृत्यों के निर्वहन के लिए व्यवस्था करना ; 
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( iv ) इन परिनियमों तथा अध्यादेशों के अनुसार कर्म 
पारियों में अनुशासन प्रवर्तित तथा विनियमित करना ; 

( v ) अध्येतावृत्ति , छात्रवृत्ति , अध्ययनवृत्ति , मेडल तथा 
पारितोषिक संस्थित करना ; 

( vi ) महिला विद्यार्थियों के निवास तथा उनके अनुशासन 
के लिए ऐसी विशेष व्यवस्था करना जो प्रावश्यक है ; 

( vii ) शिक्षा समिति ( एकेडेमिक काउंसिल ) से परामर्श 
करने के पश्चात् परीक्षक तथा अनुसीमक नियुक्त करना और यदि 
पावश्यक है तो उन्हें हटाना तथा उनकी फीसें , उपलब्धियां तथा 
याना और अन्य भत्ते नियत करना ; 

( viii ) सम्मानिक उपाधियां प्रदान करना ; 

( ix ) विश्वविद्यालय की ओर से , किसी जंगम मा 
स्थावर सम्पत्ति का अंतरण करना या उसका अंतरण प्रतिगृहीत 
करना ; 

( x ) किसी न्यास से प्राप्त निधियों का प्रतिग्रहण, विनियमन 
तथा प्रशासन ; 

( xi ) भवनों, परिसरों, फर्नीचरों तथा साधितों सपा विश्व 
विद्यालय के कार्य को चलाने के लिए ऐसे प्रत्य साधनों की जिसकी 
आवश्यकता पड़े, व्यवस्था करना ; 

( xi ) विश्वविद्यालय की ओर से संधिवा करना, उसमें 
परिवर्तन करना , उसका पालन करना तथा उसे रद्द करना ; 

( xiii ) विश्वविद्यालय के कर्मचारियों तथा विद्याथियों की , 
ओ किसी कारणवश व्यथित हैं , शिकायतें सुनना, उनमें न्यायनिर्णयन 
करना और यदि प्रावश्यक है तो उनकी शिकायत दूर करना ; 

( xiv ) विश्वविद्यालय के लिए एक सामान्य मुद्रा चुनना 
तपा ऐसा मद्रा की अभिरक्षा तथा उसके प्रयोग के लिए उपमंध 
करना ; 

( xv ) उपाचार्य ( बाइस चांसलर ) कर्म -सभिष ( रजिस्ट्रार ) 
या वित्त - अधिकारी ( फाइनेन्स माफिसर) या विश्वविद्यालय के अन्य 
ऐसे फर्मचारियों या प्राधिकरणों को या ऐसी समिति को जो उसके 
द्वारा नियुक्त की जाए अपनी शक्तियों में से किसी का , जैसा वह 
मावश्यफ समझें , प्रत्यायोजन करना ; तथा 

( xvi ) ऐसी अन्य शक्तियों का प्रयोग तथा ऐसे अन्य कतव्यों 
का पालन करना जो अधिनियम या परिनियमों द्वारा उसे प्रपत्त 
या उस पर अधिरोपित किए जाएं । 


15. शिक्षा समिति ( एफेमिक काउंसिल ) -- ( 1 ) शिक्षा समिति 
( एफेडेमिक काउंसिल ) निम्नलिखित सदस्यों से मिलकर बनेगी, अर्थात् : -- 

(i ) उपाचार्य ( वाइस चांसलर ) , 

( ii ) अध्ययन , शैक्षिक नवप्रवर्तन और ग्रामीण पुनर्निर्माण 
का निदेशक ; 
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( iii ) संस्कृति और सांस्कृतिक संबंधों का निदेशक ; 

( iv ) शारीरिक शिक्षा , खेल - कूद , राष्ट्रीय सेवा और छात्र 
कल्याण का निदेशक ; 

( v ) संस्थानों के अध्यक्ष ; 
( vi ) विभागों के प्रधान ; 
( vii ) सभी प्राध्यापक ; 
( viii ) ग्रंथ-गारिफ ( लाइबेरियन ) ; 
( ix ) छान परिचालक ( प्राक्टर ) ; 

( x ) प्राध्यापकों , और विभागों के प्रधानों में से , ज्येष्ठता 
के अनुसार चक्रानक्रम से , विश्वविद्यालय के सात अध्यापक ; 
___ ( ix ) तीन व्यक्ति परिदर्शक (विजिटर) द्वारा नामनिर्देशित 
किए जाएंगे ; 


( xii ) शिक्षा समिति ( एकेडेमिक काउंसिल ) द्वारा सहयोजित 
किए जाने वाले ऐसे छात्रों में से वो छान जो अध्ययन , खेल - कूद , 
पाठयेतर क्रियाकलापों और व्यक्तित्व के समग्र विकास में प्रवीण 
है और ऐसे छात्रों में से जिन्होंने अध्ययन , ललित कला, खेल -कूद , 

और विस्तार कार्य के क्षेत्र में पूर्ववर्ती वर्ष में पुरस्कार या वसवीं 
कक्षा और उससे ऊंची कक्षा के स्तर पर अन्य कोई पुरस्कार जीते 


( xiii ) उपाचार्य ( वाइस चांसलर ) द्वारा गुणागुण के प्राधार 
पर नामनिर्देशित किए जाने वाले तीन छात्र जिससे कि छात्रों के 
किसी ऐसे वर्ग के प्रतिनिधित्व का उपबंध हो सके जिसका प्रति 
निधित्व नहीं है, छात्रों के पांच प्रतिनिधियों में से कम से कम 
एक महिला होगी । 

( xiv ) पांच ऐसे व्यक्ति जो विश्वविद्यालय की सेवा में नहीं हैं 
और जिन्हें उनके विशेष ज्ञान के लिए शिक्षा समिति ( एकेडेमिक 
काउंसिल ) द्वारा सहयोजित किया गया है । 

“( 2) मद ( x ) के अधीन सदस्यों को नियुक्त करने के प्रयोजन 
के लिए प्राचार्या से भिन्न सभी वर्गों के अध्यापकों की एक सामान्य ज्येष्ठता 
सूची बनाए रखी जाएगी जो सेवाकाल पर आधारित होगी । 

( 3 ) शिक्षा समिति ( एकेडेमिक काउंसिल ) के , पदेन सदस्यों तथ 
विद्यार्थियों का प्रतिनिधित्व करने वाले सदस्यों से भिन्न सदस्यों की पदावधि 
यथास्थिति, उनके निर्वाचन या सहयोजन की तारीख से तीन वर्ष होगी । 

( 4 ) विद्यार्थियों का प्रतिनिधित्व करने वाले सदस्यों की पदावधि 
उनके निर्वाचन की तारीख से दो वर्ष होगी या उस समय तक होगी जय 
तक कि वे विद्यार्थी रहते हैं, इनमें से जो भी अवधि पूर्वत्तर है । 

( 5 ) कोई विद्यार्थी, शिक्षा समिति ( एकेडेमिक काउंसिल ) का सदस्य 
होने के लिए पात्र नहीं होगा यदि, - -- 
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- 


- - - - 


- 


- 


-- 


( i ) उसने हाई स्कूल की परीक्षा या उसके समकक्ष परीक्षा 
आठ वर्ष से अधिक पहले पास की है या विश्वविद्यालय पूर्व 
उसके समकक्ष परीक्षा सात वर्ष से पहले पास को है या ऐसे पाठ्य 
क्रम में , जिसका विद्यार्थी है और जिसके लिए कोई अवधि विहित 
की गई वह ऐसी अवधि से एक वर्ष से भी अधिक समय है , लगाता 
है , तथा 


( ii ) वह ऐसे सदस्य के रूप में अपना पक्ष ग्रहण करने से 
पूर्व कम से कम एक वर्ष तक विश्वविद्यालय को नामावली पर नहीं 
रहा है । 

( 6) शिक्षा समिति (एफेडेमिक काउंसिल ) के किसी अधिवेशन 
को गणपूर्ति उसके बीस सदस्यों से होगी । 


( 7 ) खण्ड ( 4 ) में निर्दिष्ट किसी सदस्य को , शिक्षा समिति 
( एकेडेमिक काउंसिल ) के किसी अधिवेशन में , जब वह निम्नलिखित किसी 
बात पर विचार कर रही हो , उपस्थित रहने का अधिकार नहीं होगा 
अर्थात् : - - 

( क ) विश्वविद्यालय के संकायों के पदों को भर्ती एवं सेवा 
को शर्ते ; 

( ख ) विद्यार्थियों का शैक्षणिक उपलब्धियों तथा योग्यता 
के वार्षिक मूल्यांकन की प्रक्रियाएं । 

16 शिक्षा मिति ( एकेडमिक काउनि ) की शक्तियां और कृत्य - - 
( 1 ) इस अधिनियम , इन परिनियमों और अध्यादेशों के अधीन रहते हुए , 
शिक्षा समिति ( एकेडेमिक काउंसिल ) को , इस अधिनियम के अधीन उसमें 
निहित अन्य सभी शनितयों के अतिरिक्त , निम्नलिखित शक्तियां होंगी 
अर्थात : - - 

( क ) विश्वविद्यालय की शैक्षणिक नीतियों तथा संस्थानों के 
कार्यकरण का सामान्य अधोक्षण करना । । 

( ख ) अन्तर भवन समन्वय स्थापित करना तथा अन्तर भवन 
के आधार पर परियोजना तैयार करने के लिए समितियां स्थापित 
या नियुक्त करना । 

( ग ) स्वप्रेरणा से या किसी भवन * * * या कर्म 
समिति ( एक्जीक्यूटिव काउंसिल ) के किसी निर्देश पर, सामान्य 
शैक्षणिक रुचि के विषयों पर विचार करना तथा उन पर उचित 
कार्यवाही करना ; 

( घ ) शैक्षणिक विषयों के बारे में , ऐसे सभी कर्तव्यों का 
पालन करना तथा ऐसे सभी कार्य करना जो इस अधिनियम , इन 
परिनियमों और अध्यादेशों के उपबन्धों के उचित क्रियान्वयन के लिए 
आवश्यक हैं ; तथा 

( B ) विश्वविद्यालय के शैक्षणिक कार्यकरण , अनुशासन, निवास, 
प्रवेश , अध्येतावृत्ति तथा अध्ययन वृत्ति , शुल्क - छूट , सामूहिक जीवन 
तथा उपस्थिति के बारे में इन परिनियमों तथा अध्यादेशों से संगत 
विनियम तथा नियम बनाना । 
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( 2 ) खण्ड ( 1 ) में से किसी बात के होते हुए भी शिक्षा समिति 
( एकेडेमिक काउंसिल ) द्वारा अनुमोदित कोई ऐसा प्रस्ताव , जिसमें वित्तीय 
मिषिक्षा अन्तर्ग्रस्त है, कर्म- समिति ( एक्जीक्यूटिव काउंसिल ) के पूर्व अनुमोदन 
के मिना मार्यान्वित नहीं किया जाएगा । 

17. अर्थ- समिति ( फाइनेन्स कमेटी ) ---( 1 ) अर्थ- समिति ( फाइनेन्स 
कमेटो ) निम्नलिखित सदस्यों से मिल कर बनेगी , अर्थात् : -- 

(i) उपाचार्य ( वाइस चांसलर) ; 

( ii ) संस्थानों के अध्यक्षों में से एक अध्यक्ष , जो नाम - समिति 
( एक्जीक्यूटिव काउंसिल ) द्वारा नियुक्त किया जाएगा ; 

( iii ) एक व्यक्ति , कर्म- समिति (एक्जीक्यूटिव काउंसिल ) 
द्वारा अपने सदस्यों में से , जो विश्वविद्यालय का कर्मचारी नहीं है , 
नियुक्त किया जाएगा ; 

( iv ) तीन व्यक्ति, जो परिदर्शक (विजिटर ) द्वारा नाम 
निर्देशित किए जाएंगे । 


( 2 ) उपाचार्य ( वाइस चांसलर ) से भिन्न अर्थ - समिति ( फाइनेन्स 
कमेटो ) के सभी सदस्यों को पदावधि , यथास्थिति , उनकी नियुक्ति या 
नामनिर्देशन की तारीख से तीन वर्ष होगी । 


( 3 ) अर्थ- समिति ( फाइनेन्स कमेटी ) के चार सदस्यों से उस के 
अधिवेशन को गणपूर्ति होगी । 

( 4) यदि अर्थ- समिति ( फाइनेन्स कमेटी ) का कोई सदस्य , अर्थ 
समिति ( फाइनेन्स कमेटो ) के किसो विनिश्चय से सहमत नहीं है तो , 
उसे अपना विसम्मत टिप्पण अभिलिखित करने का अधिकार होगा । 


____ 18. अर्थ-समिति ( फाइमेन्स कमेटी ) को शक्ति तथा कृत्य - - ( 1 ) 
अर्थ समिति ( फाइनेन्स कमेटी ) लेखामों की परीक्षा करने तथा म्यय के 
प्रस्तावों को संघीक्षा करने के लिए वर्ष में कम से कम एक बार अवश्य 
अधिवेशित होगी । 


( 2 ) वित्त अधिकारी ( फाइनेन्स आफिसर ) द्वारा तैयार किया 
गया विश्वविद्यालय का वार्षिक लेखा तथा वित्तीय प्राक्कलन अर्थ-समिति 
( फाइनेन्स कमेटी ) के समक्ष उसके विचार तथा टिप्पण के लिए रखा 
जाएगा और उसके पश्चात् वह कर्म - समिासे ( एक्जीक्यूटिव काउंसिल ) के 
अनुमोदन के लिए प्रस्तुत किया जाएगा । 


( 3 ) अर्थ- समिति ( फाइनेन्स कमेटी ) किसी वर्ष के लिए कुल 
मावर्ती तथा अनावी व्यय के लिए सीमा नियत करेगी जो विश्वविद्यालय 
को प्राय और साधनों पर ( इसमें उत्पादन कार्य को दशा में ऋणों के प्रागम 
भी सम्मिलित हैं ) निर्भर होगी और विश्वविद्यालय , इस प्रकार नियस 
को गई सीमा में अधिक कोई भी व्यय नहीं करेगा । 


( 4 ) अर्थ समिति ( फाइनेन्स कमेटो ) के अनुमोदन के बिना विश्व 
विद्यालय किसी वर्ष के बजट में उपबन्धित व्ययों से भिन्न कोई व्यय नहीं 
करेगा । 
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संस्थान --- 
" 19. ( 1 ) विश्वविद्यालय में निम्नलिखित संस्थान होंगे, अर्थात् : -- 
1 - शान्ति निकेतन में 

( i ) विद्या- भवन ; 
( ii ) शिक्षा- भवन ; 
( ii ) कला भवन ; 
( iv ) संगीत भवन ; 
( v ) विनय भवन ; 
( vi ) रवीन्द्र भवन ; 
( vii ) उत्तरशिक्षा सदन , 

( viii ) पाठ भवन ; 
2. भी निकेतन में 

(i ) पालि - संगठन विभाग ; ] 
( ii ) पालि शिक्षा सदन ! 
( ii ) शिक्षा सत्र ; 


3. कलकत्ता में ग्रंथ विभाग 

( 2) ग्रन्थ विभाग को छोड़कर प्रत्येक संस्थान के पास एक संस्थान 
बोर्ड होगा जो निम्नलिखित सदस्यों से मिलकर बनेगा, अर्थात् : .. . 

(i) संस्थान का अध्यक्ष ; : 
(ii ) संस्थान का प्राध्यापक , यदि कोई हो ; 

(iii ) संस्थान को समनुदिष्ट विभागों के प्रधान, यदि कोई 
हों , जो प्राध्यापक नहीं हैं ; 

( iv ) संस्थान की ज्येष्ठता के अनुसार चक्रनुक्रम से दो अध्यापक ; 

( v ) शिक्षा समिति ( एकेडेमिक काउन्सिल ) द्वारा विश्वविद्यालय 
के अन्य संस्थानों से नामनिर्देशित किए जाने वाले दो व्यक्ति ; 

( vi ) संस्थान के अध्यक्ष द्वारा अध्ययन, खेल-कूद, पाठ्येतर 
क्रियाकलापों और व्यक्तित्व के समग्र विकास में गुणागुण के प्राधार 
पर नामनिर्देशित किये जाने वाले संस्थान का एक छान ; 

( vii ) संस्थान के बोर्ड द्वारा सहयोजित एक ऐसा व्यक्ति 
जो विश्वविद्यालय की सेवा में न हो और जिसके पास संस्थान को 
समनविष्ट किसी विषय के बारे में विशेष ज्ञान हो ; 

( 3) संस्थान बोर्ड के पदेन सदस्यों और छात्रों का प्रतिनिधित्व 
करने वाले सवस्य से भिन्न सदस्य , यथास्थिति , अपने नामनिर्देशन की 
तारीख से दो वर्ष की अवधि के लिए पद धारण करेंगे । . 

( 4 ) छात्रों का प्रतिनिधित्व करने वाले सदस्य , नामनिर्देशन की या 
जब तक वे छात्र रहते हैं , तारीख से जो भी पहले हो एक वर्ष की अवधि 
के लिए पद धारण करेंगे । 
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में सदस्य बनने के लिए 


( 5 ) ऐसा कोई भी छात्र संस्थान के बोर्ड 
पान नहीं होगा, जिसने 


( i) हाई स्कूल की परीक्षा या उसके समकक्ष परीक्षा पाठ 
वर्ष से भी पहले पास की है या विश्वविद्यालय पूर्व या उसके 
समकक्ष परीक्षा सात वर्ष से भी पहले पास की है, या पाठ्यक्रम में 
जिसका वह छात्र है और जिसके लिए कोई अवधि विहित की गई है , 
ऐसी अवधि से एक वर्ष से भी अधिक समय लगाया है, ; और 


(ii ) ऐसे सदस्य के रूप में अपना पद ग्रहण करने से पूर्व 
कम से कम एक वर्ष तक विश्वविद्यालय की नामावली पर नहीं 
रहा है । 


( 6 ) छात्रों का प्रतिनिधित्व करने वाले सदस्य बोर्ड की बैठकों 
में , उस समय उपस्थित नहीं होंगे जब परीक्षकों की नियुक्ति और परीक्षा 
परिणाम संबंधी विषयों पर विचार किया जा रहा हो । 


( 7) संस्थान मोर्ड के निम्नलिखित कृत्य होंगे ,अर्थात् : 

(i) विभागों में अध्यापन तथा अनुसंधान कार्य में समन्वय 
स्थापित करना और ऐसे कर्तव्य जो संस्थान को सौंपे गाए ; 

( i) अन्तर विषयक अध्यापन तथा अनुसंधान को बढ़ावा 
देना तथा उनकी व्यवस्था करना ; 

( iii ) संस्थान के क्षेत्र में प्राने वाले विषयों की कालिक परी 
क्षाओं, मूल्यांकन तथा परीक्षा के लिये व्यवस्था करना ; 

(iv ) समितियों की नियुक्ति करना या ऐसी अनुसंधान 
परियोजनाओं को प्रारम्भ करना जो एक से अधिक विभागों की 


- - 


( v) पाठ -समिति (बोर्ड माफ स्टडीज ) तथा अनुसंधान बोर्ड 
की सिफारिशों को कर्म - समिति ( एक्जीक्यूटिव काउंसिल ) को भेजना ; 

( vi ) पाठ- समिति ( बोर्ड प्राफ स्टडीज ) द्वारा प्रस्तावित 
पाठ्यक्रमों का अनुमोदन करना ; और 

( vii ) शैक्षणिक विषयों, पर या तो स्वप्रेरणा से या उसे निर्देशित 
किए जाने पर , कर्म-समिति ( एक्जीक्यूटिव काउंसिल ) को सलाह 
देना । 

( 8) ( क ) प्रत्येक संस्थान में उतने विभाग होंगे जितने अध्यादेशों 
द्वारा उसे सौंपे जाएं । 


( ख ) इन परिनियमों के अनुसार ही कोई विभाग स्थापित या समाप्त 
किया जाएगा । 

परन्तु शिक्षा समिति ( एकेडेमिक काउंसिल ) की सिफारिश पर कर्म 
समिति ( एक्जीक्यूटिव काउंसिल ) अध्ययन केन्द्रों की स्थापना कर सकेगी 
जिनमें विश्वविद्यालय के ऐसे अध्यापक लगाए जा सकेंगे जैसे कर्म -समिति 
( एक्जीक्यूटिव काउंसिल ) आवश्यक समझे । 
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( ग ) प्रत्येक विभाग में निम्नलिखित सदस्य होंगे , अर्थात् : 

(i ) विभाग के अध्यापक ; 
(ii ) सम्बद्ध संस्थान का अध्यक्ष या के अध्यक्ष ; 

( iii ) विभाग से सम्बद्ध अवैतनिक प्राध्यापक ( प्रोफेसर ) , 
यदि कोई है ; 

(iv ) ऐसे अन्य व्यक्ति जो अध्यादेशों के उपबन्धों के अनुसार 
विभाग के सदस्य हो सकेंगे ; 

( v) दो विशेषज्ञ, जो विश्वविद्यालय की सेवा में न हों , 
विभाग द्वारा सहयोजित किए जाएंगे : 

परन्तु शिक्षा समिति ( एकेडेमिक काउंसिल ) की सिफारिश पर 
कर्म- समिति ( एक्जीक्यूटिव काउंसिल ) अध्ययन केन्द्रों की स्थापना कर 
सकेगी जिनमें विश्वविद्यालय के ऐसे शिक्षक लगाए जा सकेंगे जैसे कर्म 
समिति ( एक्जीक्यटिव काउंसिल ) आवश्यक समझें । 

प्रत्येक विभाग में निम्नलिखित सवस्य होंगे, अर्भात : 

(i) विभाग के शिक्षक , 

( ) भवन का अध्यक्ष (प्रिसिपल आफ कालेग ) मा संगपित 
भवनों के अध्यक्ष ( प्रिंसिपल्स आफ कालेजज ) ; 

( iii ) विभाग से संबद्ध अवैतनिक प्राध्यापन (प्रोफेसर) , 
यदि कोई हैं ; 

( iv ) ऐसे अन्य सवस्य जो अध्यादेशों के उपबन्धों के अनुसार 
विभाग के सदस्य हैं ; 

(v ) विभाग द्वारा सहयोजित दो सदस्य, जो विश्वविधालय 
की सेवा में नहीं हैं । 

20. पाठ - समिति ( बोर्ड आफ स्टडीज ) - ( 1) प्रत्येक विभाग 
पाठ - समिति ( बोर्ड माफ स्टडीण ) के रूप में कार्य करेगा : 

परन्तु संस्थान बोर्ड जब कभी प्रावधयक हो, यह विनिश्चय कर सकेगा 
कि किसी विभाग के लिए पृथक् अध्ययन बोर्ड की बजाय, संस्थान मोर्ड स्पगं 
पाठ -समिति ( बोर्ड आफ स्टलीज ) के रूप में कार्य करे । 

( 2 ) खण्ड ( 1 ) में किसी बात के होते हुए भी शिक्षा समिति 
( एकेडेमिक काउंसिल ) ऐसे पाठ - समिति (बोर्ड आफ स्टडीज ) की स्थापना 
कर सकेगी जो वह अन्तर विषयक अनुसंधान के लिए मावश्यक समझे । 

( 3) पाठ- समिति (बोड आफ स्टडीज ) की निम्नलिखित शक्तियां 
तथा मुत्य होंगे, अर्थात्: -- . 

( क ) संस्थान बोर्ड को निम्नलिखित के लिए सिफारिश 
करना - - 

( i ) अध्ययन पाठयक्रम ; 
( ii ) मूल्यांकन के लिए व्यक्तियों की नियुक्ति ; 

( iii ) अध्यापन पदो का सृजन, समाप्ति या उनके 
ग्रेड बढ़ाना । 
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( iv ) प्रत्येक पद के सृजन के समय उसका अध्ययन 
क्षेत्र ; 

( v) अध्यापन तथा अनुसंधान के स्तरों में सुधार 
के लिये उपाय ; 

( vi ) विभिन्न अनुसंधान उपाधियों के विषय तथा 
अनुसंधान कार्य ; तथा 

( vii ) अनुसंधान पर्यवक्षकों की नियुक्ति : 


( स ) शिक्षकों में अध्यापन कार्य का प्रामंटन करना : 

( ग ) विभाग के सामान्य तथा शैक्षणिक हितों तथा उनके कर्य 
करण के बारे में विचार करना ; तभा 

( घ ) ऐसे अन्य कृत्यों का पालन करना जो संस्थान बोर्ड द्वारा 
उसे सौंपे जाएं । 

20 . अनुसंधान बोई---( 1) विभिन्न संस्थानों के अनुसंधान कार्यो 
में समन्वय स्थापित करने के लिए एक अनुसंधान बोर्ड होगा । 


( 2) अनुसंधान बोर्ड निम्नलिखित से मिलकर बनेगा , अर्थात्: -- 

(i) उपाचार्य ( वाइस चांसलर) - सभापति ; . 
( ii ) संस्थानों के अध्यक्ष (त्रिंसिपल्म माफ कालेज ) , 

( iii) प्रत्येक संस्थान में से एक प्राध्यापक (प्रोफेसर 
और एक प्रबाचक ( रोडर ) जिनका नामनिर्देशन उपाचार्य ( नाइस 
पांसलर ) करेगा ; 

( iv ) बोर्ड द्वारा सहयोजित किए जाने वाले बाहरी विशेषज्ञ 
जो वो से अधिक नहीं होंगे । 

( 3 ) अनुसंधान बोर्ड ऐसी शक्तियों का प्रयोग और ऐसे कृत्यों का 
पालन करेगा जो अध्यादेशों द्वारा विहित की जाए । 


20 . विभागों के अध्यक्ष - - ( 1 ) प्रत्येक विभाग का एक : अध्यक्ष 
होगा जिसकी नियुक्ति के निबन्धन तथा शते ऐसी होंगी जो प्रध्यादेशों 
द्वारा विहित को आएं । 


( 2 ) किसी ऐसे विभाग में , जिसमें एक से अधिक प्राध्यापक ( प्रोफे 
सर ) हैं तो विभाग के अध्यक्ष की नियुक्ति, उपाचार्य ( बाइस चांसलर ) 
की सिफारिश पर, प्राध्यापकों ( प्रोफेसरों ) में से की जाएगी : 
. परन्तु यदि किसी समय विभाग में केवल एक ही प्राध्यापक (प्रोफेसर ) 
है या एक भी प्राध्यापक ( प्रोफसर ) नहीं है तो उपाचार्य ( वाइस चांसलर ) 
की सिफारिश पर कर्म -समिति ( एक्जीक्यूटिव काउंसिल ) प्राध्यापक ( प्रोफेसर ) 
या प्रवाचक ( रीडर ) को विभाग का अध्यक्ष नियुक्त करेगी : 

परन्तु यह और कि यदि किसी विभाग में कोई प्राध्यापक ( प्रोफेसर ) 
या प्रवाचक ( रीडर ) नही है तो उससे संबस भवन का अध्यक्ष ( * * * ) उस 
विभाग के अध्यक्ष * * * के रूप में कार्य करेगा । 
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( 3 ) किसी प्राध्यापक ( प्रोफेसर ) या प्रवाचक ( रोबर ) को किसी 
विभाग के अध्यक्ष के पद पर नियक्ति के प्रस्ताव को प्रतिग्रहीत करने 
के लिए विवश नहीं किया जाएगा । 

( 4 ) विभाग के अध्यक्ष के रूप में नियुक्त व्यक्ति की पदावधि तीन 
वर्ष होगी तथा वह पुनः नियुक्ति के लिए पात्र होगा : 

परन्तु विभाग का कोई अध्यक्ष साठ वर्ष की आयु प्राप्त करने पर 
पद पर नहीं रहेगा । 

( 5) विभाग का अध्यक्ष अपनी पदावधि के दौरान किसी भी समय 
मपना पद त्याग सकेगा । 

( 6 ) विभाग का अध्यक्ष ऐसी शक्तियों का प्रयोग तथा ऐसे कृत्यों . 
का पालन करेगा जो अध्यादेशों द्वारा विहित किए जाएं । 


20ग . केन्द्रीय प्रवेश समिति -- - 


( 1 ) विश्व विद्यालय की केन्द्रीय प्रवेश समिति , निम्नलिखित 
सदस्यों से मिलकर बनेगी अर्थात् : -- 


( ) उपाचार्य ( वाइस चांसलर ) ; 
( ) भवनों के अध्यक्ष ; 

(iii ) दो प्राध्यापक ( प्रोफेसर ), दो प्रवाधक , ( रीडर ) 
वो प्राख्याता प्रोर दो अन्य अध्यापक , जो उपाचार्य ( पाइस 
जांसलर ) धारा नाम निर्देशित किए जाएंगे ; 

(iv ) कर्म सचिव ( रजिस्ट्रार ) ; 


( 2 ) केन्द्रीय प्रवेश समिति अधिनियम की धारा 5क में 
विनिदष्ट उद्देश्यों को ध्यान में रखते हुए विभिन्न पाठ्यक्रमों में 
प्रवेश को शासित करने वाले सिद्धांत अधिकथित करेगी ; समय- समय 
पर प्रवेश नोति का पुनर्विलोकन करेगी और ऐसी अन्य शक्तियों का 
प्रयोग करेगी और ऐसे अन्य कृत्यों का पालन करेगी , जो उसे शिक्षा . 
समिति ( एकेडेमिक काउंसिल ) द्वारा समुदशित किए जाएं । 


20 . संस्थानों के लिए प्रवेश समितियां - 

( 1 ) विश्वविद्यालय के प्रत्येक संस्थापन में प्रवेश समिति 
निम्नलिखित सदस्यों से मिलकर बनेगी :--- 

( i) संस्थान का अध्यक्ष ; 

( ii ) संस्थान के दो प्रध्यापक , जो उपाचार्य ( वाइस 
चांसलर ) द्वारा नाम निर्देशित किए जाएंगे ; 


( 2) प्रत्येक संस्थान की प्रवेश समिति परीक्षाओं, मूल्यांकन 
और संस्थान के पाठ्यक्रमों में प्रवेश के लिए परीक्षण की प्रम्य पद , 
तियों का संचालन करेगी , प्रवेश के प्रयोजन के लिए परीक्षकों की 
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निय क्ति करेगी और ऐसे अन्य कृत्यों का पालन करेगी जो कोई 
केन्द्रीय प्रवेश समिति द्वारा समनुदेशित किए जाएं ; 


20 . विभागीय समिति की संरचना और उसके कृस्य :---- 

( 1 ) इस अधिनियम , इन परिनियमों और अध्यादेशों के 
उपबन्धों के प्रधीन रहते हए प्रत्येक विभाग के लिए विभागीय समिति होगी 
जिसमें अध्यक्ष के रूप में विभाग का अध्यक्ष और सदस्यों के 
रूप में विभाग के सभी अन्य अध्यापक होंगे ; 

( 2 ) विभागीय समिति एमे कृत्यों का पालन करेगी, जो अध्या 
देशों द्वारा विहित किए जाए ; 


20 . निर्माण तथा केम्पस समिति : - - ( 1 ) कर्म- समिति ( एक्जी 
म्यूटिष काउसिल ) विश्वविद्यालय के केम्पस में निर्माण कार्यक्रमों की 
वेख-रेख के लिए निर्माण तथा मेम्पम समिति नियुक्त करेगी । 

( 2) निर्माग तथा कॅम्पस समिति की संरचना तथा उस 
के पत्य और शक्तियाँ ऐसी होंगी बाण्यानेशों द्वारा विहित की जाएं । । 

20छ . चयन समितिया -- ( 1) खण्ड ( 2 ) के नीचे दी गई सारणी 
के स्तम्भ ( 1 ) में विनिर्दिष्ट सभी स्थायी पदों पर नियुक्तिया चयन 
समिति की सिफारिण पर फर्म- समिति ( एक्जीक्यूटिय काउंसिल ) करेगी । 

( 2 ) खण्ड ( 1 ) में निर्दिष्ट चयन समिति निम्नलिखित से मिलकर 
बनेगी, अर्थात् : -- 

(i) उपाचार्य ( वाइस चासलर) , जो अध्यक्ष होगा ; 
( i ) परिदर्शक (विजीटर) का नामनिर्देशिती ; तथा 

( iii ) नीचे दी गई सारणी के स्तम्भ ( 1 ) में विनिर्दिष्ट 
पदों के संबंध में उसके स्तम्भ ( 2 ) की तत्स्थानी प्रविष्टि में विनिर्दिष्ट । 
व्यषित : 


सारणी 


( 1 ) 


( 2 ) 


अध्यन , शैक्षिक नवप्रववर्तन और 
___ ग्रामीण पुननिर्माण का निदेशक 
संस्कृति और सास्कृतिक संबंधों 

का निदेशक 
शारीरिक शिक्षा, खेल-कूद, राष्ट्रीय 

सेवा प्रौर छान कल्याण का 
निदेशक । 


कम से कम तीन प्रख्यात व्यक्ति , जो विश्व - । 
विधालय की सेवा में नहीं है या कर्म - समिति 
( एक्जीक्यूटिव काउंसिल ) अथवा शिक्षा 
समिति ( एकेडेमिक काउसिल ) के सदस्य 
नही हैं । इन व्यक्तियों का नामनिर्देशन शिक्षा 
समिति ( एकेडेमिक काउंसिल ) के द्वारा 
सिफारिश किए गए एक पैनल से कर्म 
समिति ( एक्जीक्यूटिव काउंसिल ) करेगी । 
इस पेनल में कम से कम छह ऐसे व्यक्तियों 
के नाम होगे जो उन विषयों में विशेष 
ज्ञान या रुचि रखते है जिनसे नियुक्त 
किए जाने वाले निदेशक का संबंध होगा । 
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( 1 ) 


( 2 ) 


प्राध्यापक ( प्रोफेसर ) 


प्रवाचक ( रीडर ) या 


(i) संबद्ध संस्थान का अध्यक्ष (प्रिन्सिपल 

प्राफ कालेज ) । 
. ( ii ) संबद्ध विभाग का अध्यक्ष , यदि वह 

प्राध्यापक (प्रोफेसर ) है । 
(iii ) संबद्ध विभाग के प्राध्यापकों ( प्रोफेसरों ) 

में से एक , जो उपाचार्य ( वाइस चांसलर ) 

द्वारा नामनिर्देशित किया जाए । 
( iv ) कम से कम तीन व्यक्ति , जो विश्वविद्यालय 

की सेवा में नहीं हैं या कर्म- समिति ( एक्जी 
क्यूटिव काउंसिल ) या शिक्षा समिति ( एके . 
डमिक काउंसिल ) के सदस्य नहीं हैं । इन 
व्यक्तियों का नाम निर्देशन शिक्षा समिति 
( एकेडेमिक काउंसिल ) द्वारा सिफारिश 
किए गए एक पैनल से कम -समिति 
( एक्जीक्यूटिव काउंसिल ) करेगी । इस 
पैनल में कम से कम छह एसे व्यक्तियों के 
माम होंगे जो उस विषय में विशेष ज्ञान 
या रुचि रखते हैं जिससे नियुक्त किए 
जाने वाले प्राध्यापक । 

संबंध होगा । 
( i ) संबद्ध संस्थान का अध्यक्ष । 
( ii ) संमत विभाग का अध्यक्ष । 
( iii) संबद्ध विभाग का एक प्राध्यापक ( प्रोफेसर ) 

या यदि कोई प्राध्यापक ( प्रोफेसर ) नहीं 
है तो उस विभाग का प्रवाचक ( रीडर ) , 
जिसका नामनिर्देशन उपाचार्य ( बाइस 

चांसलर ) करेगा । 
( iv ) कम से कम दो व्यक्ति जो विश्वविद्यालय 

की सेवा में नहीं हैं या कर्म -समिति ( एक्जी 
न्यूटिव काउंसिल ) या शिक्षा समिति 
( एकेडेमिक काउंसिल ) के सदस्य नहीं 
हैं । इन व्यक्तियों का नामनिर्देशन शिक्षा 
समिति ( एकेडेमिक काउंसिल ) द्वारा 
सिफारिश किए गए एक पैनल से कर्म 
समिति ( एक्जीक्यूटिव काउंसिल ) 
करेगी । इस पैनल में कम से कम छह ऐसे 
व्यक्तियों के नाम होंगे जो उस विषय 
में विशेष ज्ञान या रुचि रखते हैं 
जिससे नियुक्त किया जाने वाला 
प्रवाचक ( रीडर ) या व्याख्याता 
( लेक्चरर ) का संबंध होगा । 


म्यास्पाता ( लेक्चरर ) 
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( 1 ) 


( 2 ) 


पालिसंगठन विभाग का 

प्रध्यक्ष 


तीन प्रख्यात व्यक्ति जो विश्वविद्यालय की सेवा में 
नहीं हैं । इनमें से दो का नामनिर्देशन कर्म 
समिति ( एक्जीक्यूटिव काउंसिल ) सषा एक 
का शिक्षा समिति ( एकेडेमिक काउंसिल ) 
संबद्ध विषय में उनके विशेष शान के कारण 
करेगी । 


पन्य संस्थानों के अध्यक्ष 


तीन प्रख्यात शिक्षाविद् जो विश्वविद्यालय की 

सेवा में नहीं हैं । इनमें से दो का नामनिर्देशन 
कर्म -समिति ( एक्जीक्यूटिव काउंसिल द्वारा 
तथा एक का शिक्षा समिति ( एकजेमिक 
काउन्सिल ) द्वारा किया जाएगा । 


ग्रंथगारिक ( लाइबेरियन ) 


(i ) दो व्यक्ति, जो विश्वविद्यालय की सेवा में 

नहीं हैं और जिनके पास पुस्तकालय 
विज्ञान या पुस्तकालय प्रशासन या वोमों 
का विशेष ज्ञान है और जिनका नाम 
निर्देशन शिक्षा समिति ( एफेडेमिक 
काउंसिल ) करेगी । 


एक व्यक्ति जो विश्वविद्यालय की सेमा में 
नहीं है और जिसका नामनिर्देशन कर्म 
समिति ( एक्जीक्यूटिव काउंसिल ) करेगी । 


पाठ भजन का अध्यक्ष * * * 


तीन प्रख्यात शिक्षा - शास्त्री जो विश्वविद्यालय 

की सेवा में नहीं हैं और जिनमें से दो का नाम 
निर्देशन कर्म -समिति ( एक्जीक्यूटिव काउंसिल ) 

और एक का शिक्षा समिति ( एकेडेमिक 
काउंसिल ) करेगी । 


मना 


कर्म - सचिन ( रजिस्ट्रार ) या वित्त 

अधिकारी ( फाइनेन्स आफिसर ) 


( i) कर्म- समिति ( एक्जीक्यूटिव काउंसिल ) के 

दो सदस्य जिनका नामनिर्देशन यही करेगी । 
( ii ) एक व्यक्ति , जो विश्वविद्यालय की सेवा 

में नहीं है और जिसका नामनिर्देशन कर्म 
समिति ( एक्जीक्यूटिव काउंसिल ) करेगी । 


टिप्पण 1 - जहां अन्तविषयक परियोजना के लिए नियुक्ति की गई है वहां परियोजना 

का प्रधान संबद्ध विभाग का विभागाध्यक्ष समझा जाएगा । 
टिप्पण 2 . नामनिर्देशित किया जाने वाला प्राध्यापक ( प्रोफेसर ) उस विशेष ज्ञान से 

सम्बन्ध रखने वाला प्राध्यापक ( प्रोफेसर ) होगा जिसके लिए चयन 
किया गया है और उपाचार्य ( वाइस चांसलर ) प्राध्यापक का नाम 
निर्देशन करने से पूर्व, विभागाध्यक्ष तथा संबद्ध संस्थान के अध्यक्ष 
(प्रिन्सिपल प्राफ कालेज ) से परामर्श करेगा । 
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( 3 ) उपाचार्य ( वाइस चांसलर ) या उसकी अनुपस्थिति में विश्व 
विद्यालय का ज्येष्ठतम प्राध्यापक , चयन समिति के अधिवेशनों की अध्यक्षता 
करेगा । 


( 4 ) चयन समिति के अधिवेशन , उपाचार्य ( वाइस चांसलर ) या 
उसकी अनुपस्थिति में , ज्येष्ठतम प्राध्यापक द्वारा बुलाए जाएंगे । 

( 5 ) चयन समिति के चार सदस्य , जिनमें से कम से कम दो 
सवस्य प्राध्यापक के चयन के मामले में और एक सदस्य व्याख्याता ( लेक्चरर ) 
या प्रवाचक ( रीडर ) के चयन के मामले में ( सारणी के स्तम्भ 2 में 
खण्ड 2 के नीचे यथा विनिर्दिष्ट हैं ) चयन समिति के किसी अधिवेशन 
के लिए गणपूर्ति करेंगे और उसके अधीन रहते हुए , सिफारिश करने के 
लिए चयन समिति द्वारा अनुसरित की जाने वाली प्रक्रिया प्रध्यादेशों में 
अधिकथित की जाएंगी । 

( 6 ) यदि कर्म - समिति ( एक्जीक्यूटिव काउन्सिल ) चयन समिति 
द्वारा की गई सिफारिशों को मंजूर करने में असमर्थ है तो वह अपने 
कारणों को अभिलिखित करेगी और मामले को परिवर्शक ( विजिटर ) को 
अन्तिम प्रादेश के लिए निर्देशित करेगी । 

( 7 ) प्राध्यापकों ( प्रोफेसर ) , प्रवाचकों ( रीडरों ) तथा व्याख्यातामों 
के प्रस्थायी पदों के लिए नियुक्ति नीचे बताई गई रीति में की जाएगी , अर्थात् :---- 

( क ) यदि अस्थायी रिक्ति एक शैक्षणिक सत्र से अधिक अवधि 
के लिए है तो वह चयन समिति की सलाह पर , इस परिनियम के पूर्वगामी 
उपबन्धों में उपदर्शित प्रक्रिया के अनुसार भरी जाएगीः 

परन्तु यदि उपाचार्य ( वाइस चांसलर ) का समाधान हो जाता है 
कि कार्य के हित में रिक्ति को तुरंत भरना आवश्यक है तो उपखण्ड ( ii ) 
में निर्दिष्ट स्थानीय चयन समिति ऐसी रिक्ति के लिए नियुक्ति पूर्णतः 
अस्थायी आधार पर , अधिक से अधिक छह मास के लिए, कर सफेगी ; 


( ख ) यदि अस्थायी रिक्ति एक वर्ष की अवधि से कम की है तो 
ऐसी रिक्ति के लिए नियुक्ति , स्थानीय चयन समिति की सिफारिश पर , 
जिसमें संबद्ध भवन का अध्यक्ष * * * विभागाध्यक्ष और उपाचार्य ( वाइस 
मांसलर ) का एक नामनिर्देशिती होगा , की जाएगी : 

परन्तु मदि एक ही व्यक्ति भवन के अध्यक्ष * * * पद तथा 
विभागाध्यक्ष के पद का धारक है तो चयन समिति में उपाचार्य ( वाइस 
चांसलर ) के दो नामनिर्देशिती हो सकेंगे : 

परन्तु यह और कि यदि मृत्यु या किसी अन्य कारणवश कोई अध्या 
पन पद अचानक रिक्त हो जाते हैं , तो अध्यक्ष * * * संबद्ध विभागाध्यक्ष 
के परामर्श से एक मास के लिए अस्थायी नियुक्ति कर सकेगा और ऐसी 
नियुक्ति के बारे में उपाचार्य ( वाइस चांसलर ) और कर्म- सचिव ( रजिस्ट्रार ) 
को रिपोर्ट देगा ; 


( ग ) उपखण्ड ( ख ) के द्वितीय परन्तुक के अधीन अस्थायी रूप 
में नियुक्त कोई शिक्षक, जिसकी नियुक्ति के लिए नियमित चयन समिति 
द्वारा सिफारिश नहीं की गई है , ऐसे अस्थायी नियोजन के आधार पर सेवा 
में बना नहीं रहेगा , जब तक कि तत्पश्चात् उसका चयन स्थानीय चयन 
समिति या नियमित चयन समिति द्वारा, यथास्थिति, अस्थायी या स्थायी 
नियुक्ति के लिए नहीं कर दिया जाता है । 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 
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- 20. अ. शैक्षिक न प्रवर्तन के लिए सलाहकार परिषद् -- ( 1 ) यथा 
संभष शीघ्रता से किन्तु विश्व- भारती ( संशोधन ) अधिनियम , 1983 के प्रारम्भ 
की तारीख से एक मास के पश्चात् नहीं , शैक्षिक नवप्रवर्तन सलाहकार परिषद् 
का ( जिसे इसमें इसके पश्चात् इस परिनियम में परिषद् के रूप में निर्दिष्ट किया 
गया है ) गठन किया जाएगा, जो शिक्षा समिति ( एकेडेमिक काउंसिल ) की स्थायी 
समिति होगी और जिसमें निम्नलिखित सदस्य होंगे , अर्थात :---- 


( i) उपाचार्य ( वाइस चांसलर ) - अध्यक्ष ; 

(ii) अध्ययन , शैक्षिक नवप्रवर्तन और ग्रामीण पुननिर्माण का 
निदेशक - सदस्य सचिव ; 

( iii ) संस्कृति और सांस्कृतिक संबंधों का निदेशक ; 

(iv ) शारीरिक शिक्षा, खेल- कूद, राष्ट्रीय सेवा और छात्र कल्याण 
का निदेशक ; 


( v ) पाली संगठन विभाग का अध्यक्ष ; 

( vi ) शिक्षा समिति ( एकेडेमिक काउंसिल ) के तीन सदस्थ 
परिदर्शक ( विजिटर ) द्वारा नामनिर्देशित किए जाएंगे ; 

( vii) शिक्षा समिति ( एकेडेमिक फाउंसिल ) के चार उपाचार्य , 
( वाइस चांसलर ) द्वारा नामनिर्देशित किए जाएंगे ; 


( 2) सलाहकार परिषद् के निम्नलिखित कृत्य होंगे : 


( क ) रवीन्द्र नाथ टैगोर की शिक्षाओं को , विशेष रूप से शिक्षा से 
संबंधित , ध्यान में रखते हुए वर्तमान शिक्षा पद्धति का पुनर्विलोकन करना ; 


( स ) ऐसे तरीकों और साधनों के बारे में सुझाव देना, जिनके द्वारा, 


(i ) रवीन्द्र नाथ टैगोर की शैक्षणिक भावनाओं को 
विश्वविद्यालय की शैक्षणिक पद्धति में अधिक पर्याप्त रूप से व्यक्त 
किया जा सके । 


( ii ) विश्व भारती में ऐसे वातावरण और पर्यावरण 
का सूपन करमा जिससे कि छात्रों और प्रध्यापकों को सत्यम् शिवम् 
सुन्दरम् के मूल्यों को खोजने और प्रकृति के साथ तादात्म्य 
स्थापित करने के लिए प्रकृतिश : प्रेरित किया जा सके ; 


( iii ) शिक्षा की संरचना को व्यवस्थिस करना जिससे कि 
छान को मानविकी , विज्ञान , ललित कलामों और प्रौद्योगिकी 
से संबंधित विषयों को एक साथ लेने के लिए अबसर प्रदान किया 
जा सके ; 


( iv ) नई अध्ययन अध्यापन प्रक्रिया का विकास करना 
जिसमें लैक्सर, ट्यूटोरियल , सेमीनार , निदर्शन , स्वाध्याय मौर 
सामूहिक प्रायोगिक परियोजनाएं सम्मिलित होंगी । 
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( 3 ) मलाहकार परिषद् स्थायी निकाय होगी और समय -समय पर शिक्षा 
समिति ( एकेडेमिक काउंसिल ) को ऐसी रिपोर्ट और सझाव देगी , जो वह उचित 
समझे और वह उन पर यथाशीघ्र विचार करेगी । 


( 4 ) कर्म समिति ( एक्जीक्यूटिव कांउसिल ) यथा संभव शीघ्र ससाह 
कार परिषद् की रिपोर्ट पर और उस पर शिक्षा समिति ( एकेडेमिक काउंसिल ) 
की सिफारिशों पर विचार करेगी और उनको कार्यान्वित करेगी ; 


( 5 ) सलाहकार परिषद् अपनी रिपोर्टों को प्रत्येक वर्ष में एक बार शिक्षा 
समिति ( एकेडेमिक काउंसिल ) को प्रस्तुत करेगी और शिक्षा समिति ( एकेडेमिक 
काउंसिल ) ऐसी रिपोटों पर विचार करेगी और ऐसी रिपोटो को उन पर अपनी 
सिफारिशों के साथ कर्म समिति ( एक्जीक्यूटिव काउंसिल ) को भेजेगी, जो उनको 
कार्यान्वित करेगी । 


( 6 ) सलाहकार परिषद् के ऐसे सुझावों को जिन्हें शिक्षा समिति ( एके 
डेमिक काउंसिल ) ने स्वीकार नहीं किया है, फर्म -समिति ( एग्जीक्यूटिव काउंसिल ) 
द्वारा अपनी सिफारिशो महित परिवर्शक (विजिटर ) की सलाह के लिए परि 
दर्शक ( विजिटर ) को प्रस्तुत किया जाएगा और परिदर्शक ( विजिटर ) की सलाह 
पर शिक्षा समिति ( एकेडेमिफ काउंसिल ) और कर्म- समिति (एक्जीक्यूटिव काउंसिल ) 
द्वारा विचार किया जाएगा । 


20म . छात्र परिषद्- - 

( 1 ) एक छात्र परिषद् का गठन किया जाएगा जो निम्नलिखित 
से मिलकर बनेगी ; 

(i) शारीरिक, खेल-कूद , राष्ट्रीय सेवा और छात्र-कल्याग 
का निदेशम - अध्यक्ष ; 


( ii ) सभी डाक्टरेट और पोस्ट डाक्टरेट छात्र ; 


( iii ) ऐमे सभी छात्र जिन्होंने अध्ययन, ललित कलाओं, 
खेल -कूद और वितार कार्य में पारितोषिक प्राप्त किए हैं था वसनी 
कक्षा या उसके ऊपर के स्तर पर कोई अन्य पारितोषिक प्राप्त किया 
है ; और 


( iv ) बीस छात्र जो अध्ययन, बेल- कूद , पाठ्यतर क्रिया 
मलापों और समग्र व्यक्तित्व विकास के आधार पर शिक्षा समिति 
( एकेडेमिक काउंसिल ) द्वारा मामनिर्देशित किए जाएंगे: 


परन्तु विश्वविद्यालय का ऐसा कोई छात्र जो कक्षा बस और उसके 
ऊपर का है, विश्वविद्यालय से संबंधित किसी विषय को छान परिषद् के 
समक्ष प्रस्तुत करने का अधिकार रखेगा, यदि उसे अध्यक्ष द्वारा ऐसी अनुशा 
दी जाए और उसे किसी अधिवेशन में , जब ऐसे विषय पर विचार किया 
जाए, विचार-विमर्श में भाग लेने का अधिकार होगा । 


( 2 ) छान परिषद् के कृत्यों में , छात्र कल्याण और विश्वविद्यालय 
के कार्यकरण से संबंधित महत्व के अन्य विषयों के संबंध में सामान्य रूप से 
विश्वविद्यालय के समुचित प्राधिकारियों को सुझाव देना होगा और ऐसे 
सुझाव सर्वसम्मति के माधार पर दिए जाएंगे । 


SHC. 2] 


THE GAZETTE OF INDIA EXTRAORDINARY 


137 


2037. नियत अवधि के लिएनियुक्ति -कर्म- समिति ( एक्जीक्यूटिव काउंसिल ) 
परिनियम 20 में अधिकथित प्रक्रिया के अनुसार चयन किए गए व्यक्ति को ऐसे 
निबंधनों और शर्तों पर नियत अवधि के लिए नियुक्त कर सकेगी, जो वह ठीक 
समझे । 
20 . विश्वविद्यालय के कर्मचारियों की सेवा -निवृत्ति की प्राच --- 

( 1 ) इस अधिनियम इन परिनियमों और अध्यादेशों में यथा अन्यथा 
उपबंधित के सिवाय , विश्वविद्यालय के सभी कर्मचारी साठ वर्ष की आयु पूरी होने 
पर सेवा-निवृत हो जाएंगे । 


( 2 ) कर्म- समिति ( एक्जीक्यूटिव काउंसिल ) विश्वविद्यालय के हित 
मे , किसी ऐसे अध्यापक को पुननियोजित कर सकेगी जो अपनी संविदा 
के अवसान पर सेवा-निवृत्त हो गया है : 


परन्तु इस खण्ड के अधीन कोई प्रध्यापक पैसठ वर्ष की प्रायु 
प्राप्त कर लेने के पश्चात् पुननियोजित होने का या ऐसे पुननियोजन पर 
अध्यापक के रूप में बने रहने का पात्र नहीं होगा : 


परन्तु यह और कि इस प्रकार पुननियोजित कोई अध्यापक किसी 
विभागाध्यक्ष या भवन के अध्यक्ष ( * * * * ) का पद 
या कोई ऐसा पद जिसमें प्रशासनिक कार्य सम्मिलित है धारण करने 
के लिए अर्ह नहीं होगा : 

परन्तु यह भी कि ऐसे अध्यापक का वेतन , उसके द्वारा ली गई या 
ली जाने वाली पेंशन या अन्य सेवा-निवृत्ति प्रसुविधानों को विचार में 
रखते हुए, नियत किया जाएगा । 

20ठ . मान्यता प्राप्त शिक्षक -- - ( 1) अनुमोदित अध्यापकों और 
विश्वविद्यालय द्वारा मान्यता प्राप्त अध्यापकों की अर्हताएं ऐसी होंगी जो 
अध्यादेशों द्वारा विहित की जाएं । 

( 2 ) अध्यापकों के अनुमोदन या उन्हें मान्यता प्रदान करने तथा 
ऐसे अनुमोदन प्रथवा मान्यता को वापस लेने की रीति ऐसी होगी जो 
अध्यादेशों द्वारा विहित की जाएं । 

( 3 ) किसी अध्यापक के अनुमोदन या मान्यता की अवधि का 
अवधारण उस निमित्त जारी किए गए अध्यादेशों द्वारा किया जाएगा । 

20 . ज्येष्ठता सूची - ( 1 ) जब कभी, इन परिनियमों के अनुसार 
किसी व्यक्ति को कोई पद धारण करना है या ज्येष्ठता के अनुसार 
चक्रानुक्रम से विश्वविद्यालय के प्राधिकरण का सदस्य होना है, तब 
ऐसी ज्येष्ठता , ऐसे व्यक्ति की अपने वेतनमान में की गई निरन्तर सेवा 
और अन्य उन सिद्धान्तों के अनुसार अवधारित की जाएगी जो कर्म 
समिति ( एमजीक्यूटिव काउंसिल ) समय- समय पर विहित करे । 

( 2 ) कर्म- सचिव ( रजिस्ट्रार ) का यह कर्तव्य होगा कि वह ऐसे 
प्रत्येक वर्ग के व्यक्तियों के सम्बन्ध में जिनको ये परिनियम लागू होते हैं , 
खण्ड ( 1 ) के उपबन्धों के अनुसार एक पूर्णतः प्रनतम ज्येष्ठता सूची तैयार 
करेगा और उसे बनाए रखेगा । 


- 


- 


- - 


- 


138 THE GAZETTE OF INDIA EXTRAORDINARY PART II .. 
- - - - 

) यदि दो या उससे अधिक व्यक्तियों का किसी वेतनमान में 
निरन्तर सेवा- काल बराबर है या किसी व्यक्ति या व्यक्तियों की सापेक्ष 
ज्येष्ठता अन्यथा संदेहपूर्ण है तो कर्म -सचिव ( रजिस्ट्रार ) स्वप्रेरणा पर 
ऐसा मामला कर्म -समिति ( एक्जीक्यूटिव काउंसिल ) को प्रस्तुत कर 
सकेगा, और किसी अन्य व्यक्ति के अनुरोध पर , ऐसे प्रस्तुत करेगा और उस 
पर कर्म- समिति ( एक्जीक्यूटिव काउंसिल ) का धिनिश्चय अन्तिम होगा । 


20 . विश्वविद्यालय के अध्यापकों और शैक्षणिक कर्मचारियख से 
भिन्न, कर्मचारियों का हटाया जाना --- प्रध्यापकों या शैक्षणिक कर्मच रिवन्द के 
सदस्य से भिन्न विश्वविद्यालय का कोई कर्मचारी, उसकी सेवा या नियुक्ति की 
संविदा के निबंधनों में किसी बात के होते हुए भी , उस प्राधिकारी द्वारा 
हटाया जा सकेगा जो ऐसे कर्मचारी को ऐसे हटाए जाने की तारीख को 
नियुक्त करने के लिए सक्षम है, (जिसे इसमें इसके पश्चात् नियुक्त प्राधि 
कारी के रूप में विनिर्दिष्ट किया गया है ), यदि पूर्वोक्त प्राधिकारी का 
समाधान हो जाता है कि ऐमा वर्मचारी - 

( क ) विकृतचित्त या मूक -बधिर है या सांसर्गिक कुष्ठ 
से पीड़ित है । 

( ख ) अनुन्मोचित दिवालिया है ; या 


( ग ) नैतिक अधमता वाले किसी अपराध के लिए किसी 
न्यायालय द्वारा दोषसिद्ध किया गया है और उसके लिए कम से 
कम छह मास के कारावास से दण्डित किया गया है : 


परन्तु विश्वविद्यालय का ऐसा कोई भी कर्मचारी अपने पद से तब 
तक नहीं हटाया जाएगा , जब तक उस भाव का कोई संकल्प कर्म - समिति 
( एक्जीक्यूटिव काउंसिल ) ने उपस्थित और मतदान करने वाले अपने सदस्यों 
के दो -तिहाई बहुमत से पारित नहीं कर दिया है । 

( 2) खण्ड ( 1 ) के अधीन किसी कर्मचारी को तब तक नहीं हटाया 
जाएगा जब तक उसे उसके बारे में की जाने के लिए प्रस्थापित कार्रवाई 
के विरुख कारण बताने का युक्तियुक्त अवसर नहीं दे दिया 
गया है । 


( 3 ) यदि ऐसा कर्मचारी खण्ड ( 1 ) के उपखण्ड ( ग ) में 
विनिर्दिष्ट कारण से भिन्न कारण से हटाया जाता है तो उसे या तो 
तीन मास की लिखित सूचना दी जाएगी प्रथया ऐसी सूचना के बदले 
में उसे तीन मास का वेतन दिया जाएगा । 


( 4 ) इन परिनियमों में किसी बात के होते हुए भी शिक्षक या 
शैक्षणिक कर्मचारिवन्द से भिन्न कोई कर्मचारी निम्नलिखित रूप में पद 
त्यागने का हकदार होगा , अर्थात् : - - 


( क ) यदि वह अस्थाई कर्मचारी है तो , केवल नियुक्ति 
प्राधिकारी को तीन मास की लिखित सूचना देने या उसके बदले 
में विश्वविद्यालय को तीन मास का वेतन देने के पश्चात् । 

( ख ) यदि वह स्थायी कर्मचारी नहीं है तो नियुक्ति प्राधिकारी 
को एक मास की लिखित सूचना देने या उसके बदले में विपक्ष 
विद्यालय को एक , मास का वेतन देने के पश्चात् ; 
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( 5 ) खण्ड ( 4 ) के अधीन किसी कर्मचारी का त्यागपत्र उस 
सारीख से प्रभावी होगा जिसकी नियुक्ति प्राधिकारी द्वार! त्यागपत्र 
स्वीकार किया गया है । 


20ण. विश्वविद्यालय का प्रशासनिक नियंत्रण - - ( 1 ) यदि 
विश्वविद्यालय के किसी शिक्षक या अन्य कर्मचारी को विश्वविद्यालय के 
कोई कर्तव्य सौंपे जाते हैं तो ऐसा शिक्षक या कर्मचारी विश्वविद्यालय 
के अनणासनिक नियंत्रण के अधीन होगा और विश्वविद्यालय ऐसे 
शिक्षक या अन्य कर्मचारियों के विरुद्ध उनको मौंपे गए कर्तव्यों के 
भंग के लिए या उनके सम्बन्ध में किए गए किसी अपराध के लिए , 
प्रशासनिक कार्यवाही करने के लिए सक्षम होगा । 

( 2 ) विश्वविद्यालय का कोई शिक्षक या अन्य कर्मचारी , विश्व 
विद्यालय के परिसर के भीतर या विश्वविद्यालय द्वारा संचालित किसी 
परीक्षा के सम्बन्ध में उसके द्वारा किए गए किसी अवचार के लिए 
विश्वविद्यालय के अनुशासनिक नियंत्रण केसा होगा और विश्वविद्यालय ऐसे 
शिक्षक या अन्य कर्मचारी के विरुद्ध ऐसे प्रवचार के लिए अनुशासनिक 
कार्यवाही करने के लिए सक्षम होगा । 


( 3 ) यदि विश्वविद्यालय का कोई विद्यार्थी विश्वविद्यालय के परि 
सर के भीतर कोई प्रवचार करता है या विश्वविद्यालय द्वारा संचालित किसी 
परीक्षा के संबंध में कोई अपराध करता है तो विश्वविद्यालय ऐसे अवचार 
के लिए ऐसे विद्यार्थी के विरुद्ध प्रशासनिक कार्यवाही करने के लिए सक्षम 
होगा । 

( 4 ) पूर्वगामी खंडों में निर्दिष्ट कोई अनुशासनिक कार्यवाही तभी 
की जाएगी जब संबद्ध व्यक्ति को उसके विरुद्ध किए जाने के लिए प्रस्तावित 
कार्यवाही के बारे में कारण बताने तथा सुनवाई का युक्तियुक्त अवसर दिया 
गया है । 


( 5) इस परिनियम के अधीन अनुशासनिक कार्यवाही करने की शक्ति 
के अन्तर्गत , किसी ऐसे कर्तव्य - भंग , अपराध या अवचार के लिए जिसके 
लिए ऐसी अनुशासनिक कार्यवाही की गई है, शास्तियां अधिरोपित करना 
भी है । 


( 6 ) इस खंड के उपबंध इस अधिनियम के किसी अन्य उपबंध 
या उस समय प्रवृत्त किसी अन्य विधि में या किसी ऐसी लिखत , नियमों 
या विनियमों में , जो ऐसी विधि के माधार पर प्रभावी हैं , किसी बात के 
होते हुए भी , प्रभावी होंगे । 


____ 208. अपील करने या पविलोकन का अधिकार -- ( 1 ) विश्व 
विद्यालय के प्रत्येक कर्मचारी या विद्यार्थी को , जो कर्म-समिति ( एक्जी 
क्यूटिव काउंसिल ) से भिन्न , किसी अधिकारी या प्राधिकरण के विनिश्चिय 
से व्यथित है, इस अधिनियम , इन परिनियमों या अध्यादेशों में किन्हीं 
मन्य उपबंधों के होते हुए भी , ऐसे समय के भीतर जो उस निमित्त इन 
परिनियमों द्वारा विहित किया जाये , कर्म -समिति ( एक्जीक्यूटिव काउं 
सिल ) से ऐसे विनिश्चय के विरुद्ध अपील करने का अधिकार होगा और 
तब कर्म- समिति ( एक्जीक्यूटिव काउंसिल ) उस विनिश्चय को , जिसके 
विरुद्ध अपील की गई है , पुष्ट या उपांतरित कर सकेगी या उलट सकेगी । 
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( 2 ) यदि कर्म- समिति ( एक्जीक्यूटिव काउंसिल ) के विनिश्चय से 
ध्यथित विश्वविद्यालय का कोई ऐसा कर्मचारी या विद्यार्थी, जो किसी ऐसी 
मई या महत्वपूर्ण बात या साक्ष्य के पता लगने के कारण , जो उसका सम्यक 
तत्परसा बरसने के पश्चात् भी चिनिश्चय के समय उसकी जानकारी में नहीं 
. था या वह उसे उस समय पेश नहीं कर सकता था अथवा अभिलेख में 
किसी प्रत्यक्ष गलती या भूल के कारण या किसी अन्य पर्याप्त कारण से यह चाहता 
है कि उसके विरुद्ध किए गए विनिश्चय का पुनर्विलोकन किया जाए, तो 
वह ऐसे समय के भीतर जो इन परिनियमों द्वारा विहित किया जाए, 
ऐसे विनिश्चय के पुनर्विलोकन के लिए कर्म- समिति ( एक्जीक्यूटिव काउंसिल ) 
को प्राबेदन कर सकेगा और कर्म - समिति ( एक्जीक्यूटिव काउसिल ) ऐसे 
पुनर्विलोकन में विनिश्चय को पुष्ट या उपांतरित कर सझेगी या उलट 
सकेगी । 

20 . कब अपमामों में अपील करने का अधिकार - - ( 1 ) कोई 
विद्यार्थी या किसी परीक्षा के लिए कोई अभ्यर्थी जिसका नाम विश्वविद्यालय की 
नामावली में से उपाचार्य ( वाइस चांसलर ) के आदेश से हटा दिया गया 
है या जिससे ऐसी परीक्षा में बैठने के लिए दो या उससे अधिक वर्षों के 
लिए जित कर दिया गया है, ऐसे मादेश की प्राप्ति के दस दिन के भीतर 
कर्म -समिति ( एक्जीक्यूटिव फाउंसिल ) को प्रपोल कर सकेगा और कर्म 
समिति ( एक्जीक्यूटिव काउंसिल ) उपाचार्य ( वाइस चांसलर ) के विनिश्चय 
को पुष्ट या उपांतरित कर सकेगी या उलट सकेगी । 


( 2 ) विश्वविद्यालय द्वारा किसी विद्यार्थी के विरुद्ध की गई किसी 
अनुशासनिक कार्यवाई से , जिसके फलस्वरूप ऐसे विद्यार्थी का नाम विश्व 
विद्यालय की नामावली से एक से अधिक वर्ष की अवधि के लिए हटा दिया 
जाता है, कोई विवाद उत्पन्न होता है तो विद्यार्थी के अनुरोध पर वह प्रधि 
करण को निर्देशित किया जाएगा । इस प्रधिकरण का नाम विद्यार्थी अधि 
करण होगा , जो कर्म - समिति ( एक्जीक्यूटिव काउंसिल ) द्वारा नामनिर्दिष्ट 
एक सदस्य , संबद्ध विद्यार्थी द्वारा नामनिर्दिष्ट एक सदस्य और परिदर्शक 
( विजिटर ) द्वारा नामनिर्दिष्ट एक सदस्य ( जो निर्णायक का कार्य करेगा ) 
से मिलकर गठित होगा । 

( 3) अधिनियम की धारा 38 की उपधारा ( 2 ) से उपधारा ( 6 ) 
तक के उपबंध , खंड ( 2 ) में निर्दिष्ट विद्यार्थी प्रधिकरण को उस प्रकार 
मागू होंगें जैसे कि ये उस धारा की उपधारा ( 1) के अधीन गठित माध्यस्थम् 
प्रधिकरण को लागू होते हैं । 

( 9 ) परिनियम 21 के खंड ( 3 ) के उपखंड ( क ) में प्रत्येक व्यक्ति 
जिसने .. - में सफलतापूर्वक पाठ्यक्रम पूरा किया है । शब्दों के स्थान पर 
" प्रत्येक व्यमित जिसका नाम • • • • • की नामावली में रहा है " शब्द रखें 
जाएंग ; 

( 10 ) परिनियम 22 में खंध ( 2 ) के स्थान पर निम्नलिखित खंड 
रखा जाएगा, अर्थात्: 

___ " ( 2) कर्म- समिति ( एक्जीक्यूटिव काउंसिल ) उपस्थित सथा मत 
देने वाले सदस्यों के कम से कम दो -तिहाई बहुमत से पारित संकल्प द्वारा 
प्राचार्य ( चांसलर ) की पूर्व मंजूरी से विश्वविद्यालय द्वारा प्रवत्त 
कोई सम्मानित उपाधि वापस ले सकेगी । " 
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( 11 ) परिनियमः 24 के पश्चात् , निम्नलिखित परिनियम रखे जाएंगें 
अर्थात् : 
24 . निरर्हताएं 

( 1 ) कोई व्यक्ति , विश्वविद्यालय के किसी प्राधिकरण का सदस्य 
चुने जाने के लिए और होने के लिए, निहित होगा यदि - - 

( क ) वह विकृतचित है या मूक - बधिर है या सांसर्गिक कुष्ठ 
रोग से पीड़ित है ; 

( ख ) वह अनुन्मोचित दिवालिया है ; 

( ग ) मह नैतिक अधमता वाले किसी अपराध के लिए किसी 
न्यायालय द्वारा सिखदोष ठहाराया गया है और उसके लिए कम से 
कम छह मास के कारावास का दंगदेश किया गया है । 

( 2 ) यदि यह प्रश्न उठता है कि कोई व्यक्ति खंड ( 1 ) में वर्णित 
किन्हीं निरर्हताओं के अधीन है या रहा था तो वह प्रश्न परिदर्शक 
( विजिटर ) के विनिश्चय के लिए निर्देशित किया जाएगा और उसका 
विनिश्चय अन्तिम होगा और ऐसे विनिश्चय के विरुद्ध कोई वाद या अन्य 
कार्रवाई किसी सिविल न्यायालय में नहीं होगी । 


248 . सवस्यता के आधार पर प्राधिकरणों की समस्यता - इन परित 
नियमों में किसी बात के होते हए भी , यदि कोई व्यक्ति , विश्वविद्यालय 
के किसी विशिष्ट प्राधिकरण या निकाय का सदस्य या किसी विशिष्ट पद 
धक होने के नाते विश्वविद्यालय का कोई पद धारण करता है या उसके 
किसी प्राधिकरण या निकाय का सदस्य है , तो वह ऐसा पद या ऐसी 
सवस्पता, केवल तब तक धारण करेगा जब तक वह , यथास्थिति , 
उस विशिष्ट प्राधिकरण यां निकाय का सदस्य या उस विशिष्ट नियोजन 
में बना रहता है । 

( 12) परिनियम 25 में " अधिवेशन, प्राधिकरण या समिति की अध्यक्षता 
करेगा " शब्दों के स्थान पर "विश्वविद्यालय के किसी प्राधिकरण या उसकी 
किसी समिति के प्रधिवेशन की अध्यक्षता करेगा " शब्द रखे जाएगे ; 

( 13 ) परिनियम 26 के स्थान पर निम्नलिखित परिनियम रखा 
जाएगा अर्थात् : - - 

___ " 26. त्यागपत्र -- संसद् ( कोर्ट ) , कर्म- समिति ( एक्जीक्यूटिव 
काउंसिल ) शिक्षा - समिति ( एकेडमिक काउंसिल ) या विश्वविद्यालय के 
किसी अन्य प्राधिकरण या ऐसे प्राधिकरण की किसी समिति के पदेन 
सदस्य से भिन्न कोई सदस्य कर्म- सचिव ( रजिस्ट्रार ) को संबोधित पन्न 
द्वारा अपना पद त्याग सकेगा और जैसे ही ऐसा पत्र कर्म- सचिव 
( रजिस्ट्रार ) को प्राप्त होगा वैसे ही वह प्रभावी हो जाएगा " ; 


( 14 ) परिनियम 47 में खण्ड ( 3 ) और खण्ड ( 4 ) के स्थान पर 
निम्नलिखित खण्ड रखे जाएंगे, अर्थात् : 


" ( 3 ) अनुशासन बनाए रखने और ऐसी कार्रवाई करने से , 
जो उसे अनुशासन बनाए रखने के लिए उचित प्रतीत हो , सम्बन्धित शक्तियों 
की व्यापकता पर प्रतिकूल प्रभाव डाले बिना , उपाचार्य ( वाइस चांसलर ) 
अपनी शक्तियों का प्रयोग करते हुए, भावेश द्वारा, यह निदेश दे सकेगा कि 
किसी विद्यार्थी या किन्हीं विद्यार्थियों को किसी विनिर्विष्ट अवधि के लिए 
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निकाल दिया जाए या निष्कासित कर दिया जाए या कथित अवधि तक 
किसी संस्थान या विश्वविद्यालय के विभाग में किसी पाठ्यक्रम या 
पाठ्यक्रमों में प्रवेश न दिया जाए, अथवा उतने जुर्माने से 
दण्डित किया जाए जो आदेश में विनिर्दिष्ट है , अथवा विश्व 
विद्यालय , संस्थान या विभाग द्वारा संचालित परीक्षा या 
परीक्षाओं में सम्मिलित होने से एक या अधिक वर्षों के लिए विवजित 
किया जाए अथवा सम्बन्धित विद्यार्थी या विद्यार्थियों की किसी 
परीक्षा या किन्हीं परीक्षाओं का , जिनमें वे सम्मिलित हए हैं , परीक्षा 
फल रद्द कर दिया जाए । 


( 4 ) विशेष केन्द्रों के प्रधानों , संस्थानों के अध्यक्षों विश्व 
विद्यालय के अध्यापन विभाग के अध्यक्षों को यह प्राधिकार होगा 
कि वे अपने -अपमे केन्द्रों , संस्थानों और अध्यापन विभागों में विद्यार्थियों 
पर ऐसी अनुशासनिक शक्तियों का प्रयोग करें जो उन विशेष केन्द्रों , 
संस्थानों और प्रध्यापन विभागों में प्रध्यापन के उचित संचालन 
के लिए आवश्यक है । 


( 5 ) उपाचार्य ( वाइस चांसलर ) तथा खण्ड ( 4 ) में विनिर्दिष्ट 
व्यक्तियों को शक्तियों पर प्रतिकूल प्रभाव डाले बिना , विश्वविद्यालय 
अनुशासन तथा उचित पाचरण सम्बन्धी विस्तत नियम बनाएगा । 


( 6 ) विशेष केन्द्रों के प्रधान, संस्थानों के अध्यक्ष, और विश्व 
विद्यालय के अध्यापन विभागों के अध्यक्ष भी ऐसे अनुपूरक-नियम 
बना सकेंगे जो वे पूर्वोक्त प्रयोजनों के लिए आवश्यक समझें । 
विश्वविद्यालय प्रत्येक विद्यार्थी को विश्वविद्यालय द्वारा इस प्रकार 
बनाए गए नियमों और अनुपूरक नियमो की एक प्रति निशुल्क 
दी जाएगी । 


( 7 ) प्रवेश के समय , प्रत्येक विद्यार्थी से यह अपेक्षा की जाएगी 
कि वह इस भाव की घोषणा पर हस्ताक्षर करे कि यह विश्वविद्या 
लय के उपाचार्य ( वाइस चांसलर ) तथा अन्य प्राधिकारियों की मन 
शासनिक अधिकारिता के अधीन रहेगा ; 


( 15 ) परिनियम 49 के पश्चात् निम्नलिखित परिनियम रखा जाएगा , 
अर्थात् : 


"50. शक्तियों का प्रत्यायोजम - इस अधिनियम और इन परि 
नियमों के उपबन्धों के अधीन रहते हुए, विश्वविद्यालय का कोई अधिकारी 
या प्राधिकरण अपनी कोई शक्ति अपने नियंत्रण में के किसी अन्य अधिकारी 
या प्राधिकारी या व्यक्ति को इस गर्त के अधीन रहते हुए अध्यादेशों 
में विहित रीति में प्रत्यायोजित कर सकेगा कि इस प्रकार 
प्रत्यायोजित शक्ति के प्रयोग का सम्पूर्ण उत्तरदायित्व ऐसी 
शक्ति का प्रत्यायोजन करने वाले अधिकारी या प्राधिकरण 
पर बना रहेगा । " । 
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संक्रमणकालीन 
उपबन्ध । 


28. ( 1 ) इस अधिनियम के प्रारम्भ के पश्चात् विश्वविद्यालय के 
प्रत्येक प्राधिकरण का यथाशीघ्र गठन , इस अधिनियम द्वारा संशोधित 
मल अधिनियम तथा विश्वविद्यालय के परिनियमों के उपबन्धों के अनुसार 
किया जाएगा और जब तक किसी प्राधिकरण का गठन नहीं हो जाता 
है तब तक ऐसे प्रारम्भ से ठीक पूर्व कार्यरत प्राधिकारी इस प्रकार संशोधित 
मूल अधिनियम तथा परिनियमों के अधीन सभी शक्तियों का प्रयोग और 
सभी कर्तव्यों का पालन करते रहेंगे । 


( 2 ) इस अधिनियम के प्रारम्भ के ठीक पूर्व उपाचार्य ( वाइस 
चांसलर ) , कर्म -सचिव ( रजिस्ट्रार ), अर्थ सचिव ( ट्रेजरर ) और ग्रंथ -गारिक 
( लाइबेरियन ) का पद धारण करने वाले व्यक्ति एसे प्रारम्भ पर और से 
अपने - अपने पदों को उसी पदावधि और उन्हीं निबन्धनों और शतों के अधीन 
पर धारण करेंगे जिनको वे ऐसे प्रारम्भ के ठीक पूर्व धारण करते थे । 


( 3) इस अधिनियम के प्रारम्भ के पश्चात् प्राचार्य ( चांसलर ) , 
संस्थानों के अध्यक्षों , छात्र -परिचालकों ( प्राक्टरों ) की नियुक्ति इस 
अधिनियम द्वारा संशोधित मूल अधिनियम और विश्वविद्यालय के परि 
नियमों के उपबन्धों के अनुसार यथाशीघ्र की जाएगी और ऐसे प्रारम्भ 
के ठीक पूर्व ऐसे व्यक्ति जो उक्त पद धारण किए हुए थे , 
उन्हें तब तक धारण किए रहेंगे जब तक उनका उत्सरवर्ती पद ग्रहण 
नहीं कर लेता । 


. 


ध्यावृत्ति 


( 4 ) इस अधिनियम के प्रारम्भ के ठीक पूर्व छात्र - कल्याण संकायाध्यक्ष 
का पद धारण करने वाला व्यक्ति तब तक वह पद धारण किए रहेगा 
जब तक कि शारीरिक शिक्षा, खेलकूद , राष्ट्रीय सेवा और छात्र - कल्याण का 
नदेशक अपना पद ग्रहण न कर ले । 

29. इस अधिनियम के प्रारम्भ के पूर्व विश्व-भारती द्वारा की गई 
कोई बात , या कार्रवाई या प्रदत्त कोई उपाधि या विद्या सम्बन्धी अन्य 
विशिष्ट उपाधि , इस अधिनियम द्वारा संसद ( कोर्ट ) , कर्म -समिति ( एक्जी 
क्यूटिव काउंसिल ) , शिक्षा समिति ( एकेडेमिक काउंसिल ) या विश्वविद्यालय 
के किसी अन्य प्राधिकरण की संरचना में किए गए किसी परिवर्तन के होते 
हुए भी , उसी प्रकार विधिमान्य रहेगी मानो ऐसी बात , एसी कार्रवाई 
या उपाधि या विद्या सम्बन्धी अन्य विशिष्ट उपाधि इस अधिनियम 
द्वारा यथासंशोधित मूल अधिनियम के उपबन्धों के अधीन की गई 
थी या प्रयत्त की गई थी । 

30. यदि विश्वविद्यालय के किसी प्राधिकरण के स्थापन में या विश्व 
विद्यालय के किसी प्राधिकरण में प्रथम अधिवेशन के सम्बन्ध में कोई 
कठिनाई उत्पन्न होती है तो परिदर्शक (विजिटर ) उपाचार्य ( वाइस चांसलर ) 
से परामर्श करके आदेश द्वारा ऐसी कोई नियुक्ति कर सकेगा , या 
ऐसी कोई बात कर सकेगा जो उस प्राधिकरण के समचित स्थापन के 
या उस प्राधिकरण के प्रथम अधिवेशन के सम्बन्ध में आवश्यक या 
समीचीन प्रतीत हो । 


कुछ दशानों में 
परिदर्शक 
(विजिटर ) की 
नियुक्ति करने 
की शक्तियों । 


सुदर्शन अग्रवाल , 

महासचिव । 


